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CONSELHO GERAL

Convocatoria n.° 66

Convocam-se os elementos do Conselho Geral, eleitos e/ou designados para

o mandato do quadriénio 2021/2025, para uma reunifio presencial no proximo dia

25 de julho (sexta-feira), pelas 15:30, no auditério da Escola E.B. Professora

Diamantina Negriao, em Albufeira.

A reunido tera a seguinte ordem de trabalhos:
- Informacdes;
2 — Aprovagao do Relatdrio Final do Plano Anual de Atividades;
3 — Aprovagao da Proposta das Atividades de Enriquecimento Curricular 2025-2026;
4 — Parecer sobre o horario de funcionamento do Agrupamento;
5— Aprovagdo dos critérios pedagdgicos para a constituicdo de grupos/turmas;
6 — Aprovagao das propostas de alteragdo ao Regulamento Interno;
7 — Aprovacao das férias do Diretor;

8 — Outros assuntos.

Com os meus melhores cumprimentos,

Ferreiras, 23 de julho de 2025

sidente do Conselho Geral
Tl
WMo\ _oadfe~—0

(Flavio Eugénio Santos Correia)
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CONSELHO GERAL DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE FERREIRAS
25 de julho de 2025
Elementos Presentes na Reunido

Reunido 66

Flavio Correia &/C‘(U/J Ca“ e,, <

José Guilherme /

Eduardo Vital ?w] r\: ak ) ,\\\ »h, (_1 } (o
Representantes do Pessoal Ana Carla Alves - U
Docente Paula Pitarra qﬂh Alu m

M2 Fatima Nunes 1—.\_‘mc, e

Paula Teixeira Cau
Representantes do Pessoal Ndo Sandra Lino ST
Docente Paulo Costa eeAS

Nuno Sousa 4 ‘X

Gabriela Santos I s
Representantes dos Pais e Délia Marques A8~ _
Encarregados de Educagdo Jéssica Soares /-;?‘VM-CQLKL

Isabel Anastacio i P

Nuno Indcio !

Manuela Lima — C.M.A.

Representantes do Municipio de
P unicip Jorge Clemente Carmo — J.F.F.

Albufeira ”
Jodo Ruaga — J.F.P.
Santa Casa da Misericérdia de - (]
Albufeira

Representantes da Comunidade

Local Agéncia de Promocdo de

Albufeira - APAL

Futebol Clube de Ferreiras =Ty

O Presidente do Conselho Geral

' ]
gf&:u.o (,a U -

(Flavio Eugénio Santos Correia)
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ATA DE REUNIAO DO CONSELHO GERAL

Agrupamento de Escolas de Ferreiras 2021-2025

662 Reunido

Esta ata contém:

4 Paginas 6 anexos

---Aos vinte e cinco dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco pelas quinze horas e trinta
minutos, sob a presidéncia do professor Flavio Correia, reuniu o conselho acima indicado, com
a presenca dos elementos que constam na folha de presengas (anexo I), estando ainda
presente o senhor Diretor, professor Victor Ferraz.

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

1 - Informacdes;

2 — Aprovagdo do Relatério Final do Plano Anual de Atividades;

3 — Aprovagdo da Proposta das Atividades de Enriquecimento Curricular 2024-2025;

4 — Aprovagio das propostas de alteragdo ao Regulamento Interno;

5 — Parecer sobre o horério de funcionamento do Agrupamento;

6 — Aprovagdo dos critérios pedagdgicos para a constituigcdo de grupos/turmas;

7 — Aprovagido das férias do Diretor;

8 — Qutros assuntos.
—-No ponto um, o Presidente questionou o Diretor acerca do modo como decorreram as
reunides de Departamento e de como quase todos os departamentos foram surpreendidos
com os nomes dos candidatos/as a coordenadores/as apresentados no inicio das ditas reunides
pelo Diretor, quando poderiam ter-se conhecido os nomes com maior antecedéncia para uma
melhor reflexdo antes das votagdes. O Diretor respondeu que seguiu o Regulamento Interno,
tendo dado maior importancia as pds-graduagdes, cargos de supervisdo e chefia anteriores e
formacBes dos docentes dos Departamentos o que pode ter originado surpresas nos nomes
apresentados e nos ndo apresentados. No entanto, reafirmou que os novos coordenadores/as
foram eleitos pelos seus pares e que se demarca das questdes de melhor ou pior perfil,
considerando que todos os novos/as Coordenadores/as sao competentes para o lugar, estando
aberto a um futuro ajustamento ao Regulamento Interno que possa alterar os critérios de
elegibilidade no préximo mandato, daqui a quatro anos. Sobre a posterior reuniao de Conselho
Pedagdgico, a conselheira Paula Pitarra questionou a presenga da Coordenadora de Diretores
de Turma, professora Délia Tarddo, néo se conhecendo se haverd outros/as coordenadores/as
e quem serdo. O Diretor respondeu que para ja apenas esta professora estd nomeada para esse
cargo, ndo tendo ainda decidido quem serdo os outros/as e em que ambito estardo a
coordenar, se manterad a divisio entre ciclos ou se se acumulardo os ciclos, sendo que a
professora Délia Tarddo acumulard segundo e terceiro ciclos na escola sede, sendo o Unico




nome definitivo para ja para este cargo de Coordenagdo de Diretores de Turma. A consetheira
Paula Pitarra referiu que compreendeu a questdo, mas que esta explicagdo poderia ter sido
dada antes e principalmente as anteriores coordenadoras de diretores de turma das unidades
de Albufeira e Paderne, que a gostariam de ter sabido, apesar de o terem questionado antes.
Noutra questdo o Presidente quis saber o que o Diretor tenciona fazer acerca da proibicio dos
telemdveis no préximo ano letivo, sendo que o que solicitou foi clareza e objetividade na
operacionalizagdo da proibigdo, tanto para professores e alunos, como para os Encarregados de
Educagdo, de modo a todos perceberem o que podem e ndo podem fazer/trazer e das
penalizagdes decorrentes do incumprimento. O Diretor respondeu que esta a ponderar alargar
a proibi¢do também ao terceiro ciclo, mas ainda ndo decidiu em que moldes, se sera proibicdo
total, se sera proibigdo em partes do dia ou dias na semana, ndo recomendando que os
professores usem caixas para a recolha dos telemdveis nas salas. Por seu lado todas as quatro
representantes das Associacdes de Pais presentes sdo da opinido de que a proibi¢do total de
uso dos teleméveis, salvo se forem pedidos pelos professores para uso pedagégico eventual,
serdo benéficas e concordam com essa medida, uma concordancia que se estendeu a todo o
Conselho, em convergéncia com as conclusdes a estudos que se tém realizado sobre esta
matéria e amplamente divulgados pelos canais de noticias, onde fenémenos como o bullying, a
ndo sociabiliza¢gdo ou os crimes de partilha indevida de imagens e videos tém diminuido nas
escolas onde a proibigdo ja foi estabelecida. Finalmente, quanto as obras na escola basica de
Ferreiras, o Diretor estd otimista com a evolugdo e espera que se cumpra o prazo de cinco de
setembro para conclusdo do aumento da cantina e da substituicdo de janelas e persianas, assim
como alguns melhoramentos nos interiores das salas. Sobre um necesséario aumento da cantina
na escola basica de Paderne, o Diretor referiu que esta a estudar algumas opgdes e lamenta
que nas obras de melhoramento da estrada de acesso & escola ndo se tenham previsto
estacionamentos, facto para o qual o Agrupamento esta alheio.
---No ponto dois, foi apresentado o Relatdrio Final do Plano Anual de Atividades (anexo 1),
tendo sido aprovado com destaque para o grande numero de atividades promovidas pelo Pré-
escolar e pelo Primeiro Ciclo. No entanto, todos os docentes estdo de parabéns pelo nimero
elevado de visitas de estudo e atividades em geral, sendo estes momentos importantes para o
crescimento e desenvolvimento dos alunos.
---No ponto trés, foi apresentada e aprovada a proposta para as Atividades de Enriquecimento
Curricular no primeiro ciclo (anexo lll), sem grandes alteracdes face aos anos anteriores, tendo
o Diretor informado que estas atividades sdo agora promovidas por outra entidade,
terminando-se assim a pareceria com a Casa do Povo de Messines.
---No ponto quatro, foi dado parecer positivo ao horario de funcionamento do Agrupamento
(anexo IV), que também ndo apresenta alteracdes. No Documento Orientador, aprovado em
Conselho Pedagégico e aqui anexado, foram destacadas as alteragdes aos hordrios de entradas
e saida das aulas do terceiro ciclo, nomeadamente na entrada mais cedo no primeiro tempo da
manh3, no encurtamento do desfasamento entre ciclos e na alteragdo dos intervalos. O

segundo ciclo mantém-se como estava.
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--No ponto cinco, foram aprovados os critérios pedagdgicos para a constituicdo de turmas
(anexo V), com o Diretor a referir que estd satisfeito com as mesmas em especial nas turmas
com reducdo de alunos. A Conselheira Patricia Seromenho, Provedora da Santa Casa da
Misericérdia questionou o Diretor acerca das turmas do Pré-escolar, tendo em conta a
crescente falta de educadoras e o aumento de criangas no concelho, com o Diretor a responder
que se tem conseguido dar resposta a totalidade das solicitagdes, estando ja a colocar alunos
condicionais. Salientou que a abertura de uma quinta sala em Paderne veio melhorar a resposta
e espera que, 3 semelhanga dos anos anteriores, todos as criancas tenham vaga. -----------------

—-No ponto seis, foram também aprovadas as alteragdes ao Regulamento Interno (anexo vi).---
-—-No ponto sete, foram aprovadas as férias propostas pelo Diretor, entre os dias vinte e oito de

julho e catorze de agosto.
- No ponto oito, outros assuntos, o Conselheiro José Guilherme quis congratular os colegas
responsaveis pelo Desporto Escolar, mas lamenta que ndo haja mais grupos-equipa, reduzidos
pela politica estatal de cortes orgamentais. Salientou ainda que preferia que as aulas de
Educagio Fisica se distribuissem por trés aulas em trés dias diferentes, mas reconhece que tal
ndo tem podido ser feito por constrangimentos de elaboragéo de horérios e pela logistica dos
espacos. A Conselheira Gabriela Santos, da Associagdo de Pais da Escola Béasica Professora
Diamantina Negr3o, aproveitou para solicitar uma atengdo particular aos alunos que participam
no Desporto Escolar, nomeadamente na possibilidade de alteracdo de testes ou apresentagdo
de trabalhos quando esses alunos estio em competicdo, reconhecendo, contudo, que as
situagdes em que os alunos saem prejudicados sdo j& menos que anteriormente, com o Diretor
a concordar que os professores devem ter uma compreensdo especial face a esses alunos que
estdo muitas vezes a representar o Agrupamento. A Conselheira Paula Pitarra, quis ainda deixar
uma declaracio de desagrado pela redistribuicio das horas entre as disciplinas de Histéria e de
Geografia, na matriz curricular, essencialmente pelo maior numero de docentes do quadro de
Histéria face ao ndmero de professores de Geografia, com crdnica falta destes professores,
estando cética quanto a melhoria do sucesso de ambas as disciplinas com a perda de um tempo
a Historia e o ganho de um tempo a Geografia, face aos anos anteriores.
-—-Finalmente, o Conselheiro Flavio Correia, Presidente do Conselho Geral nos ultimos oito
anos, lembrou que este mandato estd a terminar, apresentando a calendarizagdo para o
préximo ato eleitoral que ird decorrer durante os meses de outubro e novembro de dois mil e
vinte e cinco. Informou ainda o Conselho que n3o ird encabegar nova lista, agradecendo toda a
confianca depositada no seu trabalho e toda a colaboragdo que sentiu ao longo destes dois
mandatos, achando que este Conselho deixa um bom legado de organizagdo, transparéncia,
informacdo, civismo e representatividade a(s) proxima(s) lista(s) que se apresentarem a votos
em outubro. Toda a informac3o e documentago serd partilhada com o Agrupamento depois da
préxima reunido no inicio de outubro.
---E nada mais havendo a tratar, foi elaborada a presente ata, que sera enviada a todos os
Conselheiros/as para aprovac¢io, dando-se por terminada a reunido.
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---Depois de aprovada serd assinada e disponibilizada no sitio do Agrupamento para consulta

dos interessados, como habitualmente.

O Presidente da Reunido

Assinado por: Flavio Eugénio dos Santos Correia
Num. de Idenfificagao: TU365697
Data: 2025.07.27 20:07:51+01'00'

Reu

Assinado por: Paula Akxandra
Cartaxo Pitarra

Identificagdo. B110049853
Data’ 2025-07-27 as 22:04:19
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Introducao
O Decreto - Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril, na sua redacgéo atual, na alinea c, do artigo 9.° define "Planos

anual e plurianual de atividades" como os documentos de planeamento, que definem, em fungéo do projeto
educativo, os objetivos, as formas de organizagdo e de programacgéo das atividades e que procedem a

identificagdo dos recursos necessarios & sua execugao.

Assim, o presente documento constitui-se um instrumento de exercicio da autonomia do Agrupamento de
Escolas de Ferreiras refletindo a sua missao, enquadrando-se no Projeto Educativo do Agrupamento, no
Regulamento Intemo, no Perfil do Aluno & Saida da Escolaridade Obrigatéria e na Estratégia de Educagao

para a Cidadania do Agrupamento.

O presente documento apresenta uma visdo global do Plano de Atividades do Agrupamento (PAA),

utilizando os dados estatisticos disponibilizados pelo programa INOVAR.



Visdo global do PAA
Categoria / Modalidade

N.° atividades

%

Exposicao/Mostra 22 3,17
Conferéncia/Palestra/Debate 24 3,45
Formagé&o de pessoal docente 1 0,14
Projeto/clube interno 48 6,91
Projeto em parceria com entidade externa 57 8,2
Dia/Semana da escola/agrupamento 31 4,46
Visita de estudo 301 43,31
Concurso 8 1,15
Projeto de educacéo para a salde (PES) 10 1,44
Atividade desportiva 37 5,33
Convivio/Comemoracio 104 14,96
Outro 51 7,34
Total 695 100,00
T i - N.©
Objetivo do Projeto Educativo atividades | 7°

Manter ou melhorar os resultados académicos em todos os anos de escolaridade, 270 9,91
Melhorar as médias dos resultados dos alunos nas provas extemnas, durante a 29 1,06
Melhorar a eficacia das medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo 213 7,82
Promover a BE enquanto espago de aprendizagem 107 3,93
Valorizar o percurso dos alunos durante a vigéncia do PEA 247 9,07
Promover praticas colaborativas em termos pedagégicos e didaticos 383 14,06
Promover a coordenagao e a supervisao 15 0,55
Incentivar a utilizagao da BE como agente educativo potenciador de aprendizagens 76 2,79
Consolidar a articulagcéo vertical e horizontal 123 4,52
Promover atividades de carater multi e interdisciplinar nos CT 136 4,99
Reforgar as estratégias de avaliagio diferenciadas 40 1,47
Promover a formag&o continua dos professores, durante a vigéncia do PEA 6 0,22
Promover formagao para o pessoal ndo docente que permita melhorar o 5 0,18
Promover a interiorizagao de atitudes e valores 491 18,02
Promover o didlogo, a participacdo e a cooperagdo com os EE, tendo em vista a 90 3,30
Promover a participagdo em projetos de carater social, ambiental e outros 161 5,91
Promover a realizagéo de protocolos e parcerias com entidades, empresas e 134 4,92
Aumentar a eficacia dos circuitos de informagao e comunicagao interna e externa 9 0,33
Aumentar a tomada de conhecimento do PEA por parte da comunidade educativa 18 0,66
Fomentar o sentido de pertenga e de identidade do Agrupamento 94 3,45
Conhecer o grau de satisfagdo da comunidade educativa durante a vigéncia do 13 0,48
Identificar pontos fortes e areas de melhoria 21 0,78
Adotar procedimentos que permitam a execugéo de agbes de melhoria 33 1,21



Melhorar o atendimento prestado pelos servicos 10 0,37

Total 2724 100,00
Estrutura/Area ativ;'aod i
Biblioteca Escolar 31 2,84
Departamento de 1.° Ciclo 253 23,21
Departamento de Ciéncias Sociais € Humanas 48 4,40
Departamento de Educagéo Pré-escolar 218 20,0
Departamento de Expressdes 21 1,93
Departamento de Linguas 16 1,47
Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais 12 1,10
Desporto Escolar 23 2,11
Diretor 10 0,92
Escola Basica de Brejos 16 1,47
Escola Bésica de Ferreiras 38 3,49
Escola Béasica de Fontainhas 40 3,67
Escola Basica de Olhos de Agua 106 9,72
Escola Basica de Paderne 92 8,44
Escola Basica de Vale Carro 9 0,83
Escola Basica Prof? Diamantina Negrao 20 1,83
Jardim de Infancia de Ferreiras 66 6,06
Jardim de Infancia de Vale Carro 27 2,48
Jardim de Infancia de Vale Serves 21 1,93
Técnicos Especializados 23 2,10
Total 1090 100,00
Ano de escolaridade N.° atividades %

P3 239 20,32

1.° 114 9,69

2.° 120 10,20

3.° 166 14,12

4.° 171 14,54

5.° 81 6,89

6.° 76 6,46

7.° 74 6,29

8.° 60 5,10

9.° 65 5,54

1.°CEF 2 10 0,85

Total 1176 100,00
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Conclusao

Das setecentas e noventa e nove atividades propostas, foram aprovadas setecentas e noventa e
quatro. Destas apenas foram realizadas seiscentas e quinze atividades.

O Departamento do Pré-escolar e primeiro ciclo foram os que mais realizaram atividades/visitas de
estudo.

Os alunos que frequentaram as Unidades Especializadas do 1.°, 2.° e 3.° Ciclos de Ferreiras, e outros
alunos com medidas adicionais, estiveram envolvidos em varios projetos, nomeadamente: natagéo adaptada
“Mergulhar no Futuro” nas Piscinas Municipais de Albufeira, no projeto das expressbes “M&os Criativas” UE
do 1°, 2° e 3° ciclo, do Judo UE do 1°,2° e 3° ciclo, oficina da Musica UE do 1°, 2° e 3° Ciclos, oficina da
Ciéncia, e o Projeto Brincar com a Arte para os alunos do 2.° e 3.° Ciclos que frequentam a sala 10.

No ambito dos varios departamentos disciplinares e de carater geral temos como exemplos: varias
atividades e projetos; visitas de estudo; Corta-mato Escolar; Atividades no ambito da Salde Escolar,
Atividades varias de acordo com o Plano Anual de Atividades apresentado pelas Bibliotecas Escolares, pelo
Departamento Pré-Escolar e do 1.° ciclo; atividades no @mbito dos Servigos de Psicologia do Agrupamento
~ Projeto Construir o Teu Futuro, Projeto de Transigdo de Ciclo, apoio direto aos alunos e Diretores de
Turma; Participagdo dos alunos no Projeto da Associagdo Prime Skills — Speak Out Chalienge e outros
temas; realizagdo das varias eliminatérias e da Final do Festival da Cangao do Agrupamentos; Realizagéo
do Arraial; Participagdo de alguns alunos no Concurso “Canguru Matematico”, tendo o nosso agrupamento
obtido muito bons resultados e participagdo de algumas turmas em atividades propostas pela Divisdo do
Ambiente, da Camara Municipal de Albufeira.

Apo6s uma analise geral, verificou-se que a esmagadora maioria das atividades planificadas foram
desenvolvidas, permitindo ir ao encontro do preconizado nos eixos estratégicos A (Sucesso académico), B
(Cidadania e Comunidade) e C (Lideranga e Gestao). A realizacdo das atividades, assim como a sua
diversidade, utilizagao de recursos educativos digitais, utilizagdo de metodologias ativas e desenvolvimento
de projetos.

Relativamente ao impacto do Plano Anual de Atividades, o Conselho Pedagégico considerou que as
atividades realizadas como muito proficuas para o desenvolvimentio de aprendizagens, de valores e

consecucio das metas estabelecidas no atual Projeto Educativo da Escola.
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EDUCACAD, CIENCIA
EINOVAGAD

EB de Paderne, EB de Ferreiras, JI de Ferreiras, JI de Vale Serves, EB Prof.2 Diamantina Negriio, EB de Brejos, EB de Fontainhas, EB de Olhos de Agua, EB de Vale Carro, JI de Vale Carro

Proposta

Atividades de Enriguecimento Curricular 2025-2026

Atividades propostas:

12e 2 2anos: 32e42anos:

Inglés—1 hora
Expressdes Artisticas — 3 horas

ExpressOes Artisticas — 2 horas
Expressao Fisico-Motora — 2 horas

Expressao Fisico-Motora — 2 horas

Sugestdes a considerar na implementacdo:

* Manter sempre o carater ludico das atividades.

* Promover a articulagdo entre atividades e professores titulares.

¢ Diversificar a oferta na atividade de Expressio Fisico-Motora e das Expressdes artisticas, por
exemplo com atividades de danca, musica, expressdo dramdtica. Implementar outras como
robotica e informatica de uma forma gradual.

sPromover sempre assubstituicdes e comunicar antecipadamente as auséncias aos responsaveis

de cada escola.

O diretor

(Victor de Oliveira Ferraz)

Assinado por: Victor de Oliveira Ferraz
Num. de Identificacdo: 09702847
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Introducao

No uso das competéncias que lhe s3o acometidas no ponto 4 do artigo 20.2 do Decreto-Lein.? 75/2008
de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, especificamente as definidas nas alineas
a), ¢) e d), o diretor do Agrupamento de Escolas de Ferreiras submete ao Conselho Pedagogico, para parecer,
e ao Conselho Geral, para apreciagdo, o Documento Orientador para a Constitui¢do de Turmas, a Elaboragdo
de Horarios e a Distribuigdo de Servico, o qual tem como referéncia o quadro legal em vigor, especialmente
o Despacho Normativo n.2 6/2018, publicado no Diério da Repiblica (2.2 série) n.2 72, de 12 de abril, com as
alteracBes introduzidas pelo Despacho Normativo n.2 5/2020, de 21 de abril e pelo Despacho Normativo n.2
10-B/2021, de 14 de abril, o Despacho Normativo n.2 10-A/2018, publicado no Diario da Republica (2.2 série)
ne 116, de 19 de junho, alterado pelo Despacho Normativo n.2 16/2019, de 4 de junho e o Despacho
Normativo n.2 10-B/2018, publicado no Diario da Republica (2.2 série) n.2 129, de 6 de julho. Cumpre, assim,
o requisito necessario ao cumprimento do estipulado na alinea k) do artigo 33.2 e no ponto 1, alinea I} do
artigo 13.2 do Regime de autonomia, administragdo e gestdo dos estabelecimentos publicos da educagao

pré-escolar e dos ensinos basico e secundario (RAAG).
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A. Matriz curricular - 1.2 Ciclo - 2025/2026 (Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho)

1.2 Ano 2.2 Ano 3.2 Ano 3.2 Ano
Componentes do Curriculo Carga letiva Carga letiva Carga letiva Carga letiva

(horas) {horas) (horas) {horas})
Portugués 7 7 7 7
Matemdtica 7 7 7 7
Estudo do Meio 3 3 3 3
Educago Artistica: 4 4 4 4
Artes Visuais 2 2 2 2

Cidadania e

Expressio Dramdtica/Teatro [pagenvolvimentol e 1 1 1 1
Danga e Musica a) . 1 1 1 1
Educagéo Fisica 1 1 1 1
lApoio ao Estudo 2 2 1* 1*
AT : 1 v | v
Inglés - - b 2
Total em horas sem considerar EMR 25 25 25 25
Educacdo Moral e Religiosa 1 1 1 1

a) TIC e Cidadania e Desenvolvimento sio dreas de integragdo curricular transversal

* Organizagdo: Quinzenal

B. Matriz curricular - 2.2 Ciclo - 2025/2026 (Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho)

5.2 ano 6.2 ano Total Total
Componentes do Curriculo Carga letiva | Cargaletiva | (5.2 ano) | (6.2 ano) Distribuigdo
(50°) {50)
Portugués 4 4 100+50+50
Linguas e Inglés 3 3 o 525 100+50
Estudos Socials | pictsria e Geografia de Portugal 3 3 50+50+50
Cidadania e Desenvolvimento a) 0,5 0,5 50 a)
Matemstica e Matematica 4 5 . 350 100+50+50 / 100+50+50+50
Ciéndias Ciéncias Naturais 3 2 50450450 / 50+50
Educagdo Visual 2 2 100
Educagio Educagio Tecnoldgica a) 1,5 2,5 50+50a) / 100+50 a)
Artistica e 325 325
Tecnolégica Educagado Musical 2 2 100
TIC 1 = 50
Educagdo Fisica 3 3 150 150 100+50
Total em minutos sem considerar EMR 1350 1350
Educagdo Moral e Religiosa 1 1 50 50 50
Total em minutos considerando EMR 1400 1400
Oferta Complementar — Literacia digital - 1 50 - 50
Apoio ao Estudo b) 1 1 50 50 50
Complemento a Educagdo Artistica - -- - - -

a) Organizacdo: Semestral.
b) Organizagdo: Anual. Frequéncia facultativa, mediante proposta do CT e autorizagdo do EE.
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C. Matriz curricular - 3.2 Ciclo - 2025/2026 (Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho)

e ° e
Componentes do Curriculo ik e TEdee fotsl gl Tota] Distribuicdo
B (7.2ano) | (8.2ano) | (9.2 ano) ¢
Carga letiva Carga letiva Carga letiva
(50°) (50°) (50°)
R 100+50+50/
Port
ortugués 4 4 4 200 200 200 100+100/100+100
Inglés 2 3 3 50+50 / 100+50 /
Linguas 250 250 250 100+50
Estrangeiras u st all 3 . 2 100+50 / 50+50 /
a Estrange
ingua Estrangeira 50450
ok
Historia 2,5 2 2 100+?(; 0+/5 ZO+50
Ciéncias Sociais 100+50**/ 50+50
e Humanas Geografia 2,5 2 2 275 225 = / 50450
Cidadania e
Desenvolvimento a) 0,5 0,5 0,5 50 a)
Matematica 4 4 4 200 200 200 100+50+50
*
Ciéncias Naturais 141%/2 2+1*/3 2+1*/3 50+50*+50**
Ciéncias Fisico- +0,5%*
= ] 250 300 300
aturais . L 1+1*/2 * . N =
Fisico-Quimica 40,5+ 2+1*%/3 2+1*/3 50+50*+50
Educagdo Visual 2 2 2 100
i Complemento a 1 1 1 175 175 175 50 b)
N |c'a .e Educacdo Artistica b)
Tecnolégica
TIC a) 0,5 0,5 0,5 50a)
Educac3o Fisica 3 3 3 150 150 150 100450
Total em minutos sem considerar EMR 1500 1500 1500
Educag¢do Moral e Religiosa 1 1 1 50 50 50 50
Total em minutos considerando EMR 1550 1550 1550
Oferta Complementar . - - - - . -

a) Organizacio; Semestral.
b) Organizagdo: Anual. Areas artisticas: Miisica (7.2 ano), Artes Visuais (8.2 ano) e Teatro {9.2 ano).

* Desdobramento da turma quando o niimero de alunos da turma for igual ou superior a 20 alunos.
**Organizagio: Quinzenal.
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D. Matriz curricular — Curso de Educa¢io e Formagao — Empregado/a de Restaurante/Bar — Tipo 2 -

202472026 (Despacho conjunto n.2 453/2004, de 27 de julho)

1.2 ano - 2024/2025 2.2 ano — 2025/2026
Empregado/a de Restaurante / Bar (35 semanas letivas) (29 semanas letivas)
Horas | Aulas 50' | Tempos | Horas | Aulas 50' | Tempos Total
horas
Lingua Portuguesa 112 134 4 80 96 3 192
Inglés 96 115 3 96 115 4 192
Componente | Educacdo Fisica 53 64 2 43 52 2 96
de formagdo | Tecnologias Informagdo Comunicagdo 52 62 2 a4 53 2 96
sociocultural | cigadania e Mundo Atual 112 134 4 80 % 3 132
Higiene, Salide e Seguranga no Trabalho 30 36 1 30
Total 455 546 16 343 412 14 798
Componente | Matemética Aplicada 121 145 4 89 107 4 210
de formacdo | Lingua Estrangeira Il - Francés 53 64 2 70 84 3 123
cientifica Total 174 209 6 159 191 7 333
7731 Higiene e seguranca alimentar na restauragio 25 30 1
8211 Higiene e seguranga no trabalho na restaura¢do 25 30 1
8218 Lingua inglesa informagdo turistica da regido 25 30 1
8212 Operagdes de calculo e unidades de medida 25 30 1
8213 Conduta profissional na restauragdo 25 30 1
8259 | Principios de nutricio e dietética 25 30 1
7297 | Turismo Inclusivo - oportunidades e desafios 25 30 1
7298 Turismo inclusivo na restauragio 25 30 1
3299 Cozinha organizagiio e funcionamento 50 60 1
3334 Reqt'lisigées, controlo de custos e faturagdo de 25 30 1
servicos
8260 Comunicafﬁo, vendas e reclamagdes na 50 60 1
restauragdo
3337 Servi¢o de vinhos 25 30 1
8261 Lingua inglesa — servigo de restaurante/bar 25 30 1
8262 Servi;o de restaurante/bar — organizagao e 50 60 2
funcionamento
ZOTponen}e 8263 Servico de restaurante/bar — mise en place 25 30 1
e formagdo : - o
tecnolég‘i;ca 8264 'S:’e:;:::;; vlj: restaurante/bar — normas técnicas e 50 60 1
2265 Servi;o~de restaurante — preparagio e 50 60 5
execucio
3368 Preparacdo e servi¢o de bebidas simples 25 30 1
8266 Preparacdo e servico de bebidas compostas 50 60 2
8267 Aperitivos sélidos e produtos de cafetaria 25 30 1
8268 Refeicdes ligeiras 25 30 1
8269 Confe¢des elementares de sala 25 30 1
8270 | Técnicas elementares de arte cisdria 25 30 1
Preparacio e servigo de pequenos almogos e
3353 servigo de alimentos e bebidas em room- 25 30 1
service
8271 Servico de restaurante/bar — servigos especiais 50 60 2
8219 Lingua francesa informacéo turistica da regido 25 30 1
8272 Lingua francesa servico de restaurante/bar 25 30 1
8282 Flair Bartender — animagdo, exibi¢do e 75 30 1
espetaculo
Total 500 600 17 375 450 15 875
Total 1129 1355 39 | 877 1052 35 2006
Formagdo em Contexto de Trabalho - 6 semanas 210 210

—

Total do curso

2216 horas I
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A. Matriz curricular - Curso de Educacdo e Formagao — Operador/a de informatica — Tipo 3 -

2025/2026 (Despacho conjunto n.2 453/2004, de 27 de julho)

1.2 ano - 2025/2026
Operador/a de Informética (30 semarnas Jetivas)
Horas Aulas 50' Tempos L
horas
Lingua Portuguesa 45 54 2 45
Lingua Estrangeira Inglés 45 54 2 45
Componente | Educacdo Fisica 30 36 1 30
de formacdo | Tecnologias de Informaciio e Comunicagio 21 25 1 21
sociocultural | cidadania e Mundo Atual 21 25 1 21
Higiene, Sadide e Seguranca no Trabalho 30 36 i 30
Total 192 230 8 192
Componente | Matemdtica Aplicada 45 54 2 45
de formagdo | Fisica e Quimica 21 25 1 21
cientffica Total 66 79 3 66
7846 Informdtica nogdes basicas 50 60 2 50
0749 Arquitetura de computadores 50 60 2 50
0822 Gestdo e organizagdo da informagéo 25 30 1 25
0751 Sistemas operativos 50 60 2 50
0752 Sistemas operativos multitarefa 50 60 2 50
0754 Processador de texto 50 60 2 50
0778 Folha de célculo 50 60 2 50
0779 Utilitario de apresentacdo grafica 25 30 1 25
Componente | 0759 Sistemas de gestdo de bases de dados (SGBD) 50 60 2 50
de formacdo | o760 Automatizacio de operagdes em SGBD 50 60 2 50
tecnolégica AplicagGes de gestio administrativa suportadas

0761 em SGBD 50 60 2 50
0762 Redes de computadores 50 60 2 50
0763 Hardware e tipologias de rede 50 60 2 50
0764 Instalagdo e configuragdo de redes locais 50 60 2 50

0766 Internet evolugio 25 30 1 25 |
0767 Internet navegacio 25 30 1 25
0768 Criacdo de sites WEB 50 60 2 50
Total 750 1050 30 750

Total 1008

Formacdo em Contexto de Trabalho - 6 semanas 210
L Total do curso 1218 horas
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Distribuicdo de servigo
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Farreiras

A. Distribuicao de Servico

Al. Distribuigdo de Servigo na Componente Letiva

1,

Na atribuigdo do servigo a integrar a componente letiva, devem ser tidos em consideragdo os seguintes

aspetos:

a) No 2.2 ciclo, as disciplinas da mesma drea curricular devem, preferencialmente, ser atribuidas ao
mesmo docente;

b) O horario do docente ndo deve incluir mais de 3 niveis de lecionagdo diferentes, sempre que
possivel.

¢}  Nao deve ser distribuido servigo aos docentes em mais de dois estabelecimentos de ensino, sempre

gue possivel.

As horas resultantes da componente para a atividade pedagdgica do crédito horario destinam-se a
implementacdo das medidas de promogio do sucesso educativo e de combate ao abandono escolar,

seguindo as seguintes prioridades:

a) Reforgo nas turmas com falta de docente no ano letivo anterior;

b} Apoio especifico nas disciplinas - com prova final (Oficina/ desdobramento) — 9.2 Ano,
preferencialmente atribuido ao professor que leciona a disciplina na turma;

c} Desdobramento das turmas em Matematica e Portugués, no 7.2 Ano;

d) Apoio especifico a alunos de PLNM;

e) Outras, a desenvolver pela escola, com idéntico objetivo de promover o sucesso educativo e
combater o abandono escolar (Por exemplo clubes, projetos...);

f)  Apoio a grupos de alunos, tanto no sentido de ultrapassar dificuldades de aprendizagem como de
potenciar o desenvolvimento da mesma;

g) Coadjuvacdo;

h) Desdobramento das turmas em Inglés e Portugués no 62 ano, ou outra disciplina com insucesso.

i}  Desdobramento das turmas em Matematica e Portugués, no 5.2 Ano;

Se, ap6s a aplicagdo dos nlimeros anteriores, subsistirem docentes dos quadros com a componente letiva
apenas parcialmente completa, podem ser imputadas a esta componente atividades desenvolvidas com

alunos, com vista a promover o sucesso educativo e a combater o abandono escolar, designadamente:

a) Coadjuvagdo no mesmo ou noutro ciclo e nivel de ensino;
b)  Apoio educativo, incluindo o Apoio ao Estudo do 2.2 ciclo;
c) Lecionacdo pontual de grupos de alunos de homogeneidade relativa em disciplinas estruturantes;

d) Outras, a desenvolver pela escola.
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A2. Critérios Gerais de Distribuicio de Servigo na Componente N3o Letiva

1.

Na educag3o pré-escolar e no 1.2 ciclo, o critério subjacente ao estabelecimento do tempo minimo a
incluir na componente n3o letiva de estabelecimento de cada docente é a observéncia de 8 horas de
componente n3o letiva para a realizagdo de trabalho individual. Assim, a componente ndo letiva de

estabelecimento é de 2 horas.

No 1.2 ciclo, na componente ndo letiva de estabelecimento de cada docente, 1 hora sera atribuida a
participagdo em reunides de natureza pedagégica que promovam o desenvolvimento de trabalho

colaborativo, em conjugacdo com a supervisdo das Atividades de Enriquecimento Curricular.

Nos 2.2 e 3.2 ciclos, o critério subjacente ao estabelecimento do tempo minimo a incluir na componente
n3o letiva de estabelecimento de cada docente é o nimero de alunos. Assim, a componente ndo letiva
de estabelecimento é de 2 tempos para os docentes que tenham 100 ou mais alunos e de 3 tempos para
os docentes que tenham menos de 100 alunos, no somatdrio dos alunos matriculados nas disciplinas que

lecione, excluindo o Apoio ao Estudo e outros apoios especificos.

No 2.2 e 3.2 ciclo, na componente n3o letiva de estabelecimento de cada docente, um tempo sera
atribuido 3 participacdo em reunides de natureza pedagdgica que promovam o desenvolvimento de

trabatho colaborativo.

A3. Distribuicio de Atividades na Componente N3do Letiva de Estabelecimento e na Redug¢do da

Componente Letiva no 2.2 e 3.2 Ciclo (pespacho Normativo n.2 10-8/2018, de 6 de julho, artigo 6.%; ECD, artigo 79.2)

1. Componente N3o Letiva de Estabelecimento
D SRS ptvidades
1 Tempo Participacdo em reunido de natureza pedagdgica promotora do desenvolvimento de trabalho
2 Tempos colaborativo.
1 Tempo Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas i), e g).

Numero de Tempos

2T Atividades
Atribuidos

3 Tempos

Participagdo em reunidio de natureza pedagégica promotora do desenvolvimento de trabalho

1 Tempo
P colaborativo.

1 Tempo Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas i), e g).*

1Tempo Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas m), a)el).
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* No que se refere a Educacdo Especial, prop6e-se a utilizagdo destes tempos para o desenvolvimento das

seguintes atividades: articulacdo entre os recursos especificos de Apoio a Aprendizagem e Inclusdo,

consultoria a diretores de turma, professores e educadores de infancia e atendimento a encarregados de

educagdo, observagdo e avaliagdo de alunos e elaboracdo de documentos {(RTP, PEI, PIT).

2. Redug¢do da Componente Letiva

Numero de Tempos de

X Atividades
Redugao
7 ‘ 1 Tempo Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas m), a) e I}.
empos
P \ 1 Tempo Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas i), e g).**

Numero de Tempos de

1 Atividades
Reducdo
aT 2 Tempos | Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas m), a) e l).
empos
P 2 Tempos | Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas i), e g). ¥*

Nimero de Tempos de

f Atividades
Redugdo
8T 4 Tempos | Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas m), a) e l).
empos
P 4 Tempos | Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas i), e g). **

**No que se refere a Educacdo Especial, propde-se a utilizacdo destes tempos para o desenvolvimento das

seguintes atividades: articulagdo entre os recursos especificos de Apoio a Aprendizagem e Inclusdo,

consultoria a diretores de turma, professores e educadores de infancia e atendimento a encarregados de

educacdo, observacdo e avaliagdo de alunos e elaboragdo de documentos (RTP, PEI, PIT).
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Critérios de Elaboracao de Horarios
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A. Horario de Funcionamento dos Estabelecimentos de Educagio e de Ensino

Estabelecimento Abertura Encerramento Componente letiva

Pré-Escolar - 9:00 — 15:00
Escola Basica de Paderne 8:00 18:30 1.2 Ciclo - 9:00 — 15:00
2.2e3.2ciclo-8:15-17:55

Jardim de Infancia de Ferreiras 8:00 18:30 9:00 - 15:00
Escola Bdsica de Ferreiras 8:00 18:30 5. gle.‘-’a('t;c!ﬁ:l-oiaiog 1_51_5570 55
Jardim de Infancia de Vale Serves 8:00 18:30 9:00 - 15:00
Escola Basica de Fontainhas 8:00 18:30 9:00—15:00
Escola Bésica Professora Diamantina Negrio 8:00 18:30 2.2e3.9¢ciclo—8:15-17:55
Escola Bdsica de Vale Carro 8:00 18:30 9:00 - 15:00
Jardim de Infincia de Vale Carro 8:00 18:30 9:00-15:30
Escola Basica de Brejos 8:00 18:30 9:00- 15:15

- < . . Pré-Escolar — 9:00 - 15:00
Escola Basica de Olhos de Agua 8:00 18:30 1.2 Ciclo - 9:00 — 15:15

B. Distribuicdo dos tempos letivos (2.2 Ciclo)

Inicio Termo

1.2 Tempo 08:15 09:05
Intervalo (5 minutos)

22Tempo | 9:10 ] 10:00
Intervalo (15 minutos)

3.2 Tempo [ 10:15 [ 11:05
Intervalo (5 minutos)

4.2 Tempo [ 11:10 | 12:00
Intervalo (10 minutos)

52Tempo | 12:10 | 13:00
Intervalo (10 minutos)

6.2 Tempo ] 13:10 | 14:00
Intervalo (10 minutos)

7.2 Tempo ] 14:10 [ 15:00
Intervalo (15 minutos)

82Tempo | 15:15 [ 16:05
Intervalo (5 minutos)

9.2Tempo | 16:10 I 17:00
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C. Distribuicdo dos tempos letivos {3.2 Ciclo)

' Inicio Termo

12Tempo | 08:15 09:05
Intervalo (5 minutos)

22Tempo | 9:10 | 10:00
Intervalo (5 minutos)

32Tempo | 10:05 ] 10:55
Intervalo (15 minutos)

| 42Tempo | 11:10 | 12:00
Intervalo (10 minutos)

52Tempo | 12:10 \ 13:00
Intervalo (10 minutos)

6.2 Tempo [ 13:10 | 14:00
Intervalo (10 minutos)

7.2 Tempo [ 14:10 | 15:00
Intervalo (15 minutos)

8.2 Tempo [ 15:15 | 16:05
Intervalo (5 minutos)

9.2 Tempo [ 16:10 | 17:00
Intervalo (5 minutos)

102Tempo | 17:05 | 17:55

D. Elaboragado de Hordrios das Turmas

1.

D2.

Na elabora¢do de horérios devem prevalecer critérios de natureza pedagdgica, competindo ao diretor
aplica-los no quadro de uma eficaz gestiio e rentabilizagdo de recursos humanos e materiais existentes

e no respeito pelas regras constantes do Regulamento Interno e da legislagdo em vigor.

. Elaboragéo de Horarios do 1.2 Ciclo

Os tempos letivos estdo organizados em unidades de 60 minutos.

Cada docente devera estruturar o horério da turma em fungdo da carga letiva aprovada, que tera de ser

cumprida.

Elaboragio de Horarios do 2.2 e 3.2 Ciclo
Os tempos letivos estdo organizados em unidades de 50 minutos.

O limite de tempo maximo entre aulas de dois turnos distintos do dia € de dois tempos, excetuando-se

aimplementag¢io de medidas de promogao do sucesso educativo.
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3.

10

11

12

Deve procurar-se uma distribui¢do equilibrada das cargas horarias, tendo em consideracdo o carater
especifico de cada disciplina, evitando-se, tanto quanto possivel, a marcacdo de tempos em dias

consecutivos, nomeadamente nas disciplinas cuja carga curricular se distribui por dois dias da semana.
A Lingua Estrangeira | e a Lingua Estrangeira Il ndo devem ser lecionadas em tempos consecutivos.

A distribuicdo da carga horaria semanal deve ser feita de modo a n3o ultrapassar 7 tempos letivos diarios.
Se tal ndo for possivel, poder3o ser distribuidos 8 tempos letivos didrios, desde que um resulte da

implementa¢do de medidas de promogdo do sucesso educativo.

As disciplinas com caréater teérico, nomeadamente as disciplinas sujeitas a Provas Finais de Ciclo, dever3o

ser lecionadas, de preferéncia, no turno da manha.

No desdobramento de uma turma em 2 grupos deve ser acautelado que o tempo letivo langado

separadamente no horario de cada um dos turnos seja lecionado no mesmo dia.

Sempre que possivel, deverd destinar-se uma sala de aula para cada turma, excetuando-se os espacos

especificos. Esta situacdo aplica-se, prioritariamente, as turmas do 5.2 ano de escolaridade.

Os espagos desportivos, no seu cdmputo, serdo ocupados, no maximo, por 2 turmas em simultaneo,

exceto em situagdes particulares condicionadas a existéncia de espacos disponiveis.

As medidas de promog3o do sucesso educativo, nomeadamente os apoios a prestar aos alunos, devem

ser implementadas, preferencialmente, no primeiro ou no tltimo tempo de cada turno.

Sempre que se torne necessaria a alteragdo pontual do horario dos alunos para efeitos de substituicio
das aulas por auséncias de docentes (ou por alteracio pontua!l do horario do professor), a mesma sers
objeto de autorizagdo prévia do diretor e posterior informacgdo aos encarregados de educagso dos
alunos. As altera¢des no horario de cada turma s3o autorizadas a titulo excecional, devendo dar-se

prioridade a permuta de aulas entre docentes, as quais também carecem da respetiva autorizagdo.

O hordrio dos alunos poderd sofrer alteracdes pontualmente, trimestralmente ou semestralmente para
implementag3o de medidas de promog3o do sucesso educativo ou Dominios de Autonomia Curricular

(DAC), mediante informac3o prévia aos encarregados de educacgdo dos alunos.

E. Elaboragio de Horarios dos Professores

1. Na elaboragdo de horérios devem prevalecer critérios de natureza pedagogica, competindo ao diretor

aplica-los no quadro de uma gestdo eficiente e eficaz dos recursos disponiveis, tanto na adaptacio aos
fins educativos a que se destinam, como na otimizacdo do potencial de formacio de cada um dos

docentes.
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El. Elaboracdo de Horarios dos Professores do 2.2 e 3.2 Ciclo

1. Como principio orientador da promoc¢do do sucesso educativo e do trabalho colaborativo, dever-se-3
constituir, sempre que possivel, equipas educativas no mesmo ano de escolaridade que acompanhem a

turma ao longo do ciclo de ensino.

2. Qualquer alteragdo pontual do hordrio do professor, tanto na componente letiva como na nao letiva de
prestacdo de trabalho na escola, ou permuta entre docentes carece de autorizacdo prévia do diretor,

mediante preenchimento de documento préprio.

3. O hordrio do docente ndo deve incluir mais de 5 tempos letivos consecutivos, nem deve incluir mais de

7 tempos, letivos e/ou ndo letivos, didrios.

Parecer favoravel na reunido de Conselho Pedagégico, realizada no dia 23 de julho de 2025

O diretor

Assinado por: Victor de Oliveira Ferraz
Num. de Identificagdo: 09702847

(Victor de Oliveira Ferraz)

7

Apreciado em reunido de Conselho Geral, realizada no dia&de julho de 2025

O Presidente do Conselho Geral }

. ]

N
(Fldvio Eugénib Santos Correia)
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Introducgao

No uso das competéncias que lhe sio acometidas no ponto 4 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 75/2008
de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, especificamente as definidas na alinea
c), o diretor do Agrupamento de Escolas de Ferreiras submete ao Conselho Pedagogico, para parecer, e ao
Conselho Geral, para apreciagdo, o Documento Orientador para a Constituicdo de Turmas, o gual tem como
referéncia o quadro legal em vigor, especialmente o Despacho Normativo n.2 6/2018, publicado no Didrio da
Republica (2.2 série) n.2 72, de 12 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Despacho Normativo n.2
5/2020, de 21 de abril, pelo Despacho Normativo n.2 10-B/2021, de 14 de abril, pelo Despacho Normativo
n.2 13/2024, de 23 de agosto e pelo Despacho Normativo n.2 2-B/2025, de 21 de margo; o Despacho
Normativo n.2 10-A/2018, publicado no Diario da Republica (2.2 série) n 116, de 19 de junho, alterado pelo
Despacho Normativo n.2 16/2019, de 4 de junho e o Despacho Normativo n.2 10-B/2018, publicado no Diario

da Republica (2.2 série) n.2 129, de 6 de julho.
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Critérios de Constituicdo de Grupos/Turmas
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A. Defini¢do de Critérios Gerais de Constituigdo de Grupos/Turmas

1.

Na constituicio dos grupos/turmas devem prevalecer critérios de natureza pedagdgica definidos no
Regulamento Interno do Agrupamento, competindo ao diretor aplica-los no quadro de uma eficaz gestao
e rentabilizac3o de recursos humanos e materiais existentes e no respeito pelas regras constantes na

legislagdo em vigor.

Na constituicio de turmas da disciplina de Educagdo Moral e Religiosa Catdlica deve atender-se ao

disposto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 70/2013, de 23 de maio.

Os pedidos, devidamente fundamentados, de mudanga de grupo/turma, efetuados previamente pelos
Encarregados de Educagdo, podem ser considerados, apds analise por parte da equipa de constituicdo

de turmas.

A constituigdo de grupos/turmas é absolutamente confidencial, ndo sendo autorizada, em caso algum, a
divulgacdo, pelos elementos das Equipas de Constituicdo de Turmas, dos assuntos tratados bem como

dos grupos/turmas propostos, em qualquer momento do processo.

A constitui¢do do grupo/turma deve, sempre que possivel, obedecer ao principio da continuidade.
Excecionalmente, tal pressuposto poderd n3o ser cumprido, por recomendagdo, devidamente
fundamentada, do conselho de docentes ou do conselho de turma, ou ainda, pelas necessidades de

planeamento da rede escolar e da gestdo dos recursos humanos e dos equipamentos de um determinado

estabelecimento de educacdo e/ou ensino.

Aquando da constituicdo do grupo/turma, na transigao de ciclo, devem ser devidamente ponderados os
seguintes critérios em igualdade de valoragao:
a) Distribui¢do equilibrada de:
i. alunos com medidas seletivas e/ou adicionais previstas no Relatério Técnico-Pedagégico (RTP);
ii. alunos retidos no mesmo ano de escolaridade;
iii. alunos que beneficiam de auxilios econémicos da agdo social escolar (Escaldes A, B e C);
b) Aproveitamento global do grupo/turma;
¢} Dimens3o do grupo/turma;
d) Comportamentos/atitudes do grupo/turma, considerando também situacBes individuais neste

dominio.
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B. Constitui¢do de Grupos/Turmas e seu Funciochamento

B1. Constituicdo de Grupos na Educa¢io Pré-Escolar

1

B2.

B3.

As criangas sdo distribuidas, preferencialmente, pelo nivel etdrio, podendo haver necessidade de

constituir grupos mistos.

Na situagdo prevista no nimero anterior, os grupos devem apresentar, sempre que possivel, um maximo

de duas faixas etarias, as quais devem ser consecutivas.

Constituicdo de Turmas no 1.2 Ciclo

No 1.2 ciclo, os alunos retidos podem nio acompanhar a turma, mediante proposta do professor titular

de turma.

As turmas no 1.2 ciclo, sempre que possivel, ndo deverdo abranger mais do que um ano de escolaridade.

As turmas do 1.2 ano de escolaridade s3o constituidas, preferencialmente, mantendo o grupo da
educacdo pré-escolar dos Jardins de Infancia do Agrupamento de Escolas de Ferreiras, salvo indicacbes

em contrario das educadoras e parecer da equipa de constituicio de turmas.

Constituicdo de Turmas no 2.2 e 3.2 Ciclo

Os alunos retidos deverdo ser incluidos em diferentes turmas, de acordo com o seu perfil de

competéncias. Sempre que possivel, esta distribuicdo devera ser equitativa.

A continuidade da mesma turma deve ser reanalisada na mudanca de ciclo, prevalecendo critérios de

cardter pedagogico.

Na constituicdo de turmas devem respeitar-se, sempre que possivel, as opg¢des manifestadas pelo

encarregado de educacdo no ato da matricula ou da sua renovagso.

Quando o ndmero de alunos exceder o nimero previsto na legislagdo para a constituicdo de turmas
devem ser seguidos os critérios estabelecidos no Despacho Normativo n.2 6/2018, de 12 de abril, com as
alteragdes introduzidas pelo Despacho normativo n.2 5/2020, de 21 de abril e pelo Despacho Normativo
n.2 10-B/2021, de 14 de abril, pelo Despacho Normativo n.2 13/2024, de 23 de agosto e pelo Despacho
Normativo n.2 2-B/2025, de 21 de margo; no que diz respeito s prioridades na matricula ou renovagdo

de matricula no ensino bésico.
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C. Alteragdes a Constituicdo de Grupos/Turmas

1. As alteragbes a constituigdo dos grupos/turmas (pedidos de mudanc¢a de grupo/turma) podem ser

autorizadas pelo diretor, mediante pedido devidamente fundamentado do encarregado de educacio.

Emitido parecer favoravel pelo Conselho Pedagégico, no dia 04 de julho de 2025

O diretor

Assinado por: Victor de Oliveira Ferraz
Num. de Identificagdo: 09702847

(Victor de Oliveira Ferraz) ﬂ 7__,_
o)

Apreciado em reunido de Conselho Geral, realizada no dia 92 5_/0 ?'de 2025

2 O Presidente do Conselho Geral

/ k3 — ! 3 P
3 A Eal © e =X _S RAL L —

\

(Fldvio Eugénio Santos Correia)
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Artigo 50.2 - Articulagiio e Gestdo Curricular

()
3. S3o constituidos os seguintes Departamentos Curriculares:

a) Educagdo Pré-escolar;

b) Primeiro Ciclo;

eHinguaPortuguesa;—c) Portugués

d) Linguas Estrangeiras;

e) Ciéncias Sociais e Humanas;

f) Matemadtica e Informatica;

g) Ciéncias Experimentais;

h) ExpressGes Artisticas;

i) Educacdo Fisica;

j) Educagdo Especial.

6. O Departamento de Hngua-Portuguesa Portugués é constituido pela totalidade dos docentes
colocados nos grupos de recrutamento 300 e pelos que lecionem maioritariamente a disciplina

de Portugués nos grupos de recrutamento 200, 210 e 220.

(...)

9. O Departamento de Matemética e Informdtica é constituido pela totalidade dos docentes

colocados nos grupos de recrutamento 230, 500 e 550 e-peles-gquelecionem-maleritariamente
isciplina-de-M o 230

10. O Departamento de Ciéncias Experimentais é constituido pela totalidade dos docentes

colocados nos grupos de recrutamento 510 e 520 e-peles-quelecionem—naieritariamente-a

liscinling-de Cidneias-N . 230,

{..)
16. O Departamento curricular de Lingua—Pertuguesa Portugués compreende 0s seguintes
grupos disciplinares:

a) Portugués (2.2 ciclo);

b) Portugués (3.2 ciclo);

(...)

19. O Departamento Curricular de Matemadtica e Informatica compreende os seguintes grupos

disciplinares:

a) Matematica;



b) Informética;

c¢) Matemdtica e Ciéncias Naturais (2.2 Ciclo).

(-..)

21. O Departamento Curricular de Expressdes Artisticas compreende os seguintes grupos
disciplinares:

a) Educacéo Visual e Tecnoldgica;

b) Educacdo Teenolégiea Visual;

¢) Educagdo Musical;



