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CONSELHO GERAL

Convocatoria n.° 45

Convocam-se os elementos do Conselho Geral, eleitos e/ou designados para o mandato

do quadriénio 2017/2021, para uma reuniio nio presencial a ter lugar no proximo dia 28 de

julho (quarta-feira).

A semelhanca das reunides anteriores, solicito que respondam a esta convocatdria com
um Aprovo ou Nio Aprovo aos Documentos agora enviados para leitura. Informag¢des ou
Outros Assuntos que queiram deixar em ata, fagam o favor de me enviar até dia 28 de julho as 18
horas. Os vossos textos ou questdes para constar na ata serdo respondidos por quem devido.

No dia 29 de julho ser-vos-4 enviada uma ata proviséria para vossa aprovacdo até dia 30,

as 14 horas. A nao resposta vossa sera considerada como Aprovagdo.

A reunido tera a seguinte ordem de trabalhos:

1. Informagoes;

2. Aprovagdo do Relatério de Atividades do 3° trimestre;

3. Aprovagdo de duas adendas ao Regulamento Interno;

4. Avaliagdo da Diretora cessante, professora Isabel Mateus;
5

. Outros assuntos

Com os meus melhores cumprimentos,
O Presidente do Conselho Geral
Ferreiras, 26 de julho de 2021

Flavio Correia
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CONSELHO GERAL DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE FERREIRAS

28 de julho de 2021

Elementos Presentes na Reuniio

Reunido 44
Flavio Correia Presente
José Guilherme Presente
Eduardo Vital Presente
Representantes do Pessoal Ana Carla Alves Presente
Docente Paula Pitarra Presente
M2 Fatima Antdo Presente
Adélia Simoes Presente
Representantes do Pessoal Nao Paulo Costa Presente
Docente Sandra Lino Presente
Nuno Sousa Presente
Gabriela Santos Presente
Representantes dos Pais e Fabiola Carvalho Presente
Encarregados de Educagao Filipa Alves Presente
Hugo Gongalves Santos Presente
Sénia Cordeiro Presente
.. Manuela Lima — C.M.A. Presente
Representantes do Municipio de
Albufeira Jo.rge Clemente Carmo - J.F.F. Presente
Miguel Coelho — J.F.P. Presente
Santa Casa da Misericérdia de Presente
Representantes da Comunidade AIbAufe'lra -
Local Agéncia de Promocdo de Presente
Albufeira - APAL
Futebol Clube de Ferreiras Presente

O Pzesidente d@;:selho Geral
!
9 (X‘ wo \2 AE e

(Flavio Eugénio Santos Correia)
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ATA DE REUNIAO DO CONSELHO GERAL

Agrupamento de Escolas de Ferreiras 442 Reuni3o

Este resumo contém:

2 Paginas 7 anexos

---A0s vinte e oito dias do més de julho de dois mil e vinte e um sob a presidéncia do professor
Fldvio Correia, reuniu o conselho acima indicado com a presenga dos elementos que constam

na folha de presengas (ANeX0 ). = ==nmm s e

---Deu-se inicio a reunido com a seguinte ordem de trabalhos:
Ordem de trabalhos:
Informacgdes;
Aprovagao do Relatorio de Atividades do 32 trimestre do ano letivo 2020-2021;
Aprovagdo de duas adendas ao Regulamento Interno;

Avaliagdo da Diretora cessante, professora Isabel Mateus;

vopw N R

Outros assuntos.

---No ponto um, o presidente informou que todo o processo concursal para elei¢do de novo
Diretor/a e da sua nova equipa se encontra concluido, com a tomada de posse a ter decorrido
conforme planeado, agradecendo toda a ajuda e apoio durante o processo. Informou ainda que
o Diretor Ihe enviou ontem a Proposta das Atividades de Enriquecimento Curricular (anexo V)
para o ano letivo 2021-2022, aprovada em Conselho Pedagégico de vinte e trés de julho, que
ndo chegou a tempo de ser incluida nesta ordem de trabalho. Junto, assim, para vossa analise e

aprovagao este documento.
---No ponto dois, foi aprovado por unanimidade o Relatério de Atividades do terceiro periodo

(anexo ). --- .
---No ponto trés, também foram aprovadas por unanimidade as duas propostas de adendas ao

Regulamento Interno (anexo lll), que serdo, assim incluidas a partir desta data.
---No ponto quatro, foi também realizada e aprovada por unanimidade a avaliagio interna da
Diretora cessante, professora Isabel Mateus, (anexo IV), com a classificagdo de nove (9), de
acordo com a sua Carta de Missdo (anexo V) e Relatorio de Autoavaliagdo (anexo VI) com um
agradecimento especial deste Conselho pelos anos de trabalho e dedicacio a este

Agrupamento. -~
---No ponto cinco, foi entdo aprovada por unanimidade a proposta das Atividades de
Enriquecimento Curricular (anexo VII) aprovada anteriormente em Conselho Pedagégico,

conforme referido no ponto um.



---Por fim, o presidente agradeceu a todos os conselheiros e conselheiras, pelo seu apoio,
confianga e disponibilidade ao longo destes quatro anos e em especial neste Ultimo ano e meio
vivido em pandemia, mas que nunca foi razdo nem justificagdo para interromper ou impedir o
funcionamento deste drgdo. Desejou, finalmente, a todos e a todas umas boas férias ou a

continuagdao de um bom trabalho em seguranca e tranquilidade. ------------—--—mvemrmeeeen
---E nada mais havendo a tratar, foi lida, aprovada e assinada a presente ata, dando-se por

terminada a reuni3o.

0] Presidenteﬁa Reuniao

§reté ia
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1. Introducdo

Este é o primeiro relatério que subscrevo na qualidade de diretor do Agrupamento de Escolas
de Ferreiras. Comego por agradecer o vosso voto de confianga, disponibilizando-me bem como a
minha equipa para em conjunto encontrarmos solu¢des para encaminhar os nossos alunos na sendo
do sucesso educativo, mas também no seu desenvolvimento enquanto homens e mulheres.

Este relatério pretende dar uma imagem do que foi conseguido realizar neste terceiro periodo,
neste contexto de pandemia, que incluiu uma interrup¢3o antecipada das aulas.

Em termos de balanco final, foi um ano muito dificil para todos. Marcado pela pandemia, o
trabalho exaustivo de alunos e pais, professores e funciondrios, quer no regime presencial quer no
regime online, foi trazendo cansago acumulado até esta fase final. No entanto foi com muito orgulho
que constatei a entrega de todos para conseguirmos ultrapassar as provagdes que, mesmo com
muitos sacrificios, por vezes pessoais, conseguimos levar o ano letivo até ao fim.

Esperamos que o préximo ano letivo ja seja de regresso a normalidade, no qual tentaremos
recuperar os alunos que mais foram prejudicados pela pandemia e em alguns casos pela falta de

professores.

2. Taxas De Sucesso/Insucesso

Na generalidade, foram cumpridos os objetivos definidos no Plano Anual de Atividades.

Os quadros com a anélise do insucesso e qualidade do sucesso constam no Anexo |.

Planos de Aplicacdo de Medidas Universais (PAMU)

Mantiveram-se em vigor os mesmos planos do periodo anterior.




4. Apoio de Lingua Portuguesa como Lingua Ndo Materna

Outra vertente da atividade letiva que sofreu os condicionalismos da pandemia. O ensino a
distancia dificultou as aprendizagens, mas também criou outras oportunidades, com o surgimento

de novas ferramentas digitais ao servigo da pedagogia para alunos estrangeiros

5. Educacao Especial

5.1. Introdugdo

O relatdrio final do ano letivo 2020/2021 pretende mostrar o que foi o trabalho desenvolvido
em relagdo a Educacdo Inclusiva no Agrupamento ao longo do ano.

O trabalho em Educacdo Inclusiva requer o didlogo como base fundamental no processo
educativo dialético, tanto no encaminhamento metodoldgico como na relagdo como os professores
e na relagio professor—aluno, no qual o educador e os educandos sao sujeitos ativos no processo
de ensino—aprendizagem, produzem e constroem seu proprio conhecimento.

O processo educacional da modalidade de educagdo especial e educagdo inclusiva é um
processo democrético, e inclusivo por parte dos educadores e da escola, sendo um processo ético,
de valor a diversidade humana.

O Grupo de Educac3o Especial é constituido pelos docentes de educagdo especial, enquanto
recursos humanos especificos de apoio a aprendizagem e a inclusdo, que em articulagdo com os
outros recursos humanos, organizacionais e especificos existentes na comunidade, colaboram numa
l6gica de corresponsabilizagdo, com os demais docentes do aluno, na definicdo de estratégias de
diferenciacdo pedagdgica, no refor¢o das aprendizagens e na identificacdo de multiplos meios de
motivagdo, representacdo e expressdo, cooperando de forma complementar quando necessario
com os recursos da comunidade.

O grupo disciplinar de educagdo especial, constituido por catorze professores colocados no
grupo de recrutamento 910, no Agrupamento de Escolas de Ferreiras trabalhou em estreita
articulagdo com os dois psicdlogos, terapeuta da fala e terapeuta ocupacional colocados no
Agrupamento.

O Agrupamento de Escolas de Ferreiras continua a ser uma referéncia para educagdo de
alunos com perturbacdes do espectro do autismo pois continua a dar resposta a um elevado nimero

de alunos com estas caracteristicas o que requer da parte do Agrupamento solu¢des educativas para




estes e outros alunos, assim deu-se continuidade as praticas promotoras de inclusdo enquanto
Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA), uma estrutura de apoio da escola agregadora dos recursos
humanos, materiais, dos saberes e competéncias, enquanto recurso organizacional que se insere no
continuum de respostas educativas disponibilizadas pela escola.

A equipa de educacdo especial e os técnicos que com esta articulam, desempenham as suas
fungdes de forma coordenada/organizada, quer na avaliagdo/reavaliagdo de alunos, quer na
defini¢do de respostas adequadas a cada caso e situagdo. De referir que, devido a especificidade da
sua intervengdo, esta equipa funciona em estreita ligacdo com os psicdlogos do agrupamento, com
terapeutas, com os educadores/ docentes titulares de turma, com os diretores de turma e com os
docentes dos conselhos de turma, nas quais estdo integrados alunos que necessitam de medidas de
suporte a aprendizagem e a inclusdo, envolvendo os préprios alunos e respetivos encarregados de
educacdo em todo o processo. SO assim é possivel a organizacdo de uma resposta educativa
adequada as necessidades especificas de cada aluno, nomeadamente a implementacg&o das medidas
no processo de ensino e aprendizagem e a realizagdo dos processos de avaliagdo/reavalia¢do

especializada dos alunos identificados.

Este relatério integra informagédo sobre:

- Atividades desenvolvidas pelos docentes de educagdo especial, enquanto recursos especificos de
apoio a aprendizagem e a inclus3o;

- A constitui¢do dos recursos especificos de apoio a aprendizagem e a inclusdo do agrupamento e
a sua distribuigdo nas respetivas Unidades Educativas;

- O nimero de alunos abrangidos por medidas de suporte a aprendizagem e a inclus3o, e sua
distribuigdo por ciclos de escolaridade. Destes, os que usufruiram de Programa Especifico Individual
(PEI) e Plano Individual de Transi¢do (PIT). A distribuicdo de alunos pelos projetos desenvolvidos
pelo Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA);

- As opgdes tomadas no que se refere a distribuigdo de alunos com NEE por docentes de Educacio
Especial;

- A atividade desenvolvida durante o periodo de confinamento.

5.2, Atividades desenvolvidas




No dambito do trabalho realizado pela equipa de Educacdo especial salienta-se o

desenvolvimento e parceria de atividades e projetos para os alunos do agrupamento, abrangidos

por medidas seletivas e/ou adicionais, de acordo com o seu perfil de funcionalidade, interesses e

expectativas, decidido em equipa multidisciplinar.

Em virtude de uma nova vaga da pandemia e a um novo confinamento, as

atividades/projetos desenvolvidos durante o 22 periodo sofreram alteragbes, tendo sido

interrompidas e depois retomadas em seguranca. Alguns alunos, por decisdo dos encarregados de

educagdo, ndo puderam usufruir dos projetos e das sessdes presenciais.

Os técnicos continuaram a intervengdo junto dos alunos e dos encarregados de educagdo de

forma sincrona e assincrona.

- A atuacdo dos docentes de educacdo especial opera em multiplos dominios:

desenvolvem um trabalho colaborativo com todos os professores e outros parceiros para
detetar/ identificar e avaliar as caracteristicas individuais de cada aluno, de modo a agilizar a
elaboracdo e implementacdo de planos e programas educativos adequados as suas
necessidades especificas o mais precocemente possivel e apoiando “de modo colaborativo e
numa logica de corresponsabilizagdo, os demais docentes do aluno na definigdo de estratégias
de diferenciagdo pedagodgica, no reforgo das aprendizagens e na identificagdo de muiltiplos
meios de motivagdo, representacgido e expressdo.” (Dec-lei 54/2018);

participam na elaboragdo de estratégias e métodos educativos diversificados de forma a
promover o desenvolvimento e a aprendizagem das criancgas e dos jovens na escola colaborando
com os oOrgdos de gestdo e de coordenacdo pedagodgica da escola na gestdo flexivel dos
curriculos e na sua adequag¢do as capacidades e aos interesses dos alunos, bem como as
realidades locais, fazendo” parte ativa das equipas educativas na definigdo de estratégias e no
acompanhamento da diversificagdo curricular.” (Dec-lei 54/2018);

identificam, em conjunto com o 6rgdo de gestdo e de coordenagdo pedagdgica da escola, os
recursos técnicos necessarios a criagdo de condigBes ambientais e pedagdgicas adequadas, tais
como adaptac6es materiais, numa perspetiva de fomento da qualidade e da inovag¢do educativa;
contactam os servigos e entidades que intervém no processo de apoio aos alunos: docentes de
outras areas, encarregados de educagdo, 6rgdos de administragdo e gestdo, servicos de

psicologia e orientacdo, autarquia, profissionais de saude, servigos de seguranga social e




emprego, instituicbes particulares de solidariedade social, etc... fazendo “cumprir os objetivos
da inclusdo, cooperam de forma complementar e sempre que necessario, recorrendo aos
recursos da comunidade, nomeadamente da educagdo, da formagio profissional, do emprego,
da seguranga social, da saude e da cultura.” (n2 5, artigo112, do Dec-lei 54/2018);

fazem a articulagdo entre a intervengdo de recursos especializados e a intervengdo do docente
de educagdo especial aquando da aplica¢do das medidas adicionais que requerem este recurso
dinamizador, articulador e especialista em diferenciagdo dos meios e matérias de aprendizagem,
sendo preferencialmente, implementadas em contexto de sala de aula;

prestam consultadoria a todos os educadores e professores do agrupamento na definicdo de
medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo de uma forma precoce e preventiva desde a
implementacdo das medidas universais até a identificagdo do aluno para a Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educag&o Inclusiva (EMAEI) e quando necessario de forma articulada

com outros técnicos e/ou servigos.
5.3. Recursos humanos

5.3.1. Composicdo dos recursos especificos de apoio a aprendizagem e 3 inclus3o e

fungdes distribuidas nas estruturas do agrupamento

Escola Docente de Psicélogo (a) |Terapeuta| Terapeuta | Assistentes
Educagdo dafala |OcupacionallOperacionais,
Especial
(Grupo 910)
Unidade de Ferreiras
JI Vale Serves Ana Paula -Jacinta
Gomes Sebastido
JI Ferreiras Claudia
Carreira
19 ciclo Ana Paula
Fontainhas Gomes
12 ciclo *Ana Paula *Jacinta Ana Tavares
Ferreiras Vieira Sebastido Rosa Neves
*Anabela
Centro de Apoio Lampreia Edgar Jacinto
a Aprendizagem *Miguel
(CAA) Caldeira Marilia | Ana Sofia
22/32 ciclos Fatima Nunes *Jacinta Garcia Oliveira
Ferreiras Oscar Hilario Sebastido
Francisco Maia




Claudia

Carreira
Centro de Apoio Rui Mendes *Eunice Marina
a Aprendizagem Manuela Henriques Santos
(CAA) Manuel Antonia
Claudia Vilaga
Carreira
Unidade de Paderne
ll Paderne Ana Paula
12 Ciclo Paderne Gomes *Edgar
29/3¢ Ciclos Patricia Guia Jacinto
Paderne

Unidade de Diamantina Negrdo

JI Olhos de Agua

Anabela Nobre

JI Vale Carro Anabela Nobre
12 Ciclo Brejos | Anabela Nobre
o *Edgar
12 Ciclo Olhos | Anabela Nobre .
L Jacinto
d’Agua
12 Ciclo Vale Anabela Nobre
Carro
22/32 Ciclos Fatima Paulo/
Diamantina Sara Tavares
Negrdo

Durante o ano foram feitas substituicGes, em virtude de alguns docentes se encontrarem de
atestado. Assim, foram colocados os seguintes docentes:

e Claudia Carreira em substitui¢do da docente Teresa Junga;

e Depois a professora Teresa Junga voltou, mas tornou a pdr baixa médica tendo sido
substituida apenas na ultima semana de aulas pela professora Sénia Boto.

e Patricia Guia em substituigdo da docente Maria Manuel Genelioux;

e A Terapeuta da Fala Mafalda Duarte foi colocada em substituicdo da terapeuta Marilia
Garcia.

e O professor Miguel Carreira, ndo chegou a ser substituido.

5.4. - Alunos com necessidades de medida de suporte a aprendizagem e a inclusdo

5.4.1. Distribui¢do de alunos por Ciclos de escolaridade

UNIDADE
EDUCATIVA

Pré-escolar 12 Ciclo 22 Ciclo 32 Ciclo Total

Ferreiras/Fontainhas 6 24 23 31 34




Paderne 6 6 13 29
D. Negrao 9 6 33 419
TOTAL de ALUNOS 162

5.4.2. Alunos com Plano Educativo Individual (PEI) e Plano Individual de Transi¢do

(PIT)

UNIDADE EDUCATIVA PE! PIT*
Pré-escolar 0 -
Ferreiras/ 12 Ciclo 7 -
Fontainhas 22 Ciclo 6 --
32 Ciclo 9 4
Pré-escolar 0 =
12 Ciclo 1 ==
Paderne 2% Ciclo 3 -
32 Ciclo 1 1
Pré-escolar 0 -
Diamantina 12 Ciclo 4 --
Negrado 22 Ciclo 0 ==
32 Ciclo 2 "
Total 33 5

5.4.3. Distribuicdo de alunos a quem sdo garantidas respostas no Centro de Apoio a

Aprendizagem (CAA)
Projetos
UNIDADE
EDUCATIVA Da Escola com a
Comunidade
CAA | Expres- | Jydo | Oficina Horta | Brincar | TQ | Atividades
sBes de d Juntos em meio
oS "
Mdsica . aquatico
Sorrisos
s ’ ) i ’ ) ) ) )
10 7 10 10 10 - 2 - 8
Ferreir | Ciclo
as 20 3 3 3 3 - - 3 3
Ciclo
30 3 3 3 3 B - 3 6
Ciclo




20 - - - - - - -
. Ciclo
Negrao | 3e - - - - - - -
Ciclo
13 2 6
Total 16 16 16 17

O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) é uma estrutura de apoio que agrega os recursos

humanos, materiais e projetos.

5.4.4. Distribui¢dao de alunos por docentes de Educagdo Especial

UNIDADE Docentes Horas de Estrutura onde N2 alunos
EDUCATIVA Componente exercem fungbes
letiva
20h JI Ferreiras
Anabela Lampreia 12 Ciclo 11
CAA
- 18h 12 Ciclo
Ana Paula Vieira CAA 5
22h 22 Ciclo
Manuela Manuel CAA 3
22h JI Vale Serves
Eerreiras Miguel Caldeira 12 Ciclo 3
CAA
Paula Gomes 12 Ciclo Fontainhas 6
, 22h 22/3¢ Ciclos
Rui Mendes CAA 3
Francisco Maia 12h 2-2 Ciclo 5
Teresa Junca/ 18h 22/3¢ Ciclos 3
Cldudia Carreira CAA
Fatima Nunes 18h 22/32 Ciclos 11
Oscar Hilério 19h 22/3¢ Ciclos 22
Paula Gomes 22h EBI JI de Paderne 10
292, 32 Ciclos
Paderne Maria Manuel 14h
Genelioux/ 22, 32 Ciclos 19
Patricia Guia
18 h JI Olhos D’agua
Anabela Nobre 12 Ciclo Vale Carro, 10
Diamantina 12 Ciclo Olhos D’dgua
Negrao 12 Ciclo Brejos
Sara Tavares 10h 29, 32 Ciclos 12
Fatima Paulo 18h 22, 32 Ciclos 27




De salientar que aos catorze docentes colocados corresponde um total de 253 horas, como se pode
constatar pelo quadro n.2 5, s6 4 professores tinham horédrio completo, o que se revelou
manifestamente insuficiente para a qualidade das respostas educativas necessdrias para estes
alunos.

Ao nivel das Assistentes operacionais que trabalham nos CAA e com as criangas com mobilidade
reduzida, consideramos que estas deveriam ser recompensadas pelo magnifico trabalho que fazem.
Um desafio constante, de grande responsabilidade, com um perfil préprio e por isso deveria ser
reconhecido, quer a nivel de formagdo especifica quer com a criagdo de um quadro de carreira

profissional.

5.5.Processos de avaliagdo/reavaliagdo na definicio de medidas de suporte 3

aprendizagem

Face ao trabalho desenvolvido pelo grupo de Educagdo Especial, deu-se continuidade ao Plano de
trabalho tragado, apoiando os cerca de 162 alunos, fazendo as reavaliagbes e avaliagbes sempre
que necessario. Verificou-se insucesso em 7 alunos por motivo de abandono escolar, excesso de
faltas e elevado desinteresse.

A recolha sistematica de informagdo assume uma fungio autorreguladora, dado que as evidéncias
recolhidas permitem fundamentar a adogdo e o reajustamento de medidas e estratégias
pedagodgica, bem como de outras medidas de suporte & aprendizagem.

Os recursos pessoais revelaram-se insuficientes, varios professores estiveram de baixa médica e n3o
houve professores para os substituir, sendo que alguns alunos tiveram quase dois periodos
escolares sem acompanhamento de Educacio Especial.

Os projetos desenvolveram-se, adequando-se a toda a situagdo pandémica, dando resposta a
questdes de isolamento. Face ao projeto das expressdes foi um dos mais participados, favorecendo
as aprendizagens e permitindo ter mais alunos no CAA, ao mesmo tempo. Os alunos revelaram
muito interesse e motivacdo pois estas atividades permitiam-lhes estar juntos e utilizar estratégias
de expressdo e comunicacio.

O projeto ‘Mergulhar no Futuro’, realizou-se com alguns hiatos de interrupgées, mas funcionou até
dia 1 de julho, sendo de extrema importancia quer ao nivel de competéncias na dgua, quer na

socializagdo e autonomia.




O Projeto do TO foi bastante dinamizado, trabalhando o treino de competéncias de vida didria.
Este ano letivo tivemos 4 alunos da E.B. de Ferreiras a desenvolver o PIT.
Do 82 B 1 aluno desenvolveu o Plano Individual de Transi¢do (PIT) no Gabinete de Insergdo Social,
onde efetuou as seguintes tarefas: apoio na elaboragdo e entrega de cabazes alimentares, apoio na
separag¢do de material de reciclagem, cartdo e plastico e apoio na separacdo de doag¢des de bens
alimentares. A equipa Coordenadora informou que o aluno interagiu muito bem com a equipa
técnica e com a equipa do armazém. Foi sempre assiduo e pontual, pelo que a avaliagdo é bastante
positiva.
Ainda do 82B tivemos uma aluna a desenvolver o Plano Individual de Transi¢do no Jardim de Infancia
de Ferreiras, onde continuou a ser assidua e pontual. Segundo a Educadora responsavel, a aluna, ao
longo do ano evoluiu na sua pratica, agora, além de continuar a partilhar algumas brincadeiras com
as criangas da sala, de fazer desenhos e pinturas, também é capaz de acompanha algumas criangas
a casa de banho quando lhe é solicitado, limpa as mesas (sem que seja necessario pedir), e reporta
aos adultos da sala alguns comportamentos das criangas que lhe parecem menos proéprios. Continua
a manter uma boa relacdo com todos, adultos e criangas. E uma menina respeitadora e afavel.

No 92B também tivemos 2 alunos a desenvolver o PIT. Um aluno desenvolveu o Plano Individual de
Transic¢ao (PIT) numa oficina de mecénica, por se tratar de uma area de extremo interesse deste, e
onde podera evoluir e conseguir um futuro emprego. A dedicacdo e motivagao do aluno foi grande,
esta sempre disponivel para aprender e é responsavel. Ainda segundo o dono da oficina e orientador
do aluno, este mostra-se bastante prestavel e com vontade de trabalhar, ndo gosta de estar sem
fazer nada e aceita os trabalhos que lhe sdo propostos.

Também desta turma tivemos 1 aluno a desenvolver o Plano Individual de Transi¢do no Gabinete
de Inser¢do Social, onde efetuou as seguintes tarefas: apoio na elaboracdo e entrega de
cabazes alimentares, apoio na separagdo de material de reciclagem, cartdo e plastico e apoio na
separacdo de doagGes de bens alimentares. A equipa Coordenadora informou que o aluno interage

muito bem com a equipa técnica e a equipa do armazém. Foi sempre assiduo e pontual, pelo que a
avaliagdo foi bastante positiva.

Assim, e tendo em conta o esfor¢o demonstrado, a avaliagdo final de ano é positiva a todas as
disciplinas e dreas que frequentou.

Durante o segundo periodo, os alunos com medidas adicionais puderam usufruir de apoio direto o

que foi muito importante para eles e para as suas familias.




A articulagdo feita com os servigos de Psicologia e Terapias da fala e ocupacional revelaram-se, mais
uma vez, de preponderancia relevante e com resultados proficuos.

Durante este ano foram reavaliados / avaliados de acordo com o Decreto-Lei 54/2018, 26 alunos,
para os quais foram tragadas as medidas de suporte a aprendizagem e 3 inclus3o consideradas
necessarias para o sucesso escolar dos alunos.

A monitorizagdo, aos alunos que usufruem de medidas de suporte a aprendizagem, continua a ser
feita de forma a facilitar o acesso dos alunos ao curriculo e a superagdo das dificuldades

apresentadas.

6. Area Profissional

6.1. CEF Empregado/a de Bar e Restaurante (12 ano)

Depois das aulas online no 22 periodo, o 32 decorreu de forma presencial na Escola de Ferreiras,
conforme o calendario previsto.

Relativamente a apreciagdo global da turma, e depois de ter sido sempre considerada satisfatéria
ao longo do ano, agora foi considerada Bastante Satisfatéria, pois sete alunos n3o obtiveram
qualquer nivel inferior a trés, seis obtiveram apenas um nivel, e trés obtiveram trés ou mais niveis
inferiores a trés, o que equivale, no geral, a uma taxa de sucesso de 82,3% e uma taxa de insucesso
de 17,6%. Quanto a qualidade de sucesso, isto é, alunos com mais de cinco niveis quatro e cinco,
contamos com nove alunos, o que equivale a uma taxa de qualidade de sucesso de 52,9%, o que
para uma turma Cef é excelente. A grande maioria dos alunos que obteve apenas um nivel inferior
a trés foi a disciplina de Educagdo Fisica, porque pura e simplesmente se recusaram a participar na
realizacdo das atividades da aula e porque acreditam que s6 com essa disciplina negativa nio
reprovam o ano, o que &, no entanto, de lamentar.

Embora raro na Histéria das turmas CEF, verificou-se que trés alunos reuniram as condig8es para
integrar o Quadro de Exceléncia com uma média acima de quatro virgula cinquenta, o que é de
salientar e elogiar. Pelo contrario, dois alunos ndo transitaram para o 22 ano do curso: um por grave
falta de assiduidade e outro por completa falta de empatia pelas atividades do curso. Foram ji
devidamente encaminhados para percursos alternativos, com a respetiva concordancia dos seus
encarregados de educagdo e colaboragdo do diretor de turma.

O Comportamento foi considerado satisfatério.




A Assiduidade e Pontualidade foram consideradas, no geral, Satisfatdrias, embora se tenham
mantido alguns alunos com bastantes faitas injustificadas.

Dado o contexto de pandemia em que se vive, poucas foram as atividades que se realizaram fora
do ambito da sala de aula. Apenas nas disciplinas técnicas de Restaurante e Bar, quatro equipas de
quatro alunos participaram semanalmente e durante todo o 32 periodo na preparagdo e
organiza¢do das atividades da cantina para os alunos do 19, 22 e 32 ciclo, com parecer bastante
positivo por parte do Encarregado do Pessoal, o Sr. Paulo Costa. Igualmente decorreu na sala de
professores, quer da Escola de Ferreiras quer na de Paderne, varios servigos de coffee-break em que
os alunos serviram ch3, café, bolinhos e crepes confecionados na hora.

Para finalizar, deve ser evidenciado que o sucesso destes resultados é fruto do excelente trabalho e
dedicacdo que a equipa pedagdgica desta turma realizou com estes alunos. Fica mais uma vez
provado que uma equipa motivada e alinhada com a problematica deste tipo de alunos é meio
caminho para o sucesso de todos. Por isso o Coordenador dos Cursos CEF e PIEF apela a Dire¢io
para que continue muito atenta ao perfil dos professores aquando da sua sele¢do para o trabalho a

desenvolver neste tipo de turmas.

6.2. Pief

A turma reiniciou o 32 periodo presencialmente com o mesmo numero de 14 alunos, na Escola E.B.
2,3 Diamantina Negrdo, embora no final do 22 periodo trés alunos tenham sido excluidos por faltas,
por ja se encontrarem fora da escolaridade obrigatéria, e outros trés novos a tenham integrado em
abril. No conjunto, sdo alunos com um percurso escolar muito irregular, vérias retencées, procedimentos
disciplinares, dificuldades nas aprendizagens de vérias dreas curriculares, complementadas com fortes
problemas de assiduidade irregular e/ou absentismo escolar grave pois ndo gostam de frequentar

a escola, com todas as consequéncias que isso acarreta. Estes sdo os principais problemas da turma.

Relativamente ao Aproveitamento Global da Turma continuou pouco satisfatério, tendo em conta
que existem seis alunos com trés ou mais niveis inferiores a trés, o que equivale a uma taxa de
insucesso de quarenta e sete por cento. Esta situagdo prende-se essencialmente com a assiduidade
muito irregular de alguns alunos e muita falta de empenho quer nas aulas quer na realiza¢3o das
tarefas propostas. Os professores tentardo no proximo ano encontrar, mais uma vez, novas
estratégias de ensino, atividades mais praticas, atividades de pesquisa, apresentagdes orais,

projetos inter e multidisciplinares de turma que permitam a aquisi¢do de competéncias no dominio




do saber fazer, de forma a melhorar posteriormente a avaliagao final das disciplinas. A turma PIEF
do préximo ano devera continuar uma turma mista de segundo e terceiro ciclos.

No entanto, ha que salientar que o critério de sucesso/insucesso, numa turma com as caracteristicas
do PIEF, deve ser sempre relativizado e ndo estar demasiado indexado ao nimero de avaliagdes
negativas. O facto de oito alunos terem completado o 92 ano de escolaridade é um dado muito
positivo, devendo relevar para as consideragdes de sucesso deste tipo de cursos.

Quanto ao Comportamento, durante o 32 periodo, foi considerado satisfatério, pois, em geral, os
alunos tiveram um comportamento adequado.

No que concerne a Assiduidade e a Pontualidade foi considerada, no geral, Ndo Satisfatéria.
Relativamente a situagdo das aulas de Formagdo Vocacional em Contexto de Trabalho, este ano
letivo praticamente ndo se realizaram devido a Pandemia. Varios dos nossos parceiros cancelaram
a colaboragdo com os alunos e o curso. Assim, os alunos apenas realizaram atividades praticas na
escola, no dmbito das disciplinas de Servico de Mesa e Servigo de Bar.

O Coordenador dos cursos Cef e Pief considera por bem referir que a existéncia de uma turma
PIEF é sempre uma mais-valia para os alunos do Agrupamento uma vez que permite uma resposta
“a medida” para aqueles alunos com percursos académicos e de vida complicados, com dificuldade
de adaptacdo as outras tipologias de ofertas formativas, permitindo-lhes, em geral, terminarem o
92 ano e continuarem a estudar numa via profissionalizante ou ingressarem no mercado de
trabalho. Neste contexto, é sugerido que seja dada prioridade para inscri¢do nesta turma aos alunos

do Agrupamento de Ferreiras.

7. Plano Anual de Atividades

O Plano Anual de Atividades (PAA) tem como objetivo dar a conhecer, a toda a comunidade
educativa, as atividades que o Agrupamento de Escolas de Ferreiras tragou, para desenvolver ao
longo do ano letivo de 2020 /2021.

Os links de registo, de consulta e de avaliacdo das atividades propostas para o Plano Anual de
Atividades, deste ano letivo sio:

REGISTO das atividades do PAA - 2020-2021:

https://forms.gle/bgl19CqvPoeg2k]WKA

CONSULTA das atividades do PAA - 2020-2021:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NN2QePkrfCNw8plAIfhRUKkmiPnJPOMulpR) LICt2ZQ/e
dit?usp=sharing




AVALIACAO das Atividades do PAA - 2020-2021:
https://forms.gle/QJCIk76YGS5HATj1K9

O ano letivo teve inicio com a aplicagdo de algumas restrigdes ao nivel das propostas de atividades
a desenvolver ao longo deste ano, devido a pandemia Covid-19.

Foi aprovado o Projeto Cultural de Escola (PCE) elaborado pelo Conselho Consultivo do PCE, no
ambito do Plano Nacional das Artes (PNA).

No periodo de 21 de janeiro a 26 de margo, periodo de um novo confinamento geral aplicou-se o
E@D devido a Pandemia Covid — 19, utilizando a Plataforma Microsoft Teams.

No periodo de 29 de junho a 8 de julho, houve um novo periodo de confinamento, no nosso
concelho e aplicou-se novamente o E@D devido a Pandemia Covid — 19, utilizando a Plataforma

Microsoft Teams.

Por este motivo algumas atividades previstas foram reajustadas.

Até a presente data estido propostas algumas atividades/projetos e visitas de estudo, em maior
nimero, relativas aos Jardins de Infincia e Escolas do 1.° ciclo:

Comemoragoes de datas importantes: Natal, Halloween, S. Martinho, Dia dos Reis, Carnaval, Dia do
Pijama, Dia do Pai, Dia da Mae, Dia Mundial do Livro Infantil, Dia Mundial do Animal, Dia
Solidario, Dia Mundial da Musica, Dia Mundial da Danca, Dia da Implantagdo da Repiblica, Dia
Mundial da Arvore, Dia do Mar, Dia das Nac¢des Unidas, Dia Mundial dos Oceanos, Dia Mundial da
Crianga, Dia da Familia, Dia Mundial da Erradicacdo da Pobreza, Dia Mundial da Alimentacg3o e os
Santos Populares;

Projeto Criangas Solidarias;

Projeto leitura em “Vai e Vem”;

Teatro “A llha de Plastico” — Animateatro;

Projeto “Vamos cuidar do Planeta” — 3Rs;

Visita virtual ao Jardim Zoolégico de Lisboa;

Visita virtual ao museu;

Atividades da Protegdo Civil;

Atividades dinamizadas pelo Centro de Satde de Albufeira;

Projeto “A familia vem a escola” — Video;




Projeto “Brigada do Ambiente”;

Projeto “Ser”;

Projeto “Brincar com a Arte”;

Semana da Terra;

Projeto “Compostagem”;

Projeto “Vamos cuidar do Planeta 5 Rs”;

Projeto “A familia interativa”;

Semana da leitura;

Projeto “Entre portas”;

Brincar com as ciéncias;

Brincar com a arte;

Exposigbes de trabalhos;

Projeto “Hortinhas” - Horta Pedagdgica;

Atividades variadas do Centro Educativo do Cerro do Ouro — Sessdes on-line/video;
Promogdo e articulacdo entre ciclos, enquanto parceiros facilitadores da transi¢do dos alunos;

Festa de final de ano letivo — apenas as criangas (devido a Covid- 19).

Quanto as turmas do 2.2 e 3.2 Ciclos foram propostas as atividades:
Participa¢do no “Miudos a Votos!”;
ExposigOes de trabalhos;
Participagdo de algumas turmas em atividades propostas pela Divisdo do Ambiente da Camara
Municipal de Albufeira;
Semana das Linguas;
Projeto de “Transigdo para a vida Pds — Escola”;
Projeto — “Literacia 3DI”;
Atividade Matematica Divertida;
e Campanha de Educagdo para a Saude;
Participagdo no Projeto da Fundagdo — Prime Skills: “Speak Out Chalenge” Saber falar em publico,
pelas trés unidades do Agrupamento;
Participacdo no Concurso Nacional de Leitura;

Participagao dos alunos no Vil Festival da Cang¢do do Agrupamento;




Realizagdo de um concurso para os alunos do 6.2 ano do agrupamento, no ambito da disciplina de
Educagdo Visual: “O Nosso Patrimonio regional em Selos”;

Jornal on-line do agrupamento.

Relativamente ao Programa JCE (Juventude, Cinema e Escola) participam:

na unidade de Ferreiras, sob a responsabilidade do professor Paulo Gouveia, 0 5.2A;
na unidade de Albufeira sob a responsabilidade da professora Sara Tavares, 0 5.2A;
na unidade de Paderne, o 5.2A sob a responsabilidade do professor Luciano Nunes.

Ao olharmos para as atividades, no dmbito dos varios departamentos disciplinares e de
carater geral temos como exemplos: vdrias atividades e projetos; visitas de estudo; Corta-mato
escolar; participagdo de trés turmas de 5.2 ano, no Programa de “Juventude Cinema e Escola”, com
apresentagdo de 3 sessGes de cinema no Auditério da Camara Municipal de Albufeira e/ou no
auditdrio de cada escola; Atividades no ambito da Salde Escolar; Atividades vérias de acordo com
o Plano Anual de Atividades apresentado pelas Bibliotecas Escolares; atividades no dmbito dos
Servigos de Psicologia do Agrupamento — Projeto Construir o Teu Futuro, Projeto de Transi¢do de
Ciclo, apoio direto aos alunos e Diretores de Turma; Participagdo dos alunos no Projeto da Fundag3o
Prime Skills — Speak Out Challenge; realizacdo das varias eliminatdrias e da Final do VIl Festival da
Cancdo; colaboragdo de toda a comunidade escolar na elaboragdo do jornal do Agrupamento on-
line — “O Oriental” e participagdo de algumas turmas em atividades propostas pela Divisdo do
Ambiente, da Cdmara Municipal de Albufeira.

Relativamente ao impacto do Plano Anual de Atividades, o Conselho Pedagogico considerou que as
atividades realizadas como muito proficuas para o desenvolvimento de aprendizagens, de valores e

consecuc¢ao das metas estabelecidas no atual Projeto Educativo da Escola.

8. Atividades de Enriguecimento Curricular (AEC)

A semelhanca do periodo anterior as AEC desenvolveram-se dentro da normalidade, incluindo ainda
um periodo de 2 semanas no regime online, onde foi possivel dar continuidade a algum trabalho

realizado no regime presencial.

9. Servicos de Psicologia e Orientacao




9.1. Introdugio

O modelo de referéncia dos Servigos de Psicologia, Terapia da Fala e Ocupacional é o modelo
ecoldgico, o qual aponta para uma intervengdo preferencial dirigida para o contexto educativo e
aposta no enriquecimento do mesmo, privilegiando uma intervengdo sistémica e multidisciplinar,
promotora do bem-estar biopsicossocial e do sucesso educativo. Ao delinear o seu Plano de
Intervengdo os Técnicos Especializados (vide Plano de Intervenc¢do dos Técnicos Especializados —
2020/2021) tém por base o Projeto Educativo do Agrupamento, ou seja, tentar alcancar em
conjunto com todas as Estruturas de Orientagdo Educativa, Conselho Pedagédgico e Dire¢do do
Agrupamento os objetivos e os principios orientadores que consideramos indispensaveis para

otimizar o sucesso educativo das nossas criangas e jovens.

Os Técnicos Especializados desenvolvem as suas func¢bes de acordo com a autonomia técnica e

cientifica que |he sdo conferidas e com o cddigo deontoldgico da sua pratica profissional.

No decorrer da implementagdo do plano de ensino a distancia (E@D) do agrupamento, aquando do
agravamento da pandemia COVID — 19, os Técnicos Especializados, desenvolveram as
atividades/projetos de acordo com o Plano de Interven¢do delineado (houve, no entanto,
atividades/projetos que ndo se realizaram e outras que decorreram presencialmente e/ou em

regime E@D).

9.2. Atividades/Projetos Desenvolvidos:

Nome da Atividade: Técnicos Especializados e a Comunidade

Psicologia - Terapia da Fala - Terapia Ocupacional

Os servicos de psicologia divulgaram algumas das suas
atividades na pagina web do agrupamento:
https://www.albufeiraoriental.pt/moodle/course/view.

php?id=71
Trabalho Desenvolvido Reunido mensal com os técnicos do concelho de

Albufeira dos trés grupos profissionais: psicélogos,
terapeutas da fala e ocupacionais.

Os técnicos especializados frequentaram as seguintes
actes de formagdo:

ReuniBes dos técnicos especializados do Agrupamento.




Trabalho Desenvolvido

- Na area de Psicologia: “Formagéo especializada para
psicologos/as com intervengdo em contexto escolar:
abordagens aplicadas para a constru¢@o de uma escola
mais inclusiva”, promovida pela Diregdao-Geral da
Educacdo, com a duragdo de 60h; “Consultoria em
Contexto Escolar” com a duragdo de 15 horas e
promovida pela Ordem dos Psicélogos Portugueses; “A
protecdo das criancas: prevengdo e detegdo a distdncia
de situacBes de risco ou perigo”, com duragdo de 5
horas, promovida pela UNICEF Portugal; "Il Seminario de
Partilhas - Praticas Inclusivas”, com a duragdo de 3 horas,
promovido pelo Centro de Formagdo de Associacdo de
Escolas Albufeira|Lagoa|Silves; Webinar “A influéncia
da pandemia nas criangas e jovens”, com a duragdo de 2
horas, promovido pelo CDP Sul e teve como orador o
professor doutor Eduardo S3, e Webinar “PIPALE -
Projeto de Intervengdo Preventiva para a Aprendizagem
da Leitura e da Escrita”;

- Na darea de terapeuta ocupacional: curso “Terapia
Ocupacional nas Dificuldades de Escrita Manual” com a
duragdo de 12 horas, na formagdo “Intervengdo na
Perturbagées Alimentares de Base Sensorial”, com a
duragdo de 12 horas e participou com comunicagdo no
"Il Seminario de Partilhas - Praticas Inclusivas”, com a
duracdo de 3 horas, promovido pelo Centro de
Formagao de Associagao de Escolas
Albufeira|Lagoa|Silves;

- Na darea de terapia da fala: a terapeuta da fala
encontra-se a frequentar o curso de formacdo
profissional de Especializagdo em Motricidade Orofacial,
pelo Instituto Epap - Educag¢do, Empregabilidade e
Saude, com a durac¢do de 220 horas.

Aspetos Positivos

As formacgbes feitas pelos técnicos sdo de extrema
importdncia para melhorar e tornar a intervencdo mais
eficaz, contribuindo para elaborar os projetos e
atividades tendo por base a evidéncia cientifica
atualizada.

Partilha de boas praticas/ articulagdo com os técnicos de
saide que acompanham os nossos alunos.

Facilita o encaminhamento de alunos pertencentes ao
Agrupamento de Escolas de Ferreiras entre técnicos e
permite a discussdo de casos para uma melhor
intervencao.




Aspetos Positivos

Trabalho cooperativo entre os Técnicos do agrupamento
quer numa perspetiva preventiva (atividades e projetos)
quer na analise holistica de situa¢des de alunos.

Propostas de Intervengao

Otimizar a articulagdo com os outros entre técnicos da
comunidade, contribuindo para uma melhor definicdo
de casos seguidos em cada servigo.

Alunos abrangidos

Psicologia: 39 alunos
(32 Periodo: Albufeira — 9; Ferreiras - 4; Paderne - 5)

Terapia da Fala - 21 alunos
(32 Periodo: Albufeira — O; Ferreiras - 1; Paderne -2)

Terapia Ocupacional — 11 alunos
(32 Periodo: Albufeira — 3; Ferreiras - 3; Paderne - 1)

Nome da Atividade: Monitorizacao da Satide Psicolégica e do Bem-Estar dos Alunos

Psicologia

Trabalho Desenvolvido

Atividades com os grupos turma de 12 ano:

- “Como me sinto na escola e em casa?”;

- “Semdforo das emogbes — Em casa senti-me...e
agora sinto-me?”;

- “Sou bom amigo?”.

Atividades com os grupos turma de 52 ano:
- “Como me sinto na escola e em casa?”;
- “Como me sinto? Eu e os meus colegas”.

Sessdes individuais com os alunos que evidenciaram
emoc¢des negativas na escola e/ou em casa.

Aspetos Positivos

Os alunos ficaram com uma melhor percegdo do
papel dos psicélogos escolares.

Proximidade estabelecida com as turmas.

Os alunos refletiram sobre a importancia da amizade
e de se colocarem no lugar do outro.




Identificar e intervir mais rapidamente de forma
direta/indireta junto de alunos que precisam de
apoio.

Propostas de Intervengdo

Continuidade das atividades de monitorizagdo da
salide psicoldgica e do bem-estar dos alunos nos anos
de transicdo de ciclo, nomeadamente do 12, 52 ¢ 72
ano, privilegiando o trabalho cooperativo com os
docentes e a utilizacgdo da metodologia de
consultoria/apoio indireto.

Alunos Abrangidos

Todas as turmas de 12 ano: 11 turmas (216 alunos)
Todas as turmas de 52 ano: 11 turmas (240 alunos)

Nome da Atividade: Programa de Promocgdo da Consciéncia Fonoldgica

Terapia da Fala

Trabalho Desenvolvido

“Brincar com os sons das Palavras” - Jogos de Escuta
— O desafio de ouvir com aten¢do. Realizaram-se 6
sessdes semanais em grupo com as criangas da sala 2
do Jardim de Infancia de Paderne. Nas sessfes
realizaram-se atividades com recursos sensoriais,
com o objetivo de fazer com que as criangas prestem
atengdo aos sons que as rodeiam e consigam
identifica-los, organiza-los em sequéncias, localiza-
los, memorizar e seguir instrugdes orais, desenvolver
a atencgdo para os sons da fala, fazer a relacdo entre
0s sons onomatopeicos e os sons da fala, aprender a
discriminar as carateristicas especificas de cada grupo
de sons (ex.: sons que vibram/ ndo vibram), fazer a
correspondéncia entre os sons da fala e os grafemas.

Aspetos Positivos

Nas sessbes as criangas, educadora e auxiliares da
sala mostraram-se motivadas, colaborando com
entusiasmo nas tarefas propostas.

As criancas demonstraram ter adquirido consciéncia
das caracteristicas dos sons da fala (vozeamento e
ponto de articulagdo) e de que forma se relacionam
ou distinguem.

Propostas de Intervengdo

O projeto deverd retomar no préximo ano letivo,
utilizando preferencialmente o modelo indireto de
intervencdo em salas de criancas de 5 a 6 anos.
Definir estratégias com as educadoras e realizar a
monitorizacgdo através de sessdes de grupo mensais.
Envolver os encarregados de educagdo de criangas
através de informagdo e estratégias.

Alunos Abrangidos

JI de Paderne - 40 Criangas

Nome da Atividade: “Sentir os Sons das Letras” - Atividades de Discriminagdo Auditiva




Terapia da Fala

Trabalho Desenvolvido

Trabalho Desenvolvido

Realizaram-se 7 sessGes de grupo com a turma do 29
ano da EB das Fontainhas. Os alunos foram avaliados
guanto a sua capacidade discriminacdo auditiva de
pares minimos de sons vozeados/ nido vozeados,
tanto na identificagdo como na escrita. Foi realizada
estimulacdo auditiva, através de atividades sensoriais
de promogdo da consciéncia do que é o vozeamento,
associacdo dos sons vozeado e ndo vozeado aos
grafemas correspondentes, discriminacdo de
palavras com os sons vozeado/ ndo vozeado.

Realizaram-se também atividades de estimulacio da
consciéncia fonoldgica (identificagdo, supressdo e
manipulagdo de silabas, identificacdo de rimas,

identificagdo e manipulagdo de sons).

Aspetos Positivos

Os alunos demonstraram utilizar autonomamente as
estratégias apresentadas e adquiriram consciéncia da
diferenga entre sons vozeados e ndo vozeados,

conseguindo generalizar para outros sons da fala.

Os alunos mostraram-se curiosos e com vontade de
aprender mais carateristicas dos sons da fala e sua

ligacdo aos grafemas.

A professora titular utilizou as estratégias sensoriais
treinadas com o grupo noutros contextos e com
outros pares de sons que ndo chegaram a ser

treinados nas sessdes de grupo.

A professora titular referiu uma diminuicdo da
frequéncia de erros relacionados com deficiente

discriminag¢do auditiva no grupo.

Propostas de Intervengdo

Estas atividades devem ter continuidade no préximo

ano letivo, alargando-se aos alunos do 12 ano.

Definir estratégias com os docentes titulares de

turma de 12 e 22 ano para que as possam aplicar com




as turmas e realizar a monitorizagdo através de

sessdes de grupo mensais.

Envolver os encarregados de educagdo dos alunos

através de informacdo e estratégias.

Alunos Abrangidos 23 alunos

Nome da Atividade: Espagos Sensoriais — Brincar é Aprender!

Terapia Ocupacional

As atividades foram desenvolvidas em duas salas do
pré-escolar, 1 no Jl de Ferreiras e 1 no JI de Paderne.
No decorrer do ano letivo foram realizados jogos que
tiveram por base brincadeiras importantes para as
criancas do ultimo ano de pré-escolar adquirirem
competéncias essenciais para o sucesso escolar.

As atividades desenvolvidas através dos materiais
Trabalho Desenvolvido criados pelas criangas tinham como objetivo
promover a coordenagao bilateral, motricidade fina e
global, a integracdo de informagdo dos 7 sistemas
sensoriais, a sequencia¢do, a percegdo visual e o
planeamento motor.

No inicio do regime E@D no 22 periodo, foi fornecido
aos pais um folheto informativo com estratégias para
brincar com as criangas durante o confinamento e
simultaneamente no plano semanal de trabalho
enviado pelas educadoras aos pais/encarregados de
educacdo foram apresentadas propostas de
atividades para realizar em casa.

Participagdo ativa das educadoras na realizacdo das
atividades, partilha de ideias e inclusdo das atividades
nos planos de atividades semanais da sala, aquando
do regime E@D. Existiu uma grande adesdo por parte
das criangas e dos pais as atividades propostas.

Aspetos Positivos

As criangas solicitaram os materiais criados
regularmente apds as sessbes e as educadoras
valorizaram a criagdo das atividades/materiais que
Ihe possibilitam trabalhar nos préximos anos letivos
com outras criangas.

O projeto deve ter continuidade no préximo ano
Propostas de Intervengio letivo.

As atividades devem desenvolver-se quer em sala
guer no espaco do recreio.




O projeto inicia-se com a avaliacdo de todas as
criangas do dltimo ano do pré-escolar, através da
aplicagdo de um questiondrio que ird indicar qual a
area sensorial com maior défice na sala (tatil, visdo,
vestibular, propriocetivo, olfato e auditivo).

Apos a recolha da informacgédo serdo criados diversos
materiais e brincadeiras em conjunto com todas as
criancas da sala, bem como serdo facultadas as
educadoras estratégias de como usar os materiais,
para promover o desenvolvimento de competéncias
como pegar no material de escrita corretamente,
conseguir manter-se sentado corretamente um
maior espago de tempo, adequar a forga necesséria
para escrever, coordenar os membros, escrever sem
saltar linhas, organizar o material na mesa de
trabalho, usar os talheres, atar os corddes, entre
outras necessarias para o sucesso escolar e assim dar
continuidade 4s atividades.

Serd reavaliada a eficacia das atividades na sala a
meio da intervengdo de forma a verificar se serd
necessario alterar o sistema sensorial a trabalhar ou
alterar as atividades.

De forma a poder abranger todas as salas com
criangas de Ultimo ano do pré-escolar, serd dividido o
tempo ao longo do ano letivo de forma igual por
todas as salas.

Alunos Abrangidos 45 criangas (Ferreiras - 25; Paderne - 20)

Nome da Atividade: Projeto “A Descoberta de Um Novo Ciclo”

Psicologia




Trabalho Desenvolvido

No inicio do ano letivo foram desenvolvidas as
seguintes a¢cdes com as turmas de 52 ano:

-Recec¢do e acolhimento aos alunos. Auscultagdo das
suas expectativas e preocupagdes. Orientagdes sobre
regras atuais de funcionamento do novo ano letivo;

Sessdo em turma, um més apds o inicio das aulas para
balango do processo de adaptagao ao novo ciclo.

No decorrer do ano letivo foram criados os videos de
apresentagdo das escolas do 12 ciclo e do 22 e 32 ciclo
do agrupamento

Foram realizadas as seguintes atividades de
transi¢ao de ciclo.

No Pré-escolar:

“O Monstro das Cores vai a Escola” (disponivel em
https://online fliphtml5.com/vrfii/gzkf/)

- “A Minha Nova Escola” (visita virtual as Escolas do
12 Ciclo).

As atividades foram dinamizadas em sala pelas
educadoras titulares.

Nome da Atividade: Projeto “A Descoberta de Um Novo Ciclo”

Psicologia

Trabalho Desenvolvido

No 42 ano:
-” Vou para o 22 ciclo”;

-” A minha nova escola” (visita virtual a Escola do 22
Ciclo disponivel)

As atividades foram dinamizadas em sala pelos
docentes titulares de turma.

Sessdo de informagado “Transicdo para o 19 ciclo. Vou
para o 12 ano” dirigida aos pais/encarregados de
educacdo das criangas do ensino pré-escolar,
dinamizada em articulacgdo com a terapeuta
ocupacional do agrupamento, o departamento do
ensino pré-escolar e do 12 ciclo. Convite disponivel
em
https://www.albufeiraoriental.pt/moodle/mod/foru
m/discuss.php?d=210




Aspetos Positivos

Conhecer os grupos turma.

Percecionar o psicélogo como um profissional
disponivel que pode ajudar, se necessdrio.

Detetar precocemente dificuldades de adaptagdo ao
novo ciclo e dificuldades especificas.

Apresentar aos pais e alunos o novo local para onde
vdo no prdoximo ano letivo.

Informar/ alertar os encarregados de educag¢do para
os novos desafios e como podem ajudar a ultrapassar
algumas das dificuldades que podem surgir na
integracdo de um novo ciclo.

Propostas de Intervengdo

Este projeto tem interligacdo e continuidade com a
atividade Monitorizacdo da Saude Psicoldgica e do
Bem-Estar dos Alunos.

Alunos Abrangidos

Todas as turmas de 52 ano: 11 turmas — 240 alunos.

Todas as criangas do ensino pré-escolar - 153
criangas.
Todas as turmas de 42 Ano: 10 turmas — 206 alunos

Nome da Atividade: Programa de Orientagdo Vocacional “Tragcando Caminhos”

Psicologia

Trabalho Desenvolvido

Apresentagdo do Programa “Tragando Caminhos”
online no website do agrupamento. Disponivel em
https://www.albufeiraoriental.pt/moodle/course/vi

ew.php?id=71

Construgdo do questionario de exploragao vocacional
“Mais Informagdo, Melhor Decisdo!” no aplicativo
Google Forms. Disponivel em
https://forms.gle/zicdN9Y26YyqDLT)7

Sessdo sincrona com todos os grupos turma do 92 ano
para apresentagdo do programa e da primeira
atividade de exploragdo vocacional, designadamente
o preenchimento do questionario “Mais Informacgdo,
Melhor Decisdo!”, de forma assincrona.

Dinamizagdo das sessBes “Autoconhecimento -
Pensando sobre mim...”, “Exploracdo ativa de
informagdo dos curriculos dos cursos cientifico-
humanisticos e profissionais” “As minhas duvidas” e
“A minha matricula - simulagdo” com os grupos turma
em regime presencial.

Aconselhamento individual aos alunos solicitado
pelos proprios e aos que os psicologos consideraram




relevante para apoiar no processo de tomada de
decisdo, de forma presencial e/ou via TEAMS.

Consultadoria a pais/encarregados de educagdo.

Atualizacdo do Boletim da Oferta Educativa e
Formativa 2021/2022.

O folheto informativo do programa, disponibilizado
em formato online, possibilitou aos alunos o facil e
rapido acesso a informagdo relevante.

Aspetos Positivos

O preenchimento do questiondrio permitiu aos
alunos iniciar o processo de autoconhecimento.

A maioria dos alunos aderiu prontamente as
atividades de exploragdo vocacional propostas.

Continuidade do Programa “Tragando Caminhos”, a

Propostas de Intervencao fim de promover competéncias de tomada de decisao
vocacional tornando os alunos mais proativos
Alunos Abrangidos 196 alunos

(Albufeira — 112; Ferreiras - 58; Paderne - 26)

Aconselhamento individual aos alunos
(Albufeira — 46; Ferreiras - 6; Paderne - 23)

Nome da Atividade: Os Assistentes Operacionais e a Comunidade Escolar
Terapia Ocupacional

Acdo de sensibilizagdo “Processamento sensorial — As
dificuldades na escola” com o objetivo de dotar
assistentes operacionais, que trabalham diretamente
com criangas com perturbacdo do espetro do
Trabalho Desenvolvido autismo, com conhecimentos sobre os 7 sistemas
sensoriais, as disfun¢des da integragao sensorial e
também algumas estratégias que podem ser
aplicadas no seu dia a dia, de forma a facilitar o
desempenho da crianga, tendo em conta as
disfuncoes existentes.

Grande envolvimento e adesdo por parte das

. assistentes operacionais.
Aspetos Positivos

As assistentes operacionais ficaram a compreender
alguns dos comportamentos dos alunos, bem como
algumas estratégias que podem aplicar para atenuar
determinados comportamentos.

Alargar a abrangéncia do grupo, direcionar também
para pais e professores.

Manter este tipo de dindmicas, e falar sobre assuntos
relacionados com as dificuldades dos alunos na




Propostas de Intervengdo

escola ndo sd com perturbacdo do espetro do
autismo, mas também outras patologias.

Promover intervengdes de caracter preventivo,
mobilizacdo de estratégias para melhorar o
desempenho das criangas, capacitacio de
educadores e docentes de 12 ciclo para a
identificagdo precoce de dificuldades que por vezes
passam despercebidas, facilitando uma intervengéo
em terapia ocupacional o mais precocemente
possivel.

“Formar — Adaptar - Prevenir” - A¢do de sensibilizagdo
ministrada pela terapeuta ocupacional do
agrupamento no inicio do 12 periodo de forma a
dotar os docentes do 22 ano de estratégias e
informacdo pertinente acerca do desenvolvimento e
requisitos da escrita.

O intuito serd que os docentes consigam estar mais
atentos as necessidades especificas de cada aluno e
consequentemente detetarem o mais precoce
possivel as dificuldades dos alunos, para poderem
aplicar as estratégias facultadas ou em casos mais
graves encaminhar para a terapia ocupacional,
evitando encaminhamentos em fases muito
avancadas, reduzindo assim o tempo necessario para
a intervengdo, sendo ainda mais eficaz para a crianga
adquirir as competéncias em falta.

De forma a entender se as estratégias estdo a fazer
efeito serd fornecida uma pequena checklist aos
docentes.

Assistentes Operacionais
Abrangidos

12 Assistentes Operacionais (Ferreiras - 8; Paderne -
4)

Nome da Atividade: Pais e Encarregados de Educagdo “+ Informagao + Participagao”

Psicologia

Trabalho Desenvolvido

Foram realizadas as seguintes publica¢Bes na pagina
web do agrupamento:

-“A orientacéio vocacional, o envolvimento dos pais no
processo de tomada de deciséo dos seus educandos”,
disponivel em
https://www.flipsnack.com/escolaprofile0123/progr
ama-de-orienta-o-vocacional-tra-ando-caminhos-

cniw5slcjl.html

-Folheto “Satide Psicolégica e Bem-Estar das Criangas
e Adolescentes”, disponivel em




https://www.albufeiraoriental.pt/moodle/course/vi
ew.php?id=71

Aspetos Positivos

Divulgacdo das ac¢des dinamizadas pelo servigo de
psicologia do agrupamento.

Promoc3do da participagdo dos pais/encarregados de
educacgédo na vida escolar dos educandos.

Aproximacdo entre familia e servico de
psicologia/escola.

Mobilizagdo de intervengGes de cardcter preventivo
no ambito da saulde psicolégica e bem-estar dos
alunos.

Propostas de Intervengao

Colocar o espaco informativo do servico de psicologia
mais visivel no website do agrupamento.

Dinamizar o espago informativo online do servigo de
psicologia com recurso a outros suportes
informativos para desenvolver outras tematicas de
interesse dos pais/encarregados de educacio

Alunos Abrangidos

Acdo direcionada para todos os pais/encarregados de
educacdo do agrupamento.

Indiretamente beneficiaram desta atividade os
alunos cujos pais consultaram as publicacdes.

Nome da Atividade: Consultoria

Psicologia - Terapia da Fala - Terapia Ocupacional

Trabalho Desenvolvido

Orientagdes educativas e partilha de estratégias a
docentes e encarregados de educagdo.

Aspetos Positivos

Compreensao sistémica dos alunos.
Adequacdo das estratégias ao perfil de cada aluno.

Propostas de Intervengao

Realizar uma monotorizagdo mais efetiva das
estratégias partilhadas.

Consultoria a Docentes

Psicologia — 84 docentes
(32 Periodo: Albufeira — 9; Ferreiras - 8; Paderne - 5)

Terapia da Fala — 17 docentes
(32 Periodo: Albufeira — 3; Ferreiras - 1; Paderne - 3)

Terapia Ocupacional — 14 docentes
(32 Periodo: Albufeira — 4; Ferreiras - 2; Paderne - 1)

Consultoria a Encarregados de
Educacdo

Psicologia — 74 encarregados de educagao
(32 Periodo: Albufeira — 11; Ferreiras - 12; Paderne -
3)




Terapia da Fala — 21 encarregados de educagdo
(32 Periodo: Albufeira — 3; Ferreiras - 3; Paderne - 4)

Terapia Ocupacional — 22 encarregados de educagdo
(32 Periodo: Albufeira — 6; Ferreiras -3; Paderne - 1)

Nome da Atividade: Avalia¢do e apoio psicolégico e/ou psicopedagégico

Psicologia - Terapia da Fala - Terapia Ocupacional

Trabalho Desenvolvido

SessBes individuais com os alunos, reunides com
docentes e/ou encarregados de educagio,
elaborados os respetivos relatdrios de avaliagdo e fou
Relatérios Técnico-Pedagdgico.

Adequagdo e elaboragdo de materiais de intervengéo
especificos para cada aluno.

Partilha de estratégias com professores, assistentes
operacionais e encarregados de educacgdo.

Participagdo nas reunides EMAEI.

Articulagdo com técnicos do exterior.

Nome da Atividade: Avaliagdo e apoio psicolégico e/ou psicopedagégico

Psicologia - Terapia da Fala - Terapia Ocupacional

Trabalho Desenvolvido

Ao nivel dos Cursos de Educagdo e Formagdo, sempre
gue necessario, foi realizado atendimento individual
aos alunos. Participagdo nas reuniGes das equipas
pedagogicas.

Aspetos Positivos

Trabalho cooperativo.

Adequacgdo das medidas educativas as necessidades
e potencialidades dos alunos, bem como a sua
monitorizacgdo.

Contribuicdo para o desenvolvimento dos alunos em
todos os seus contextos (sala de aula, recreio,
refeitério e casa).

Propostas de Intervengdo

Contribuir para a melhoria da comunicagdo entre os
varios intervenientes no processo educativo dos
alunos.

Otimizar o acompanhamento e monitorizagdo da
aplicagdo de medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo.

Existéncia de mais materiais adequados as
necessidades dos alunos para intervengao.




Avaliacoes

Psicologia — 10 alunos
(32 Periodo: Albufeira — 3; Ferreiras - 3; Paderne - 1)

Terapia da Fala — 10 alunos
(32 Periodo: Albufeira — 2; Ferreiras - 2; Paderne - 0)

Terapia Ocupacional — 7 alunos

Avaliagbes EMAEI (D.L n®
54/2018)

Psicologia — 24 alunos
(32 Periodo: Albufeira — 2; Ferreiras - 8; Paderne - 3)

Terapia da Fala - 11 alunos
(32 Periodo: Albufeira — 3; Ferreiras - 4; Paderne - 0)

Terapia Ocupacional — 9 alunos
(32 Periodo: Albufeira — 0; Ferreiras - 3; Paderne - 1)

Apoio Psicopedagdgico Direto

Psicologia — 17 alunos
(3¢9 Periodo: Albufeira — 4; Ferreiras - 8; Paderne - 5)

Terapia da Fala — 34 alunos
(32 Periodo: Albufeira —5; Ferreiras - 22; Paderne - 6)

Terapia Ocupacional — 25 alunos
(32 Periodo: Albufeira — 8; Ferreiras - 15; Paderne - 2) |

Apoio Psicopedagdgico Indireto

Psicologia — 3 alunos
(Ferreiras - 1; Paderne - 2)

Terapia da Fala: 3 alunos

Terapia Ocupacional — 4 alunos
(32 Periodo: Albufeira — 2; Ferreiras - 0; Paderne - 0)

Nome da Atividade: Avaliacdo e apoio psicolégico e/ou psicopedagégico

Psicologia - Terapia da Fala - Terapia Ocupacional

Atendimentos /Observagdes
Pontuais

Psicologia — 85 alunos
(32 Periodo: Albufeira — 11; Ferreiras - 12; Paderne -
5)

Terapia da Fala: 18 alunos
(32 Periodo: Albufeira — 6; Ferreiras - 1; Paderne - 10)

Terapia Ocupacional — 10 alunos
(32 Periodo: Albufeira — 3; Ferreiras - 2; Paderne - 0)

Nome da Atividade: + Inclusdo + Participacdo + Socializa¢do

Psicologia - Terapia da Fala — Terapia Ocupacional

Sessdo de sensibilizagdo para a inclusdo “Todos
diferentes, todos iguais!” nas turmas dos alunos do
Centro de Apoio a Aprendizagem que iniciaramo 12 e
0 22 ciclo na Escola Basica de Ferreiras (turmas: 12A,
19B, 592B, 52C e52D). A sessdo foi dinamizada pelo
psicélogo e a terapeuta da fala do agrupamento, em




Trabalho Desenvolvido

colaboragdo com os docentes titulares de
turma/diretores de turma.

“Brincar Juntos” - a atividade dinamizada pela
terapeuta ocupacional, teve inicio no 22 periodo,
contudo devido ao regime E@D apenas foram
realizadas 2 vezes tendo retomado no 32 periodo. A
presente atividade decorreu durante o intervalo do
periodo da manhg, com a turma do 19B que integra 2
alunos do CAA e uma aluna do 72B que integra
também o CAA das Ferreiras e a turma do 32A de
Olhos de Agua. Esta atividade tem como objetivo
promover a integra¢do social e a inclusdo dos alunos
do CAA, bem como promover competéncias motoras,
a cooperacdo e o respeitar as regras.

Terapia assistida por animais “Cdomunicar” -
Dinamizada pela terapeuta da fala, foi realizada
semanalmente individualmente e em pequeno grupo
com os alunos do 12, 22 e 32 ciclo do Centro de Apoio
a Aprendizagem da Escola Basica de Ferreiras durante
0 12 periodo e até confinamento no 22 periodo. As
sessdes ndo foram retomadas no 32 periodo devido a
baixa médica da terapeuta da fala do agrupamento, a
qual possui a formacdo a formagdo especifica para
desenvolver esta terapia.

Aspetos Positivos

Melhoria da qualidade da participa¢do dos alunos
com necessidades educativas especiais has atividades
sociais no recreio e no grupo turma.

Nome da Atividade: + Inclusdo + Participa¢do + Socializacdo

Psicologia - Terapia da Fala — Terapia Ocupacional

Aspetos Positivos

Desenvolvimento de competéncias comunicativas,
sociais e de linguagem de forma mais rapida e eficaz;
aumento do nivel de motivagdo e do periodo de
atengao interativa.

Propostas de Intervengdo

Dar continuidade ao “Brincar Juntos” em turmas em
gue sejam identificados alunos com dificuldades
significativas na participa¢do social.

Monitorizar a inclusdo dos alunos no grupo turma.
Dar continuidade a terapia assistida por animais.

Alunos Abrangidos

“Todos diferentes, todos iguais!” — 101 alunos (39 -
12 ano; 62 - 52 ano)

“Brincar Juntos” — 40 alunos (Ferreiras - 20; Albufeira
- 20).

“Cdomunicar” — 12 alunos (CAA Ferreiras)




9.3. Balango Final do Trabalho Realizado

No presente ano letivo, embora tenha sido mais um ano atipico com mudangas e desafios
constantes inerentes a situagdo pandémica que vivemos, foi realizada a maioria das atividades e
projetos previstos. Dado o plano de contingéncia COVID-19 ficou por concretizar a Assembleia de
Delegados de Turma, atividade contemplada no Projeto “(Re) Agir Violéncia - NGo!”. Devido a baixa
médica da terapeuta da fala do agrupamento ficou ainda por implementar o Método EKUI, tendo
esta atividade sido substituida pela atividade “Sentir os Sons das Letras” - Atividades de
Discriminagdo Auditiva, dinamizada pela terapeuta da fala que se encontra atualmente em fungdes

no agrupamento.

Como aspetos positivos, realca-se:

e A colaboragdo ao longo do ano letivo da estagidria do Mestrado de Psicologia da Educagdo
da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade do Algarve, foi essencial para
a concretizagdo e enriquecimento de todas as atividades e projetos do plano de intervengdo
dos servigos de psicologia;

e A frequéncia da maioria dos alunos dos centros de apoio a aprendizagem do ensino
presencial durante o confinamento, permitiu a continuidade da interveng¢do ndo havendo
assim regressdo nas aprendizagens;

e O interesse e disponibilidade por parte das equipas dos CAA (professores e auxiliares) em
adquirir e aplicar as estratégias sugeridas, assim como dar o feedback do resultado das
mesmas.

No que se refere aos aspetos menos positivos, indicam-se os seguintes:

» A falta de espago/ sala em que os alunos podem beneficiar do apoio psicopedagdgico de
terapia ocupacional em algumas escolas do agrupamento, leva a que a intervengdo seja um
pouco mais limitada, ndo sendo possivel atingir alguns objetivos a curto prazo;

e O regime E@D no 22 periodo levou a elevada uma quantidade de pedidos de avaliagdo e
observagdo diretas, recebidos durante o 32 periodo, que condicionaram a realizacdo de
alguns acompanhamentos pelo pouco tempo disponivel de resposta;

e A passagem repentina para regime E@D no final do 32 periodo levou a que algumas
avaliacGes da intervenc¢do ndo poderdo ter sido realizadas, ficando pendente até ao inicio do

19 periodo do préximo ano letivo.




Ainda que num cendrio de incerteza em relagdo ao futuro e urgéncia na resposta as necessidades
imediatas, apresentamos algumas propostas para o nosso plano de intervengdo, a desenvolver no
proximo ano letivo. Estas propostas tém por base o Plano 21|23 Escola +, no qual ja se integram

muitos nossos projetos referidos no presente relatério aos quais vamos dar continuidade.

Para o proximo ano destacamos no Eixo | Ensinar e Aprender, no dominio de atuacdo “+ Leitura e

Escrita” a implementagdo dos seguintes projetos/atividades:

* Projeto “Juntos, Vamos Ler!”, tem por base a abordagem multinivel alicercada ao Modelo
Resposta a Intervengdo (RTI), é dirigido a todos os alunos do 12 ano de escolaridade (o projeto
podera ser adaptado e dirigido ao ensino pré-escolar, as criangas finalistas com idades entre os
5 e os 6 anos, se ndo estiverem reunidas as condigdes necessarias para implementar no 12 ano
de escolaridade) e visa a promogdo de competéncias de leitura e escrita. S3o intervenientes do
projeto a dire¢do, o conselho pedagdgico, os docentes titulares de turma do 12 ano, de apoio
educativo, da educagdo especial e os psicdlogos. (Projeto aprovado no conselho pedagdgico de

14/06/2021)

* “Sentir os sons das letras” - Atividades de consciéncia fonémica e discriminacdo auditiva dos

sons da fala aplicada a escrita:

A eficacia da aprendizagem da correspondéncia som/grafema tem como base a consciéncia
fonoldgica, e mais particularmente a consciéncia fonémica. Sim-Sim (2009) refere que saber juntar
sons da fala (fonemas) é essencial para decifrar palavras e que a eficicia na aprendizagem da
decifracdo aumenta quando as atividades de consciéncia fonémica integram a representaco grafica

(grafemas) dos sons da fala.

Como refere Sim-Sim, “a escrita enquanto representagao do oral, estd intimamente ligada a prépria
linguagem oral, o que implica que a mestria da oralidade afeta indubitavelmente o dominio da
escrita”. Desta forma, ndo podemos dissociar a aprendizagem da escrita do conhecimento das

carateristicas dos sons da fala.

Numa perspetiva de prevencao de dificuldades de leitura e escrita relacionadas com deficiente
consciéncia fonémica e discriminagdo auditiva e na sequéncia da atividade desenvolvida durante o
ano letivo 2020/21, propde-se a continuidade desta atividade, dinamizada pela Terapeuta da Fala
do Agrupamento, alargando a sua intervencdo a todas as turmas do 12 e 22 ano do 12 ciclo e

contemplando trés vertentes de agdo:

No 12 ano de escolaridade:




- Formagdo a docentes: 2 sessdes de trabalho online com os docentes envolvidos no inicio do
ano letivo, havendo possibilidade de ser realizado antes de iniciarem as aulas, para
sensibilizar para os diferentes parametros que distinguem os sons da fala, de que forma se
organizam, quais os pares minimos de sons em que ocorrem erros com maior frequéncia, de
que forma se podem relacionar com a fala e que estratégias se podem utilizar para distinguir

estes sons e associa-los aos respetivos grafemas;

- Consultoria a docentes: 2 sessdes de monitorizagdo/ consultoria a realizar a meio dos 12 e
22 periodo para verificar o sucesso da aplicagdo das mesmas por parte dos docentes

titulares, professores de apoio e de ensino especial;

- Intervengdo com os alunos: sessdes de grupo com os alunos, durante o primeiro periodo (a
frequéncia das mesmas dependeria da quantidade de turmas envolvidas), de estimulagdo
da consciéncia fonémica, através de atividades/ jogos de identificagdo de sons iniciais e

finais, manipula¢do de sons, analise fonémica, associacdo de sons a grafemas.

No 22 ano de escolaridade:

- Formagdo a docentes: 2 sessGes de trabalho online com os docentes envolvidos no inicio do
ano letivo, havendo possibilidade de ser realizado antes de iniciarem as aulas, para
sensibilizar para os diferentes parametros que distinguem os sons da fala, de que forma se
organizam, quais os pares minimos de sons em gque ocorrem erros com maior frequéncia, de
que forma se podem relacionar com a fala e que estratégias se podem utilizar para distinguir

estes sons e associad-los aos respetivos grafemas;

- Consultoria a docentes: 2 sessdes de monitorizagdo/ consultoria a realizar a meio dos 12 e
22 periodo para devolucdo dos resultados, definicio de estratégias diferenciadas e
adequadas aos diferentes niveis de dificuldade observados, monitorizagdo da aplicacdo das

mesmas por parte dos docentes titulares, professores de apoio e de ensino especial;

- Intervengdo com os alunos: rastreio de escrita, em grupo, através de um teste de ditado de
palavras, no inicio do ano letivo, de forma a detetar precocemente possiveis dificuldades
gue comprometam o desenvolvimento da escrita, procedendo depois a diferenciacio de
estratégias a aplicar, consoante o resultado obtido. Seria realizada uma reavaliagio

intermédia, em marg¢o, e outra final, para perceber a eficdcia das estratégias utilizadas.




Existem, no entanto, processos fundamentais que precisam de ser otimizados e que ser3o a
metodologia de trabalho a adotar pelos técnicos nas diversas atividades e projetos,
designadamente:

= Privilegiar o apoio indireto, a consultoria;

®= |mplementar a abordagem multinivel;

®  Aintervengdo com base na evidéncia;

" A monitorizagao;

® A capacitacdo dos intervenientes.

Os técnicos especializados disponibilizam-se para um trabalho colaborativo com as diferentes

estruturas educativas do agrupamento na implementacdo do Plano 21|23 Escola +.

10. Questoes disciplinares

Falta lvone

11. Bibliotecas

11.1. Biblioteca Escolar da EB1 de Fontainhas
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Destacam-se as seguintes atividades:

- Projeto A Voz dos Livros

- A Magia da Leitura: hora do conto dinamizada pela assistente Anita

- Projeto Conta-nos uma histéria do PNL — 2.2 Prémio na categoria de Video

- Dia Mundial da Lingua Portuguesa ~ Leituras gravadas e compiladas num mapa de histérias-

atividades da RBE
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o Conto Digital Canal Youtube “Histérias da Maria Joana”, criado e dinamizado pela Assistente
Técnica da BE: “A que sabe a lua?” - Incentivar para a importancia do trabalho em equipa. - Lema:
“A unido faz a forga”;

° Projetos e parcerias:

o Criagdo e compilagao da histéria em video: “Querida avé Lucinda” e “O baldo em forma de
lual” - Participagdo no projeto “Conta-me uma Histéria” -2020- 2021, promovido pela Rede
Bibliotecas Escolares (RBE), Plano Nacional de Leitura (PNL), parceiros Microsoft,
a Associagdo Portuguesa de Professores de Inglés (APPI) e com a Radio ZigZag.

o O video “Querida avé Lucinda”, teve lugar ainda, na mostra de atividades online
da Cdmara Municipal de Albufeira #Eu dou o melhor pelo Ambiente#, integrado
na Estratégia Nacional de Educagdo para a Cidadania, (Educacdo Ambiental e o do Risco)
promovendo temas como: a protecdo da floresta, dos mares e oceanos, a sustentabilidade e a
igualdade de género.

) Elaboragdo da historia: “Se eu fosse...o Sol”, no dmbito do Projeto Nacional Solidario
“Historias da Ajudaris 2021”,

. Gestdo da biblioteca escolar

o Organizagao da colegdo, registo e tratamento de dados estatisticos, preparacdo de sessdes
de atividades de leitura e apoio a atividades desenvolvidas na escola.

Total de visualizacdes: 2046

Nota: A biblioteca funciona apenas 4 dias por semana, de acordo com atestado médico da Assistente
Técnica.

BLOGUE: http://bebrejos.blogspot.com/

Numero de publicagbes: 32

Numero total visualizagbes de paginas: 34,564

11.4. Biblioteca Escolar EB Olhos de Agua

Donsinion de bibiotecs UHLW(:;DABIBUUTECA!EQUIPMENTOS
N2 de utilizad da bibli Equipamentas
MES | o mmﬂwﬁ 1. individual 2. Coletvamene  whesk | Computadores de Secretéria / portsteis
salaleleo Aros Docertes | lawem |  Turmas ) N? Alunos s n® Currlculares b) @ Extracurriculares
Abril 8 414|0]0 99 99 0 0 0 0 - 0 0
Malo 6 22|01 75 75 0 LED!D 0 0 I T 0 0
Junho | 5 [2]2]0f1] 55 55 1 | 1 | 19 L] 0 0
TOTAL 19 8 (1001 229 229 | 1 0 1 19 0 J 0 0 [}

. Curriculo, literacias e aprendizagem e Leitura e Literacias:




o "Vamos Ouvir uma Historia" Projeto de Leitura
Partilhada, dinamizada semanalmente pela Assistente da Biblioteca online (ver blogue);

o “Ler, muito ler!" 32B Projeto de leitura, escrita, dramatiza¢do e apresentac¢do plastica,
semanalmente na BE;

o "Partilhando Leituras com o Animal de Estimag&o" - Atividade da Semana da Leitura online.
o Apoio ao Ensino a Distancia em todas as areas disciplinares e educagdo literaria do 1.2 ano
ao 4.2 ano (ver blogue};

o Sugestdes de leituras digitais de acordo com as recomendagdes do PNL e contetdos do

Ensino a Distancia (ver blogue});

o InformagGes, animacdes e leituras alusivas a dias comemorativos — 8 publicacdes.
. Projetos e parcerias:

o Projeto Histéria Ajudaris (promogédo, venda e elaboragdo da Histdria).

. Gestdo da biblioteca escolar

o Gestdo/dinamizagdo do Blogue da B.E.

o Organizagao da colegdo (registos digitais e manuais).

o Registo e tratamento estatistico- Base de dados e Relatérios Trimestrais.

BLOGUE: http://eblolhosdagua.blogspot.com/

Numero de publicacdes: 105

Ndmero total visualizagdes de paginas: 75,466

Observagdes: a assistente técnica desenvolveu a maioria das atividades em formato digital por se
encontrar em teletrabalho, durante o periodo presencial. Apoiou presencialmente, uma vez por

semana, a atividade promovida em articulag&o curricular: "Ler, muito ler!" 32B.
Dando continuidade a “Biblioteca Digital” as atividades deste periodo seguiram os vdrios
normativos e as recomendacGes da Rede de Bibliotecas Escolares para o Ensino a Distdncia, de

acordo com os seguintes pontos:

11.5. Biblioteca Escolar da EB Professora Diamantina Negrio
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Curriculo, literacias e aprendizagem:
o Articulagdo Ed. Visual e BE no dominio da educagio artistica (trabalho de pesquisa, 8 turmas,
5 e 6.2Anos);
) Articulagdo Cidadania e Desenvolvimento e BE (documentdrio, 2 turma, 8.2E e D);
o Articulagdo com Inglés e BE no dominio dos Media (filme, 3 turmas 9.2A, 9.2E, 9.2C);
o Articulagdo com Cidadania e BE no dominio das literacias da informacdo (ferramenta
digital: Canva, 3 turmas, 7.28B, 8.9B, 8.2D);
o Articulagdo com Cidadania e BE no dominio das literacias da informacdo (Media e
Heterogeneidade de Género, pesquisa de informacg3o, 1 turma 7.2B);
) Articulagdo com TIC (PIEF) e BE no dominio das literacias- 6 aulas na BE;
o Articulagdo com Cidadania (PIEF) 2 aulas.
) Articulagdo com HGP e Histdria ~ Elaboragdo e apresentagdo na BE do recurso digital: “O que
foi 0 25 de Abril 1974?” (4 turmas, 6.2 anos);
o Articulagdo com Histéria — Exposigdo virtual (7.2 anos);
o Articulagdo com Educagdo Visual e Histéria — Correntes artisticas do século XX (1 turma 9.2,
1 recurso digital Padlet).
. Leitura e Literacias:
o 14 Ed. 2 Concurso Nacional de Leitura — Fase Municipal apurada aluna para a Fase
Intermunicipal (13.04.21);
o Miudos a Votos 5.2Edigdo - articulagdo BE e Portugués e Ed. Visual e TIC- 2.2 ciclo (campanha
eleitoral apresentagdo na BE e sala de aula, 5.2 e 6.2anos, 236 alunos)
o Miudos a votos — Votagdo na BE (27.04-21) 236 alunos participaram no ato eleitoral;
. Projetos e parcerias:
o “Bookmark Exchange” - Patriménio (conclusdo do Projeto e envio dos marcadores para os

alunos - India) (1 turma 6.2C);

) “7 Dias com os Media” (3-9 maio):




- Elaboragdo e divulgagdo aos alunos na BE, blogue e redes sociais de 1 recurso digital: “Combate a

desinformacgio”;

- “Jornalista por um dia... “(2 turmas 7.2 ano 48 alunos), a partir do Referencial: Aprender com

a BE. Articulagdo curricular com Portugués - 3.2 ciclo.

o Artista do Més (articulagdo Educagdo Visual);

o Top Leitor;

) Desafios: Ideias de Escritas e de Leitura (PNL).

o Sugestdes de leitura (PNL).

. Gestdo da biblioteca escolar

o Gestdo e tratamento estatistico dos blogues, das redes sociais, da Biblioteca Digital,

) Monotorizagdo da avaliacdo e base de dados e aplicagdo Questionarios Avaliacdo RBE;

o Acompanhamento e monitorizagdo da Candidatura RBE 2021 “Requalifica a biblioteca
escolar”.

Continuacdo da criagao e divulgacdo de recursos e atividades em formato digital.

. Curadoria de recursos:
o Recursos relacionados com curriculos disciplinares (5 publicacGes);
) Apoio e promogdo da leitura; sugestdes de leitura, roteiros digitais de leitura, divulgacio de

livros digitais e de horas do conto e de leituras partilhadas... (5 publica¢Ges).

. Efemérides (recursos e informacgao):

o Dia Internacional do Livro ((1 publicagdo ver blogue e redes sociais);

o Dia Mundial do Livro e dos Direitos de Autor (1 recurso digital publicado no blogue e redes
sociais);

o Dia da Méde (1 publicagdo feita no Padlet/ Poesia divulgada no blogue e redes sociais);

) Dia Mundial da Lingua Portuguesa (1 publicagdo, 1 recursos digitais, 1 Podcast publicadas no

blogue e redes sociais);

) Dia da Europa (1 publicagdo no blogue e redes sociais);

o Dia Mundial da Crianga (1 recurso digital no blogue e presencialmente: 3 turmas 5.2 anos);
. Gestao da biblioteca escolar:

o Aprovagdo da Candidatura 2021 RBE: “Requalifica a biblioteca escolar” apresentada pela

professora bibliotecaria, em 27-11- 2020, no valor de cincomil euros. Contoucom o




compromisso/apoio financeiro da Dire¢do do Agrupamento (mil euros) e da Autarquia (obras de
ampliacdo da BE);

o Foi concluida a 1.2 e 2.2 fase da Candidatura: Planeamento da aquisi¢cio de mobilidrio em
15-03-2021; Contatos com a autarquia para realizagdo da obra de ampliagdo da BE, derrube de
paredes, afagamento de chdo e eletricidade que ficaram concretizadas e finalizada em 31-03-2021;
o Acompanhamento e monitorizagdo do projeto de candidatura “Requalifica a biblioteca
escolar” pela professora bibliotecdria em articulagio com a direcdo do Agrupamento e a

Coordenadora Interconcelhia (contactos telefénicos e presenciais);

o Gestdo e tratamento estatistico dos blogues, das redes sociais, do Teams e da Biblioteca
Digital.
) Monotorizagdo da avaliagdo RBE, Base de Dados e aplicacdo dos Questiondrios RBE.

BLOGUE: https://diamantinatekas.blogspot.com/

FACEBOOK: https://www.facebook.com/Bibliotecas.Escolares.Albufeira/

INSTAGRAM: https://www.instagram.com/bibliotecadiamantinanegrao/

11.6. Biblioteca Escolar da EB 2.2 E 3.2 Ciclos de Ferreiras
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Atividades a destacar:
Middos a votos: quais os livros mais fixes? — Campanha eleitoral e elei¢des (PNL e RBE)
Campeonato da Matemdtica em Kahoot

Dia Mundial da Lingua Portuguesa: Diciondrio de Importagdo&Exportagcéo no Ambito das atividades

da RBE




¢ Projeto Medi@¢do — producdo e edi¢do de videos (RBE e Revista Visdo Junior)

e Projeto sobre o Patriménio local

e Apoio as literacias da Informagdo, da leitura e dos média, pelo que chamamos a atenc¢do ao
nimero de utilizadores por turma e ao n.2 de utilizadores dos equipamentos informdticos para

atividades curriculares, mesmo em tempo de pandemia.

Blogue: https://bibliotecaescolarferreiras.blogspot.com/

Facebook: https://www.facebook.com/Bibferreiras/

Instagram: https://www.instagram.com/biblioferreiras/

11.7. Biblioteca escolar de Vale Carro
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“Hora do Conto” em todas as bibliotecas (Dominio B. Leitura e literacia);

Comemoracgao de efemérides;

Visionamento de filmes;

Atualizagdo de Blogues;

Atualizagdo e curadoria de recursos publicados nos blogues e Biblioteca digital - wakelet;

Produgdo de recursos e atividades digitais.

11.8. Biblioteca escolar de Paderne




¢ el UTILIZAGAQ DA BIBLIOTECA / EQUIPAMENTOS
NP de il ds a}
Naca L \méwess [sblet) | Computadores de Secretéria /
mes |50 amgouciisl  1.in oo | | ™ e
A D Alinaz l""""‘l own Turmas ¢) h’ | nmu\:.mhl m:uhru
Seffl 1 11 o d 4 5, 42 15 o 4 T [i [\
ot 4 2 3 2 4 40 124 15 o0 4 B 0 a
Novy 4 5 1 d 2 32 3d 15 0 10| a 4
Dex 1 3 ¢ 1 3 4 175 5 o 12 i [
farl 2l 4] 4 4 3 52| 1 0 12| 5 3
Fevi a a a a 3 4 0 0| (% a
Mar| 3 2 2 2 8 301 78 5 [V 4 ¥ 4
abd 4 2 14 1 3 4 5 19 0 4 a o
Mal 4 2 O 2 2 75 60 15 1 4 a a
Juny 5 2 2 2 2 20 20 o q a a 0
Tatal Zq 200 10 11 34 345 693 94 0 42 10 17]
Obs: O Relatdrio da EB1 de Paderne corresponda 20 total do ano letivo.
Formacao de utilizadores;
Dia do animal;
Més das Bibliotecas Escolares;
Semana do Halloween;
Semana de S3o Martinho;
Semana da ciéncia;
Semana do Natal;
Projeto Ajudaris
Comemoracao de efemérides: Leitura de poemas e dramatizacdo de poemas e histérias;
“Hora do Conto” em todas as bibliotecas (Dominio B. Leitura e literacia);
Concurso Nacional de Leitura (fase concelhia);
Atualizagdo de Blogues;
Atualizac¢do de bancos de Recursos;
Produgdo de recursos e atividades digitais.
11.9. Biblioteca Escolar da EB 2.2 E 3.2 Ciclos de Paderne
d ho BE| U'I1LIZA¢;§D DA BIBLIDTECA / EQUIPAMENTOS
Ne de utiizadares da bibllotecs a) Equip
MES [nroeam. "m,.:.u: 1. Individual . (vable it ‘-1 Comnldom:::mdrh/
A ciop| Ames | Doceies | wm | Turmasc) | sim | N@o  |ntc b) [mE
Abr 9 J20alt |2 6 121 2 0 2 i Ji R ) 0 0
Malo | 12 [2[4[2]3 93 75 1 0 a b SRR 0 0
Junho 6 314 (3][3 15 50 2 0 1 <0 | LA 0 [
TOTAL | 27 |8 [12]6 |8 114 256 5 0 6 el TR 0 0

Obs.:A biblioteca néo tem equipamento informatico para utilizagfio dos alunos e da professora bibliotecdria. Apenas foram disponibilizados aos alunos 4
tablets no final do 32 periodo. A PB teve de se deslocar indmeras vezes para a sala de informética efirn de poder realizar as etividades online exigidas pela
Rede de bibllotecas Escolares. Os alunos durante este ano letivo, nio puderam fazer pesqulsas e/ou trabalhos devido & Inexisténcla de equipamentos
Informé&ticos, o que resultou numa menor afluéncla A BE ¢ limitou o trabalho da PB relativamente as atividades ligadas & iteracia dighal,




Visionamento de filmes;

Apoio ao utilizador;

Histdrias da Ajudaris;

Gestao e reorganizagdo da colegdo e recursos materiais;

Atualizacdo de Blogues;

Atualizagdo e curadoria de Recursos publicados nos blogues e Biblioteca digital - wakelet;

Concurso Nacional de Leitura.

11.10. Plano do E@D do Agrupamento
As BE estdo integradas neste plano e tragaram o seu prdprio plano de agdo para o ensino a distancia.
Definiram servicos e atividades das BE do Agrupamento (ver site do Agrupamento, blogues e redes
sociais).
11.10. 1. Comunicar em rede
. Foi estabelecido um circuito de comunicagdo dirigido a toda a comunidade escolar
internamente na plataforma TEAMS:
. A Biblioteca Digital foi disponibilizada em todas as salas de aula, na comunidade docente, e

nos espacos das BE;

. Incluiu todos os niveis de ensino, desde o pré-escolar ao 3.2 Ciclo;
. Permite apoiar alunos, professores e encarregados de educagdo;
. Abrange as seguintes areas: Cidadania; Média; Estudo; Entretenimento; Educagdo Inclusiva;

Apoio aos Docentes.
. Os blogues foram reformulados e atualizados e divulgados nos diferentes canais de

divulgacdo.

11.10. 2. Funcionamento e atendimento
-Foi estabelecido um horario de atendimento sincrono e assincrono de forma a permitir um trabalho

colaborativo eficiente. Foi divulgado e partilhado:

. Em sede de Conselho Pedagdgico;
B Com docentes via correio institucional;
. Com a comunidade escolar nas diferentes redes sociais e canais de comunicagio

(blogues; Teams e pagina do Agrupamento).




11.10. 3. Colaborar e articular
- As BE colaboraram e articularam com as diferentes estruturas das escolas acompanhando as
dificuldades detetadas e apoiando nas boas praéticas — (ver blogues e redes sociais);

- A equipa da BE colaborou na devolugdo dos manuais escolares.

11.10. 4. Curadoria de contetidos

- As BE disponibilizaram recursos que permitiram criar atividades lidico-educativas no apoio ao
Ensino a Distancia (ver blogues e redes sociais).

- Estes recursos encontram-se agregados na Biblioteca Digital E@D, da qual constam 336 itens

distribuidos por 11 cole¢6es no Wakelet alojado no Teams.

12. Coordenacdo das Unidades

10.1 Unidade Educativa Diamantina Negrio

No ambito das minhas fung¢bes enquanto coordenadora da Escola E.B. 2,3 Professora
Diamantina Negrao, foram realizadas as seguintes agdes neste terceiro periodo: articulagdo com a
Dire¢do do agrupamento relativamente a procedimentos de implementacio do Plano de
Contingéncia (COVID-19), que teve como objetivo estabelecer as estratégias, os procedimentos e as
medidas destinadas a assegurar as condi¢fes de seguranca e de satide dos docentes, ndo docentes
e alunos, veiculagdo de informagbes relativas ao pessoal docente, ndo docente e alunos, e
manuteng¢do das instalagbes e equipamentos especificos da escola tendo informado sempre,
atempadamente, as devidas entidades sobre avarias ocorridas e/ou reparagdes necessarias.

Na consecucdo das agbes inerentes as fungbes de coordenagdo, foram sentidos os seguintes
constrangimentos: como em anos anteriores, o nimero de assistentes operacionais continuou a
revelar ser insuficiente. E de referir que algumas funcionérias foram colocadas nesta escola de forma
tempordria, através do centro de emprego, revelando ndo ter o perfil adequado, nem experiéncia
no trabalho com criangas e jovens. Quando comeg¢avam a adaptar-se as fungdes e a ter mais
destreza na realiza¢do das tarefas eram chamadas para outros servigos ou iam embora por vontade
prépria. Desta forma tornou-se muito complicado gerir horarios do pessoal, bem como distribuir
fungbes.

Com o recomego presencial das atividades letivas, a abertura de mais um pavilhdo com cinco

salas de aula, (onde sera instalada uma sala para ministrar o curso profissional) serd urgente a




contrata¢do de mais funciondrios, tanto para a realizacdo das exigentes e constantes limpezas de
higienizagdo dos espacos devido a pandemia de covid 19, bem como para vigilancia dos alunos.
Neste momento a escola encontra-se a sofrer grandes obras de remodela¢do, que se prevé
terminarem muito perto do inicio do ano escolar, sendo este também um dos motivos para se
acautelar a existéncia de assistentes operacionais em numero suficiente para realizarem os

exigentes servigos de limpeza e arrumagdo dos espacos.

10.2. Unidade Educativa Paderne

Na Coordenagdo da Escola Bl/JI de Paderne visou — se o cumprimento das competéncias enunciadas
no Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Ferreiras (art2 48).Neste sentido, procedeu-
se a coordenacdo das atividades educativas do estabelecimento, em articulagdo com a Diretora do
Agrupamento; cumpriu-se e fez-se cumprir as decisdes da Diretora e exerceu-se as competéncias
que por esta lhe foram delegadas; transmitiu-se as informacoes relativas a pessoal docente e nio
docente e aos alunos; geriu-se as instala¢des e equipamentos especificos da unidade; informou-se
a Diretora sobre as auséncias dos docentes e ndo docentes e geriu-se os recursos humanos
disponiveis de forma a garantir o normal funcionamento da unidade. No cumprimento das ag¢es
inerentes as competéncias nomeadas, emergiram constrangimentos, nomeadamente a
insuficiéncia de assistentes operacionais, a qual se tem verificado nos ultimos anos e que se tem
vindo a agravar. Com a situagdo pandémica que vivemos esta insuficiéncia torna- se mais grave na
medida que tornou muito dificil garantir as medidas de seguranga necessdrias e que constam do
Plano de Contingéncia. No entanto, todos os constrangimentos surgidos foram minimizados devido,
sobretudo, ao empenho e espirito colaborativo do pessoal ndo docente que exerce fungdes na
Unidade Educativa de Paderne. Cumpre-me referir, a titulo de conclusdo, que no cumprimento das
minhas competéncias coordenativas, tive sempre a coopera¢do da Direcio do Agrupamento,
baseada no dialogo, na partilha e no trabalho de equipa, o que permitiu uma maior eficacia na

prossecuc¢do dos objetivos e resolugdo de questdes/problemas.

13. Servicos Administrativos

Os Servigos Administrativos funcionaram dentro da normalidade, o atendimento ao publico foi
efetuado com sistema de marcacdo, medida adotada devido a situagdo pandémica em que nos

encontramos. Os funciondrios foram assiduos e pontuais.




14. Servicos de Acdo Educativa

Os Servicos Administrativos funcionaram dentro da normalidade, os funciondrios foram
assiduos e pontuais.

15. Servigcos de Acao Social

Foram implementadas todas as medidas de a¢3o social previstas pela lei. A pandemia e o seu efeito

na economia fizeram aumentar os pedidos para integragdo na agdo social, ou revisdo dos escaldes.

16. Execucdo Orcamental

Quantidade 01 abril a 30 junho de 2021 Valor €
1 Grid 3 - Aluno NEE 180.00
1 PC eye mini - Aluno NEE 560.00
1 Asus Vivobook Intel Core - Aluno NEE 500.00
TOTAL 1240.00

Ferreiras, 28 de julho de 2021

O diretor
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Proposta de adendas ao Regulamento Interno aprovadas na reunido do Conselho ég‘},)
Pedagoégico do dia 18 de novembro de 2020.

- Aditamento ao ponto 2, do artigo 152.2 - Constitui¢io de Grupos e Turmas:

“Compete ao conselho pedagdgico, nos termos do nimero anterior do presente
regulamento interno, definir os critérios pedagdgicos para a constituicio de todas as
turmas do Agrupamento de Escolas de Ferreiras anualmente, que constario como
anexo ao presente regulamento, ap4s aprovacio em conselho geral.”.

- Aditamento ao ponto 6, ao artigo 512, com a seguinte redagéo:

“As reunides de natureza pedagdgica que decorram de necessidades ocasionais tém a
duracdo de duas horas.”
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CARTA DE MISSAO

Nome do diretor: Maria Isabel Rodrigues Mateus

Escaldo: 5.° Grupo de Recrutamento: 220

Agrupamento de Escolas de Ferreiras

Periodo em avaliagdo: 01/06/2019 a 02/06/2020

Compromissos Conteldo

1 |Gestdo de recursos materiais | Garantir uma gestio integrada e eficaz dos recursos materiais e

e financeiros financeiros do Agrupamento.
2 |Projeto Educativo e Plano Garantir o cumprimento do Projeto Educativo e do Plano Anual de
Anual de Atividades Atividades

3 |Gestao de recursos humanos |Garantir uma gestéo racional e eficaz dos recursos humanos,
potenciando o individuo, reconhecimento o mérito e envolvendo todos
o0s elementos na construgdo de uma cultura colaborativa

4 |Plano de Formagdo Garantir a elaboragao do Plano de Formagao, em
articulagdo com o CFAE Albufeira, Lagoa e Silves, a
aprovar no 1.° periodo do ano letivo

5 |Comunicagdo interna e Garantir a prestagdo de informages regulares aos encarregados de
externa educag&o, através da Internet e de mecanismos de comunicagao
internos e externos

6 |Reforgo dos mecanismosde | Garantir a participacdo dos diversos elementos da Comunidade
participacdo da Comunidade | Educativa, envolvendo parcerias e trabatho em rede com o municipio,
Educativa entidades culturais e desportivas.

7 |Avaliagdo do Agrupamento Garantir uma avaliagdo trimestral do Agrupamento, desde a prestagéo
pedagdégica a execugao financeira.

Albufeira, 01 de junho de 2019

A Diretora do Agrupamento O Presidente do Conselho Geral
UJ/OCZ-L‘C/UJ&;?{(T{{ M %ﬁ' V a\)‘ﬂ 1€ —







REPUBLICA Freans
PORTUGUESA SACDAVEL

ovacko MEN-+E
DIRECAO GERAL DOS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES - DSRAL nla

Agrupamento de Escolas de Ferrelras — Cdd. 145026
Sede: Escola Bdsica Integrada de Ferreiras - C4d. 344898
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EBIil de Paderne, EBI de Ferreiras, Jl de Ferreiras, Il de Vale de Serves, E823 Prof 2 Diamanlina Negrao, EB1 de Brejos, EB1 de Fonlainhas, EB1)I de Olhos de Agua, EB1 de Vale Carro, JI de Vale Carro

Proposta

Atividades de Enriquecimento Curricular 2021-2022

1 — Manter a Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo do 1° Ciclo e
Jardins de infincia de Ferreiras como entidade promotora das Atividades de
Enriquecimento Curricular no Agrupamento.

2 — Aprovar as seguintes propostas com parecer positivo do Conselho
Pedagdgico realizado em 23/07/2021:

Atividades propostas:
1°e 2 ° anos:
Inglés — 1 hora
Expressoes Artisticas — 2 horas
Expressdo Fisico-Motora — 2 horas

3°e 4 ° anos:
Expressoes Artisticas — 3 horas
Expressdo Fisico-Motora — 2 horas

Condicionalismos:
» Manter sempre o carater lidico das atividades.
* Promover a articulag@o entre atividades e professores titulares.
* Diversificar a oferta na atividade de Expressdo Fisico-Motora e das Expressdes
artisticas
* Promover sempre as substitui¢des € comunicar antecipadamente as auséncias aos
responsaveis de cada escola.

O diretor
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Por se tratar de documentos pessoais, ndo foram incluidos nesta
publicacdo o Relatdrio de Avaliagdo da senhora Diretora nem a sua
consequente Avaliagdo realizada pela Conselho Geral em reunido
ordindria (anexo 1V), de acordo com o direito de sigilo que assiste a todos
os docentes e a que a senhora Diretora nao é excegao.
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