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CONSELHO GERAL

Convocatoria n.° 38

Convocam-se os elementos do Conselho Geral, eleitos e/ou designados para o mandato

do quadriénio 2017/2021, para uma reunido ndo presencial no préoximo dia 23 de julho (quinta-

feira).

A semelhanga da reunifio anterior, solicito que respondam a esta convocatoria com um
Aprovo ou Né@o Aprovo aos Relatérios agora enviados para leitura. Informacdes ou Outros
Assuntos que queiram deixar em ata, fagam favor de me enviar até dia 23 os vossos textos para
constar na ata.

No dia 24 de julho ser-vos-4 enviada uma ata provisoria para vossa aprovacio até dia 28

de julho. A néo resposta vossa até dia 28 ¢ considerada como aprovagio.

A reunido tera a seguinte ordem de trabalhos:
1. Informagdes;

2. Parecer sobre o Documento Orientador para o ano letivo de 2020-2021;

3. Aprovagio da proposta das Atividades de Enriquecimento Curricular para 2020-2021;
4. Apreciagdo do Plano de Atividades do ano letivo 2019-2020;

S. Aprovagio do Relatorio de Atividades do 3° Trimestre do ano letivo 2019-2020;

6

. Outros assuntos.

Com os meus melhores cumprimentos,
O Presidente do Conselho Geral
Ferreiras, 20 de julho de 2020

Flavio Correia
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CONSELHO GERAL DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE FERREIRAS

23 de julho de 2020

Elementos Presentes na Reunido

Reunido 37
Fldvio Correia Presente
José Guilherme Presente
Eduardo Vital Presente
Representantes do Pessoal Ana Carla Alves Presente
Docente Paula Pitarra Presente
M2 Fatima Ant3o Presente
Adélia Simdes Presente
Representantes do Pessoal Nio Paulo Costa Presente
Docente Sandra Lino Presente
Carol Bruno Presente
Gabriela Santos —
Representantes dos Pais e José Abreu Presente
Encarregados de Educagdo Nuno Sousa _
Paula Cunha —
Sénia Cordeiro —
Manuela Lima Presente
Representantes do Municipio de
pres P Jorge Clemente Carmo Presente
Albufeira
Miguel Coelho -
Santa Casa da Misericdrdia
) de Albufeira -
Representantes da Comunidade Agéncia de Promogéo de Presente
Local Albufeira - APAL
Futebol Clube de Ferreiras -—

O Presidente do Conselho Geral
‘? v /) AR —

(Flavio Eugénio Santos Correia)
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ATA DE REUNIAO DO CONSELHO GERAL

Agrupamento de Escolas de Ferreiras 2017/2021
372 Reunido

Esta ata contém:

5 Paginas 5 anexos

---Na impossibilidade deste Conselho se poder reunir presencialmente devido a pandemia
Covid 19, o Presidente enviou atempadamente a todos os seus elementos os documentos a
analisar e aprovar, tendo solicitado que respondessem, aprovando, ou n3o, os referidos
documentos, em anexo, e enviassem as considera¢des que entendessem até dia vinte e trés de
julho de dois mil e vinte para depois ser elaborada a ata. Os elementos que responderam

constam como Presente na Folha de Presencas (anexo |).

---A Diretora fez-se representar pelo professor Victor Ferraz, Sub-diretor.

---Ordem de trabalhos:

1. Informagdes;

2. Parecer sobre o Documento Orientador para o ano letivo de 2020-2021;

3. Aprovac¢do da proposta das Atividades de Enriquecimento Curricular para 2020-

2021;

4. Apreciagao do Plano de Atividades do ano letivo 2019-2020;

5. Aprovagdo do Relatério de Atividades do 32 Trimestre do ano letivo 2019-2020;

6. Outros assuntos.
---No ponto um, o Presidente convidou o professor Victor Ferraz a fazer um balango das aulas
durante o terceiro periodo e a dar algumas informagdes que ache importantes. —--—--===-=seememmv-
---Assim, referiu que o terceiro periodo foi determinado pelo impacto da pandemia e da
implementacdo do Ensino a distancia, ja iniciado no final do segundo periodo. Aproveitou para
enaltecer toda a comunidade educativa que, num esforgo conjunto entre Diregdo, professores,
educadores, alunos e pais foi possivel implementar um sistema totalmente inovador, nunca
antes testado, num universo de 2400 alunos, aproximadamente. Foi um trabalho intenso de
implementagdo e descoberta que, com o sacrificio de todos na sua gestdo diaria, foi possivel
transformar um obstaculo numa oportunidade de melhoria, ganhando-se neste processo uma
ferramenta de complementaridade pedagdgica para o futuro. Em nome da Dire¢do quis deixar
o seu agradecimento e louvor a toda comunidade, ja que, mesmo com as necessidades de
ajustamentos constantes, trouxe ao agrupamento reconhecimento ao nivel concelhio e na
prépria DGESTE.
---Informou ainda que, relativamente ao préximo ano, este esta ainda marcado pela incerteza,

pelo que a unica certeza conhecida até a data é que as escolas do Agrupamento, que ja
precisavam de funcionarios, ainda vdo precisar de mais. Neste sentido, estd a ser feito esse




trabalho de reforgo com a autarquia na sequéncia dos procedimentos concursais ja concluidos,
havendo ainda reforco de aquisicdo de servigos de apoios as escolas, através de uma

contratagdo paralela pela Camara Municipal de Albufeira.
---Alertou ainda que, devido a incerteza ainda existente, a Dire¢cdo estd a preparar varios
cendrios com vista a preparar o Agrupamento para vdrias realidades, que deverdo ser
articulados dentro em breve com a autarquia, no que diz respeito as CAF, AAAF e transportes,
preparando alguma eventual mudanga de horarios, nomeadamente desfasamentos para evitar

aglomeragGes, mas também com as AECs, no que diz respeito ao primeiro ciclo.
---O professor Victor Ferraz comprometeu-se ainda a dar conhecimento regular aos membros
deste Conselho acerca do andamento dos planos, de forma a poderem acompanhar e participar

No processo com pareceres e opinides. --- memmmemee e e e

---Informou ainda que chegaram orientagGes para a escola adquirir kits de trés mascaras sociais
para cada um dos alunos, professores e funcionarios, para serem distribuidas no inicio do
préximo primeiro periodo. -

---Concluiu referindo que toda a comunidade se deve preparar para um ano atipico, que podera
ter varios desenvolvimentos. Tera que ser encarado com algum pragmatismo, focando-nos
naquilo que de facto poderemos mudar e ajudar de modo a minimizar os niveis de contagio.
Deixou claro que, na sua opinido, o distanciamento social dentro das salas ndo sera o desejavel,
pelo que nos deveremos preocupar com a minimizagao do que se passara fora da sala de aula. -
---No ponto dois, o Conselho pronunciou-se favoravelmente quanto as orientagdes para o
proximo ano letivo (anexo Il). No entanto, o Conselheiro José Guilherme quis deixar referido
que, apesar do trabalho que estd subjacente a elaboragao do relatério, o panorama atual do
Covid 19 pode inviabilizar as boas intengbes deste documento. De facto, o Ministério de
Educagdo quer iniciar as aulas presenciais em setembro, mas tal ndo parece viavel no atual
cenario. Turmas enormes, falta de espacgos fisicos...alguns docentes que estdo na populagao de
risco. Relativamente a aulas de Educagdo Fisicae no Desporto Escolar tem também
tentado imaginar e ainda ndo conseguiu operacionalizar em pensamento a situagdo pratica. E
se as obras na escola Professora Diamantina Negrdao comegarem? Por outro lado, existem
muitos desajustes entre a informagao cientifica e a informagdo divulgada pela Diregdo Geral de
Salde e os propdsitos do Ministério de Educagdo com a realidade do pais. E ainda estamos em
julho...

---Sobre a matriz para o 12 ciclo, continuou o Conselheiro, no que se refere a Educacdo Fisica,
aquilo que esta designado, uma hora por semana, para os 12; 22 e 32 anos, ndo apresenta de
facto o cenario ideal. Relembrou que, nesta fase, as criangas tiram muitos beneficios da
atividade fisica, pois tém grande plasticidade neural, o que pode resultar em termos
psicomotores, em grandes ganhos e transfer para outras dreas. As trés horas para o 42 ano,
parecem-lhe muito bom. Em relagdo as horas destinadas a Educagdo Fisica para os 22 e 32 ciclo,
opinou ainda que o ideal seriam trés blocos de cinquenta minutos, mas atendendo ao atual

contexto de Pandemia, como foi definido, pode ser mais operacional. -----=-=-==--mesmmmmmmmmmamaeaes
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---No ponto trés, foi aprovada a proposta das Atividades de Enriquecimento Curricular (AECs)

para o proximo ano letivo (@nexo I, === e s
---A este respeito o Conselheiro José Guilherme referiu que na Ultima reunido do Grupo de
Educacgdo Fisica, que contou com a presenca do Professor Victor Ferraz, este assunto foi muito
discutido, tendo este a oportunidade de esclarecer vdrias situagdes. Assim, os professores de
Educagdo Fisica consideram que a acumulagdo de turmas, quando ndo existe substituicdo, n3o
permite condi¢cdes pedagdgicas minimas O Professor Victor Ferraz mencionou que a falta de
técnicos é um problema transversal e que desde ha algum tempo acontece. No entanto, na
opinido do Conselheiro José Guilherme devem a Associagdo de Pais, a Casa do Povo
de S3o Bartolomeu de Messines e a Direcdo deste Agrupamento de forma sinérgica
salvaguardar a situacao, dialogando e antecipando possiveis problemas, uma vez que continua
por resolver a aquisicdo de equipamento e material para a disciplina de Educacdo Fisica,
prometido pela Associa¢do de Pais, uma vez que os docentes das AECs utilizam o equipamento
da Escola no exterior, provocando grande desgaste, como ja foi referido anteriormente. Este
assunto tem merecido considerdvel tempo de reflexdo, o tempo necessario para ja ter sido
resolvido, cabendo a casa do Povo de Sdo Bartolomeu de Messines e a Associagdo de Pais que

se dignem ser céleres e ultrapassarem esta situagdo.
---Considerou, por fim, que a Associagdo de Pais, entidade promotora das AECs, deveria
verificar anualmente a avaliagdo dos servigos prestados pela Casa do Povo de S3o Bartolomeu
de Messines, elaborando um relatério com conhecimento das diferentes parcerias e, caso se
verificassem desfasamentos, deveriam procurara existéncia ou ndo de outras parcerias

obtendo destes servigos mais eficcia, como se pretende.
---Sobre este assunto o professor Victor Ferraz partilhou da posigdo do grupo de Educacio
Fisica, sobre o desenrolar das AECs, nomeadamente da Expressdo Fisico-Motora, com maior
foco na E.B. de Ferreiras, que ja tinha levantado as seguintes quest&es e preocupagdes: ----------
1- Os docentes consideram que a acumulagdo de grupos quando ndo existe substituicio ndo

permite as condi¢des pedagdgicas minimas.
2- Continua por resolver a aquisicdo de equipamento e material para Educagdo Fisica,
prometido pela Associacdo de Pais, uma vez que os docentes das AECs usam o equipamento da

escola na maior parte das vezes no exterior, levando-o a um grande desgaste.
3- Consideram ainda que a Associacdo de Pais, entidade promotora das AEC, deveria verificar
todos os anos a existéncia ou ndo de outras entidades parceiras.--

---Relativamente a estas questdes transmitiu o seguinte, em nome da Diregao: -----=------ceeeeeez
Ponto um - O problema da substituicdo dos técnicos das AECs que faltam tem sido discutido
com os responsaveis, tendo sido manifestada a sua preocupagdo com esta acumulagdo dentro
das salas de aula. A falta de técnicos disponiveis é um problema transversal, no entanto devem
estar salvaguardadas as substituicGes minimas por forma a se desenvolverem as AECs,

cumprindo os preceitos pedagdgicos minimos.
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Ponto dois - De facto, ha um ano atras foi enviada a Associagdo de Pais de Ferreiras, apds
conversa com o seu presidente Nuno Sousa, uma lista de material a adquirir que ainda

AGUATTAAIMIOS e msmm i i ettt i i i
Ponto trés - Relativamente a este ponto compete a Associacdo de Pais tomar essa decisdo,

sendo a entidade promotora.
---Relativamente aos pontos apresentados e a avaliagdo da Casa do Povo de Messines, existem
pontos que podem ser corrigidos, como a distribuicdo de espacos dedicados as AECs e a
aquisicdo de material na EB de Ferreiras. No cOmputo geral, a avaliagdo da entidade parceira
parece-nos positiva, havendo trabalho a fazer na E.B. de Ferreiras na area da Expressdo Fisico-
Motora, uma vez que as restantes areas nos parecem estar a funcionar adequadamente,
havendo ainda a questdo das substituicdes que é transversal.
---No ponto quatro, o referido Relatério (anexo IV) teve uma apreciagdo muito favoravel,
apesar da grande maioria das atividades previstas para o terceiro periodo terem sido

canceladas, dando-se os parabéns a equipa de Coordenagdo pelo muito trabalho que teve ao
longo do ano letivo, como se pode ver pelo volume de atividades, eventos e visitas. ---------------
---No ponto cinco, o Relatério de Atividades (anexo V) foi também aprovado, tendo sido apenas
lembrado pela Conselheira Manuela Lima que as Técnicas dos ATLs leccionam as atividades
lddicas nas escolas do 19ciclo do nosso Agrupamento, embora ndo conste no relatério, facto

que sera tido em conta nos préximos.
---Finalmente, no ponto seis, o Conselheiro José Guilherme mostrou a sua preocupag¢do com a
possivel coincidéncia das obras na Escola Diamantina Negrdo com os espagos disponiveis e a
operacionalizagdo das aulas de Educacdo Fisica durante essas mesmas obras, preocupacéo que

é partilhada por todos. --——----—-
---A este respeito o professor Victor Ferraz informou que o sistematico atraso no inicio das
obras na Escola professora Diamantina Negrdo, comega a colocar em causa este inicio ja este
ano. Com o atraso existente na aprovag¢ao do Tribunal de Contas, devido a troca de informagéo
entre este 6rgao e a Camara Municipal de Albufeira, comega a ser dificil de explicar aos alunos,
pais e professores como vamos ter um estaleiro montado o ano inteiro, durante as aulas e no
meio de uma pandemia. Por esta altura ja seria de esperar ter a estrutura e muros montados,
ficando por fazer a parte interior, 0 que teria um impacto menor nas aulas, bem como a
deslocacdo de maquinas e camides. Assim, ndo se vislumbra como se poderd iniciar a obra

ainda este ano.
---Mais informou que foi aprovada esta semana na Camara Municipal de Albufeira, a segunda
fase das obras, que envolve a intervencdo na cantina e pavilhdo, que também n3o poderd ser
executada este ano, conforme transmiti ao senhor Presidente da Camara Municipal, visto que
tanto cantina como pavilhdo sdo essenciais durante as aulas, ndo se podendo encerrar estas
valéncias. Uma intervengdo destas terd que ser iniciada e desejavelmente concluida durante
um periodo de férias escolares, o que ja ndo vai a tempo destas que se avizinham, ------mreemmmeme-
---Foram ainda aprovadas as férias da Diretora, compreendidas entre os dias vinte e sete de
julho e sete de agosto; de dezanove a vinte e trés de outubro e de dois a quinze de dezembro. -
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---Posto isto, ndo tendo mais nenhum Conselheiro referido ou comentado estes ou outros
assuntos, o Presidente deseja a todos os Conselheiros e Conselheiras umas boas e merecidas
férias com descanso e em seguranga, na esperanga de que tudo esteja melhor quando

regressarmos ao trabalho escolar em setembro. -
---Uma palavra ainda de reconhecimento por parte deste Conselho a nossa Direcdo, a todos os
professores e professoras, educadores e educadoras, funciondrios e funciondrias, alunos e
alunas, pais e mdes, pelo trabalho empenhado e espirito de colaboragio, que s6 assim fizeram
possivel minimizar os danos que esta pandemia tem causado na salde, na educac¢3o e na vida

de todos nos.
---E nada mais havendo a tratar, foi enviada a presente ata a todos os Conselheiros, lida,

aprovada e assinada, dando-se por terminada a reunido. ------

Presidente,da Reuniao (?c etfrio
's ’ < A -
Lano (oaqee [0S
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Documento orientador 2020/2021

Indice

1) (oo Vo T OO OO RUORTUROTURR 2

Critérios de CONStItUIGE0 08 GrUPOS/TUIMMAS ....ciiiciieieieceteeeeecee et eeestte e seee et e e e s st e e saeasssasassaeeneeneaeneennneens 3
A. Definigdo de Critérios Gerais de Constituico de GrupoS/TUIMAS ..c..c.veueeerieeeeeiireeeeirceeseressreeeseseens 4

B. Constituicdo de Grupos/Turmas € SeU FUNCIONGMENTO w...cuvrverrreverrermrineresreesesessesesessassesssessessesarsss 5
C. Alterages a ConstitUiGH0 de GrUPOS/TUIINAS .cucueuieurrieurenersreesnesestesresresesersessssessessessnssssssmonsisimsisess 6

MaLrizes CUTTICUIBTES ....ccomummssmmmmarapnssasasonursasnsorromesssresesensmmensepssns srnspsvavaosusasossnsassasssons snsnssasobhonsupisassssnyossisiiva]

A. Matriz curricular — 12Ciclo — 2020/2021 (Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julh0)...cvcevevneeerrrirenns 8
B. Matriz curricular — 12 Ciclo — 2020/2021 (Decreto-Lei n.2 176/2014, de 12 de dezembro)............. 8
C. Matriz curricular — 22 Ciclo — 2020/2021 (Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julh0) ..ccceerieeressnvenn. 9
D. Matriz curricular — 32Ciclo — 2020/2021 (Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho)....ccccveeeesrnnnene. 10

E. Matriz curricular — Curso de Educagdo e Formagdo — Empregado/a de Restaurante/Bar —
2020/2022 (Despacho conjunto n.2 453/2004, de 27 de jUINO).uuuceeeressiceereissinsssiessscsseesssessesssaneens 11

F. Matriz curricular — Programa Integrado de Educag¢do e Formagdo (PIEF) Tipo 1 e Tipo 2 ~2.2ciclo e
3.2 ciclo (Despacho-Conjunto n.2 948/2003, de 25 de A0S0} ceevirerrcrerersrerrssnsasessssesmsssnesssssensssnsens 12

DiStribUIGIO 0 SEIVICO. ... cummmrisimasivessssnssssunssssnsixamansisnesst bevassivssvssmsviassasae mssvassimmmsaivisstinsisins 13

A. DiStriDUIGA0 08 SEIVIGO . uuiuiiiisiieiiimiiniiniessie i sinve s avssissiaseshasssts s sasssaessseassssansianssassssssssessssnrssersssssns 14
Critérios de Elaboragdo de HOTAMIOS..........eoe ittt e et s bt e s e se e esemneeeeeeeaeeeenneen 17
A. Hordrios de Funcionamento dos Estabelecimentos de Educagio e de ENsino .......ccccovevveveeeeeennnn, 18
B. Distribuicdo dos tempos 1etivos (22 € 32 CICIOS) ...iiuuiieereeiieiiieeeiiereesreesrecr st e seeerer et e sreesreeeseanes 18
C. Elaboracdo de HOTArOSs das TUMMIES ..c.ieuicreeiiiisieecsiesseisessasassinessssssassesns sesssssssssessessssssennesrsenssssons 19
D. Elaboragdo de HOrarios d0S PrOfESSOTES .......eceeciveiueiieieiecisiseierssissseesssseesessasssesssnssssessensssessssmenns 20

Paginai1|21



Documento orientador 2020/2021

Introducao

No uso das competéncias que lhe sdo acometidas no ponto 4 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 75/2008
de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, especificamente as definidas nas alineas
a), ¢) e d), a diretora do Agrupamento de Escolas de Ferreiras submete ao Conselho Pedagégico, para parecer,
e ao Conselho Geral, para apreciagdo, o Documento Orientador para a Constituicdo de Turmas, a Elaboracéo
de Horarios e a Distribuigdo de Servigo, o qual tem como referéncia o quadro legal em vigor, especialmente
o Despacho Normativo n.2 6/2018, publicado no Diario da Republica (2.2 série) n.2 72, de 12 de abril, com as
alteragdes introduzidas pelo Despacho Normativo n.2 5/2020, de 21 de abril, o Despacho Normativo n.2 10-
A/2018, publicado no Didrio da Republica (2.2 série) n? 116, de 19 de junho, alterado pelo Despacho
Normativo n.2 16/2019, de 4 de junho e o Despacho Normativo n.2 10-B/2018, publicado no Diario da
Republica (2.2 série) n.2 129, de 6 de julho. Cumpre, assim, o requisito necessario ao cumprimento do
estipulado na alinea k) do artigo 33.2 e no ponto 1, alinea |) do artigo 13.2 do Regime de autonomia,
administragdo e gestdo dos estabelecimentos publicos da educagdo pré-escolar e dos ensinos basico e

secundario (RAAG).
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Critérios de Constituicdo de Grupos/Turmas
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Documento orientador 2020/2021

A. Defini¢do de Critérios Gerais de Constituicdo de Grupos/Turmas

1. Na constituicdo dos grupos/turmas devem prevalecer critérios de natureza pedagdgica definidos no
Regulamento Interno do Agrupamento, competindo a diretora aplicd-los no quadro de uma eficaz gestdo
e rentabilizagdo de recursos humanos e materiais existentes e no respeito pelas regras constantes na

legislagdo em vigor.

2. Na constituicdo de turmas da disciplina de EMRC deve atender-se ao disposto no artigo 6.2 do Decreto-

Lei n.2 70/2013, de 23 de maio.

3. Os pedidos, devidamente fundamentados, de mudanga de grupo/turma, efetuados previamente pelos
Encarregados de Educagdo, podem ser considerados, apds analise por parte da equipa de constituicio

de turmas.

4. A constitui¢do de grupos/turmas é absolutamente confidencial, ndo sendo autorizada, em caso algum, a
divulgag¢do, pelos elementos das Equipas de Constituicdo de Turmas, dos assuntos tratados bem como

dos grupos/turmas propostos, em qualquer momento do processo.

5. A constituigdo do grupo/turma deve, sempre que possivel, obedecer ao principio da continuidade.
Excecionalmente, tal pressuposto poderd nido ser cumprido, por recomendagdo, devidamente
fundamentada, do conselho de docentes ou do conselho de turma, ou ainda, pelas necessidades de
planeamento da rede escolar e da gestdo dos recursos humanos e dos equipamentos de um determinado

estabelecimento de ensino.

6. Sempre que houver necessidade de ndo respeitar a continuidade de um grupo/turma, devem ser

devidamente ponderados os seguintes critérios em igualdade de valoragdo:

a) Distribuicdo de alunos com medidas seletivas e/ou adicionais previstas no Relatério Técnico-
-Pedagdgico (RTP), de forma equilibrada;

b) Distribui¢do equilibrada de alunos retidos no mesmo ano de escolaridade;

c) Aproveitamento global do grupo/turma;

d) Dimensdo do grupo/turma;

e) Comportamentos/atitudes do grupo/turma, considerando também situag¢bes individuais neste

dominio.
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B. Constituicdo de Grupos/Turmas e seu Funcionamento

B1. Constitui¢do de Grupos na Educagao Pré-Escolar

1.

As criangas sdo distribuidas, preferencialmente, pelo nivel etario, podendo haver necessidade de

constituir grupos mistos.

Na situagdo prevista no numero anterior, os grupos devem apresentar, sempre que possivel, um maximo

de duas faixas etarias, as quais devem ser consecutivas.

B2. Constituigdo de Turmas no 1.2 Ciclo

1.

No 1.2 ciclo, os alunos retidos podem ndo acompanhar a turma, mediante proposta do professor titular

de turma.
As turmas no 1.2 ciclo, sempre que possivel, ndo deverdo abranger mais do que um ano de escolaridade.

As turmas do 1.2 ano de escolaridade sdo constituidas, preferencialmente, mantendo o grupo da
educagdo pré-escolar dos Jardins de Infancia do Agrupamento de Escolas de Ferreiras, salvo indicagbes

em contrario das educadoras.

B3. Constituigdo de Turmas nos 2.2 e 3.2 Ciclos

1.

Os alunos retidos ou com comportamentos perturbadores deverdo ser incluidos em diferentes turmas,
de acordo com o seu perfil de competéncias. Sempre que possivel, esta distribuigdo deverd ser

equitativa.

A continuidade da mesma turma deve ser reanalisada na mudanca de ciclo, prevalecendo critérios de

cardter pedagdgico.

Os alunos transferidos serdo inseridos nas turmas do mesmo ano de escolaridade, cujo nimero de alunos

mais se afaste do limite legal, por defeito, exceto em situagbes devidamente fundamentadas.

Na constituigdo de turmas devem respeitar-se, sempre que possivel, as opgdes manifestadas pelo

encarregado de educagdo no ato da matricula ou da sua renovacdo.

Quando o numero de alunos exceder, por opgdo, o nimero previsto na legislagdo para a constitui¢io de
turmas devem ser seguidos os critérios estabelecidos no Despacho Normativo n.2 6/2018, de 12 de abril,
com as alteragdes introduzidas pelo Despacho normativo n.2 5/2020, de 21 de abril, no que diz respeito

as prioridades na matricula ou renovagdo de matricula no ensino basico.
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C. Alteragdes a Constituicdo de Grupos/Turmas

1.

As alteragbes a constituicdo dos grupos/turmas (pedidos de mudanga de grupo/turma) podem ser
autorizadas pela diretora, apenas quando relacionados com satide e/ou transporte, mediante pedido

devidamente fundamentado.

0 pedido de permuta de alunos, devidamente fundamentado, pode ser autorizado pela diretora.

Pagina 6|22



Documento orientador 2020/2021

Matrizes curriculares
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A. Matriz curricular — 12Ciclo — 2020/2021 (Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho)

1.2 Ano 2.2 Ano 3.2 Ano
Componentes do Curriculo
Carga letiva (50°) | Carga letiva (50°) | Carga letiva (50°)
Portugués 7 7 7
Matematica 7 7 7
Estudo do Meio E 3 3 3
Educagdo Artistica: E 4 4 4
Artes Visuais % 2 2 2
Expressdo Dramética/Teatro g g 1 1 1
Danga e Mdsica o 1 1 1
Educag3o Fisica E 1 1 1
Apoio ao Estudo g 2 2 1
Oferta Complementar 1 1 -
Inglés - - 2
Total em tempos de 50' sem considerar EMR 29 29 29
Educagdo Moral e Religiosa 1 1 1

a) TIC e Cidadania e Desenvolvimento s&o édreas de integragdo curricular transversal

B. Matriz curricular — 12 Ciclo ~ 2020/2021 (Decreto-Lei n.2 176/2014, de 12 de dezembro)

4.2 Ano
Componentes do Curriculo
Carga letiva (60°)

Portugués 7
Matemadtica 7
Estudo do Meio 3
Educagdo Artistica e Fisico Motoras 3
Apoio ao Estudo a) 1,5
Oferta Complementar b) 1
Inglés 2

Total em tempos de 50' sem considerar EMR 24,5
Atividades de Enriquecimento Curricular c) 3
Educagdo Moral e Religiosa d) 1

a) Apoio aos alunos na criagio de métodos de estudo e de trabalho, visando prioritariamente o refor¢o do apoio nas disciplinas de Portugués e
de Matemitica

b} Atividades a desenvolver em articulagdo, integrando agdes que promovam, de forma transversal, a educa¢io para a cidadania e componentes
de trabalho com as tecnologias de informag&o e de comunicagio

¢} Atividade de cardter facultativo

d) Disciplina de frequéncia facultativa
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C. Matriz curricular — 22 Ciclo — 2020/2021 (Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho)

5.2 Ano 6.2 Ano
Total Total !
Componentes do Curriculo Carga letiva | Cargaletiva | (5.2ano) | (6.2 ano) Distribuicdo
(50°) (50°)
Portugués 4 4 100+50+50
3 Inglés 3 3 100+50
;::5:;5 e Estudos 525 525
Histdria e Geografia de Portugal 3 3 50+50+50
Cidadania e Desenvolvimento a) 0,5 0,5 50
Matemsti Matematica 4 a4 100+50+50
Ciéncias e 350 350
Ciéncias Naturais 3 3 50+50+50
Educagdo Visual 2 2 100
N L Educacio Tecnolégica 2 2 100
st s | s
Educagdo Musical 2 2 100
TIC a) 0,5 0,5 50
Educacio Fisica 3 3 150 150 100450
Total em minutos sem considerar EMR 1350 1350
Educag¢do Moral e Religiosa 1 1 50 50 50
Total em minutos considerando EMR 1400 1400
Oferta Complementar 1 - 50 - 50
Apoio ao Estudo b) 1 1 50 50 50

Complemento a Educagio Artistica c)

a) Organizagdo: Semestral.
b) Organizagdo: Anual. Frequéncia facultativa, mediante proposta do CT e autorizagio do EE.
c) Organizagio: Anual. Frequéncia obrigatéria.
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D. Matriz curricular — 32Ciclo — 2020/2021 (Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho)

7.2 Ano 8.2 Ano 9.2 Ano
Total Total Total
. Distribuics
Componentes do Curriculo (7.2an0) | (8.2ano) | (9.2 ano) istribuigdo
Carga letiva Carga letiva Carga letiva
{50°) (50°) {50°)
Portugués 4 4 4 200 200 200 100+100
Inglés 2 2 3 50+50 / 50+50 /
Linguas 100+50
. 250 250 250
Estrangeiras Lingua Estraneeira 3 3 2 100+50 / 100+50 /
ingu i
8 & 50+50
Histéria 3 2 2 100+5500£55: w50/
Ciencias Sociai
;::::na:c'als Geografia 2 2 2 275 225 225 50450
Cidadania e
Desenvolvimento a) 0,5 0,5 0,5 50a)
Matemitica 4 4 4 200 200 200 100+50+50
*
Ciéncias Naturais 141%/2 2+1*/3 2+1*/3 50+50%+50**
Ciéncias Fisico- +0,5%*
N . 250 300 300
s isi i 1+1%/2 2+41%/3 2+1*/3 50+50%+50**
Fisico-Quimica +0,5%* +1*/ +1%/ +
Educagdo Visual 2 2 2 100
rtistia, Complemento 2 1 1 1 175 175 175 50b
s |c'a ? Educacdo Artistica b) )
Tecnolégica
TICa) 0,5 0,5 0,5 50 a)
Educagcéo Fisica 3 3 3 150 150 150 100+50
Total em minutos sem considerar EMR 1500 1500 1500
Educagio Moral e Religiosa 1 1 1 50 50 50 50
Total em minutos considerando EMR 1550 1550 1550
Oferta Complementar - - - e - i

a) Organizagdo: Semestral.

b) Organizagdo: Anual. Areas artisticas: Musica (7.2 ano), Artes Visuais (8.2 ano) e Teatro (92 Ano).

* Desdobramento da turma quando o niimero de alunos da turma for igual ou superior a 20 alunos.
**QOrganizagdo: Quinzenal.

Paginaao|21




Documento orientador 2020/2021

E. Matriz curricular — Curso de Educac¢io e Formagdo — Empregado/a de Restaurante/Bar -

2020/2022 {Despacho conjunto n.2 453/2004, de 27 de julho)

12 ano 22 ano
Empregado/a de Restaurante / Bar 2020/2022 (35 semanas letivas} (29 semanas letivas)
Horas | Aulas50' | Tempos | Horas | Aulas50' | Tempos e
horas
Lingua Portuguesa 112 134 4 80 96 3 192
Inglés 96 115 3 96 115 4 192
Componente | Educacdo Fisica 53 64 2 43 52 2 96
de formagdo | Tecnologias Informacdo Comunicacdo 52 62 2 44 53 2 9
socio-cultural | cigadania e Mundo Actual 112 134 4 80 96 3 192
Higiene, Satide e Seguranga no Trabalho 30 36 1 30
Total 455 546 16 343 412 14 798
Componente Matematica Aplicada 121 145 89 107 4 210
de formagdo | Lingua Estrangeira Il - Francés 53 64 2 70 84 3 123
cientifica | rouq) 174 209 159 191 7 333
7731 Higiene e seguranca alimentar na restauragdo 25 30
8211 Higiene e seguranca no trabalho na restauracio 25 30
8218 Lingua inglesa informagdo turistica da regido 25 30
8212 Operagbes de calculo e unidades de medida 25 30
8213 Conduta profissional na restauragio 25 30
8259 | Principios de nutrigdo e dietética 25 30
7297 Turismo Inclusivo - oportunidades e desafios 25 30
7298 Turismo inclusivo na restauragio 25 30
3299 Cozinha organizagdo e funcionamento 50 60
3334 S::l:;‘s:sgﬁes, controlo de custos e faturagdo de 25 30
8260 :::Sr::ilr:;c:;:o, vendas e reclamacdes na 50 60
3337 Servigo de vinhos 25 30
8261 Lingua inglesa — servico de restaurante/bar 25 30
Servigo de restaurante/bar — organizagdo e
Componente 8262 funci(c;)namento ! ¢ ¢ 50 60
de formagdo 8263 | Servigo de restaurante/bar — mise en place 25 30
tecnoldgica 8264 Servigo de restaurarite/bar ~ normas técnicas e 50 60
protocolo
8265 Servigo de restaurante — preparagao e execugao 50 60
3368 Preparagio e servigo de bebidas simples 25 30
8266 Preparacao e servico de bebidas compostas 50 60
8267 Aperitivos sdlidos e produtos de cafetaria 25 30
8268 Refeicbes ligeiras 25 30
8269 ConfegBes elementares de sala 25 30
8270 Técnicas elementares de arte cisoria 25 30
3953 | contco e almentos ¢ bebidas em room sevie % | %
8271 Servigo de restaurante/bar — servigos especiais 50 60
8219 Lingua francesa informagdo turistica da regido 25 30
8272 Lingua francesa servigo de restaurante/bar 25 30
8282 Flair B‘artender — animagdo, exibigdo e 25 30
espetaculo
Total 500 600 17 375 450 16 875
Total 1129 | 1355 39 | 877 | 1052 [ 36 2006
Formacdo em Contexto de Trabalho - 6 semanas 210 210
Total do curso 2216 Horas |
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F. Matriz curricular - Programa Integrado de Educacdo e Formagao (PIEF) Tipo 1 e Tipo 2 - 2.2 ciclo e

3.2 ciclo (Despacho-Conjunto n.2 948/2003, de 25 de agosto)

PIEF T1 PIEF T2
Dominios
Horas Tempos Horas Tempos
Viver em Portugués 93 4 77 3
Matematica e Realidade 93 4 77 3
g Comunicar em Lingua Estrangeira 45 2 45 2
N Educagéo Fisica 80 3 80 3
Tota parcial 311 13 279 11
O Homem e o Ambiente 65 2 65 2
Cidadania e Mundo Atual 64 2 64 2
g Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo 70 3 70 3
% Servigo de Restaurante 70 3 70 3
g Servigo de Bar 70 3 70 3
Total parcial 339 13 339 13
Total global 650 26 618 24
Formagdo Vocacional em Contexto de Trabalho 150 6 182 7
Formagdo Pessoal e Social — Area transversal ao curriculo de acordo com o Artigo 12.2 do Decreto-Lei
n.2 139/2012 de 5 de julho, na sua redagdo atual.
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Distribuicao de servigo
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A. Distribuigdo de Servigo

A1, Distribui¢do de Servigo na Componente Letiva

1. Na atribuicdo do servigo a integrar a componente letiva, devem ser tidos em consideragdo os seguintes

aspetos:

a)

b)

No 2.2 ciclo, as disciplinas da mesma area curricular devem, preferencialmente, ser atribuidas ao
mesmo docente;
O hordrio do docente ndo deve incluir mais de 3 niveis de lecionacio diferentes, sempre que

possivel.

As horas resultantes da componente para a atividade pedagdgica do crédito horario destinam-se a

implementac¢do das medidas de promogdo do sucesso educativo e de combate ao abandono escolar,

designadamente as de:

a)

b)

<)

d)

e)

Apoio a grupos de alunos, tanto no sentido de ultrapassar dificuldades de aprendizagem como de
potenciar o desenvolvimento da mesma;

Coadjuvagdo, quando necessdria e devidamente fundamentada, em disciplinas estruturantes do
ensino basico;

Coadjuvagdo, quando necessaria e devidamente fundamentada, nas Expressdes Artisticas ou Fisico-
Motoras e Ciéncias Experimentais do 1.2 ciclo do ensino basico;

Concretizagdo da Oferta Complementar prevista na matriz curricular dos 2.2 e 3.2 ciclos do ensino
basico;

Outras, a desenvolver pela escola, com idéntico objetivo de promover o sucesso educativo e

combater o abandono escolar.

Se, apds a aplicagdo dos numeros anteriores, subsistirem docentes dos quadros com a componente letiva

apenas parcialmente completa, podem ser imputadas a esta componente atividades desenvolvidas com

alunos, com vista a promover o sucesso educativo e a combater o abandono escolar, designadamente:

a)
b)
c)

d)

Coadjuvag¢do no mesmo ou noutro ciclo e nivel de ensino;
Apoio educativo, incluindo o Apoio ao Estudo do 2.2 ciclo;
Lecionagdo pontual de grupos de alunos de homogeneidade relativa em disciplinas estruturantes;

Outras, a desenvolver pela escola.
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A2. Critérios Gerais de Distribui¢io de Servico na Componente Nio Letiva

1. Na Educacdo Pré-Escolar e no 1.2 ciclo, o critério subjacente ao estabelecimento do tempo minimo a
incluir na componente n3o letiva de estabelecimento de cada docente é a observéincia de 8 horas de
componente ndo letiva para a realizagdo de trabalho individual. Assim, a componente nio letiva de

estabelecimento é de 2 horas.

2. No 1.2 ciclo, na componente ndo letiva de estabelecimento de cada docente, 1 hora sera atribuida a
participa¢do em reunides de natureza pedagdgica que promovam o desenvolvimento de trabalho

colaborativo.

3. Nos 2.2e3.2ciclos, o critério subjacente ao estabelecimento do tempo minimo a incluir na componente
ndo letiva de estabelecimento de cada docente é o nimero de alunos. Assim, a componente n3o letiva
de estabelecimento é de 2 tempos para os docentes que tenham mais de 100 alunos e de 3 tempos para
os docentes que tenham menos de 100 alunos, no somatdrio dos alunos matriculados nas disciplinas que

lecione.

4. Nos 2.2 e 3.2 ciclos, na componente ndo letiva de estabelecimento de cada docente, um tempo serd
atribuido a participagdo em reunides de natureza pedagégica que promovam o desenvolvimento de
trabalho colaborativo. As reunibes terdo a seguinte configura¢do: um tempo semanal, por grupo

disciplinar/departamento, alternando, quinzenalmente, com conselho de ano.

A3. Distribuicdo de Atividades na Componente Ndo Letiva de Estabelecimento e na Redugio da

Componente Letiva nos 2.2 e 3.2 Ciclos {Despacho Normativo n.2 10-B/2018, de 6 de julho, artigo 6.2; ECD, artigo 79.2)

1. Componente Ndo Letiva de Estabelecimento

Numero de Tempos -
., Atividades
Atribuidos
1Te Participagdo em reunido de natureza pedagdgica promotora do desenvolvimento de trabalho
mpo
2 Tempos P colaborativo.
1 Tempo Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas i), e g).

Nimero de Tempos
Atribuidos

Atividades

1Te Participa¢do em reunido de natureza pedagdgica promotora do desenvolvimento de trabalho
mpo
P colaborativo.

3 Tempos
P 1 Tempo Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas i), e g).

1 Tempo Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas m), a) e l).
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2. Reducdo da Componente Letiva

Ndmero de Tempos de
Reducdo

Atividades

1 Tempo

Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas m), a) e l).

2 Tempos

1 Tempo

Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas i}, e g).

Ndmero de Tempos de

R Atividades
Redugdo
AT o 2 Tempos | Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas m), a) e 1.
empos
P 2 Tempos | Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas i}, e g).

Numero de Tempos de

B Atividades
Redugdo
8T 4 Tempos | Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas m), a) e l).
empos
P 4 Tempos | Atividades previstas no ponto 3 do artigo 82.2 do ECD, com prioridade para as alineas i), e g).
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Critérios de Elaboracao de Horarios
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A. Horarios de Funcionamento dos Estabelecimentos de Educac3o e de Ensino

vid . tividad -
Estabelecimento Abertura At“," ades Ietlvai A |v‘|da es letivas AEC/AAAF Encerramento
(periodo da manhd) (periodo da tarde)
Escola Basica de Paderne -1 8:00 9:00-11:45 12;45-15:00 15:00-19:00 19:00
Escola Basica de Paderne — 1.2
Ciclo 8:30 9:00-12:30 13:45-15:15 15:30-17:35 19:00
Escola Basica de Paderne - 2.2 : o
i 8:00 :15-13: 13:05-17:50 = 19:
3.2 Ciclos 8:15-13:05 19:00
Jl de Ferreiras 8:00 9:00-12:00 13:00-15:00 15:00-19:00 19:00
EscoteBgsr dnvercaiias 8:00 9:00-12:00 13:15-15:15 15:30-17:30 19:00
1.2 Ciclo
Escola Basica de Ferreiras — 8:00 8:15-13:05 13:05-17:50 : 19:00
2.2 e 3.2 Ciclos
JI de Vale Serves 8:00 9:00-12:00 13:00-15:00 15:00-19:00 15:00
Escola Basica de Fontainhas 8:00 9:00-12:00 13:15-15:15 15:30-17:30 19:00
Escola Basica Prof.2 .
S 8:00 8:15-13:05 13:05-17:50 - 19:00
Diamantina Negrio el hi 19:0
Escola Basica de Vale Carro 8:00 9:00-12:30 13:30-15:00 15:20-17:30 19:00
llde Vale Carro 8:00 9:00-12:30 13:30-15_:_30_ 15:30-19:00 19:00
Escola Basica de Brejos 8:00 9:00-12:30 13:30-15:00 15:20-17:30 19:00
st i 8:30 9:00-12:00 13:30-15:30 15:30-19:00 19:00
Escola Basica de Olhos de 8:0 9:00-13:00 14:15-15:15 15:30-17:35 19:00

Agua - 1.2 Ciclo

No 1.2 ciclo, o intervalo entre as atividades letivas, no periodo da manh3, decorre entre as 10:30 e as 11:00.

B. Distribuicao dos tempos letivos (22 e 32 ciclos)

Inicio Termo

1.2 Tempo 08:15 09:05
Intervalo (5 minutos)

2.2 Tempo | 09:10 | 10:00
Intervalo (20 minutos)

3.2 Tempo | 10:20 | 11:10
Intervalo (5 minutos)

4.2 Tempo [ 11:15 | 12:05
Intervalo (10 minutos)

5.2 Tempo 12:15 13:05

6.2 Tempo 13:05 13:55
Intervalo (10 minutos)

7.2 Tempo ] 14:05 | 14:55
Intervalo (10 minutos)

82Tempo | 15:05 | 15:55
Intervalo (10 minutos)

9.2 Tempo | 16:05 | 16:55
Intervalo (5 minutos)

10.2Tempo | 17:00 | 17:50
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C. Elaboragdo de Hordrios das Turmas

1.

Na elaboragdo de horarios devem prevalecer critérios de natureza pedagdgica, competindo a diretora
aplicd-los no quadro de uma eficaz gestdo e rentabilizacdo de recursos humanos e materiais existentes

€ no respeito pelas regras constantes do Regulamento Interno e da legislagdo em vigor.

C1. Elaboragao de Horarios no 1.2 Ciclo

1.

Nos 3.2 e 4.2 anos, a disciplina de Inglés sera lecionada em dois dias ndo consecutivos, sendo que uma

das horas da disciplina sera lecionada, sempre que possivel, no turno da manh3.

C2. Elaboragdo de Horarios dos 2.2 e 3.2 Ciclos

1.

Os tempos letivos estdo organizados em unidades de 50 minutos.

O limite de tempo maximo entre aulas de dois turnos distintos do dia é de dois tempos, exceptuando-

-se a implementag¢do de medidas de promogdo do sucesso educativo.

Deve procurar-se uma distribuigdo equilibrada das cargas horarias, tendo em consideragdo o carater
especifico de cada disciplina, evitando-se, tanto quanto possivel, a marcagdo de tempos em dias
consecutivos, nomeadamente nas disciplinas cuja carga curricular se distribui por dois ou trés dias da

semana.
A Lingua Estrangeira | e a Lingua Estrangeira Il ndo devem ser lecionadas em tempos consecutivos.

Adistribui¢do da carga horaria semanal deve ser feita de modo a ndo ultrapassar 7 tempos letivos didrios.
Se tal ndo for possivel, poderdo ser distribuidos 8 tempos letivos diarios, desde que um resulte da

implementacgdo de medidas de promogao do sucesso educativo.

As disciplinas com cardter tedrico, nomeadamente as disciplinas sujeitas a Provas Finais de Ciclo, deverdo

ser lecionadas, de preferéncia, no turno da manha.

No desdobramento de uma turma em 2 grupos deve ser acautelado que o tempo letivo lancado

separadamente no horario de cada um dos turnos seja lecionado no mesmo dia.

Sempre que possivel, devera destinar-se uma sala de aula para cada turma, excetuando-se os espagos

especificos. Esta situagdo aplica-se, prioritariamente, as turmas do 5.2 ano de escolaridade.

Os espacos desportivos, no seu computo, serdo ocupados, no maximo, por 2 turmas em simultineo,

exceto em situagdes particulares condicionadas a existéncia de espagos disponiveis.
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10. As medidas de promogéo do sucesso educativo, nomeadamente os apoios a prestar aos alunos, devem
ser implementadas, preferenciaimente, no primeiro ou no Gltimo tempo de cada turno, no maximo de

duas consecutivas.

11. Sempre que se torne necessdria a alteragdo pontual do hordrio dos alunos para efeitos de substitui¢do
das aulas por auséncias de docentes (ou por alteragio pontual do horario do professor), a mesma sera
objeto de autorizagdo prévia da diretora e posterior informagdo aos encarregados de educacdo dos
alunos. As alteragdes no horério de cada turma sdo autorizadas a titulo excecional, devendo dar-se

prioridade a permuta de aulas entre docentes, as quais também carecem da respetiva autorizagdo.

12. O horério dos alunos podera sofrer alteragdes pontualmente, trimestralmente ou semestralmente para
implementa¢do de medidas de promog3o do sucesso educativo ou Dominios de Autonomia Curricular

(DAC), mediante informagdo prévia aos encarregados de educacdo dos alunos.

D. Elaboragdo de Horarios dos Professores

1. Na elaboragdo de horérios devem prevalecer critérios de natureza pedagdgica, competindo a diretora
aplicé-los no quadro de uma gestdo eficiente e eficaz dos recursos disponiveis, tanto na adaptac3o aos
fins educativos a que se destinam, como na otimizagdo do potencial de forma¢do de cada um dos

docentes.

D1. Elaboragdo de Horarios dos Professores dos 2.2 e 3.2 Ciclos

1. Como principio orientador da promog&o do sucesso educativo e do trabalho colaborativo, dever-se-3
constituir, sempre que possivel, equipas educativas no mesmo ano de escolaridade que acompanhem a

turma ao longo do ciclo de ensino.

2. Qualquer alteragdo pontual do horario do professor, tanto na componente letiva como na n3o letiva de
prestagdo de trabalho na escola, ou permuta entre docentes carece de autorizagdo prévia da diretora,

mediante preenchimento de documento préprio.

3. O horério do docente ndo deve incluir mais de 5 tempos letivos consecutivos, nem deve incluir mais de

7 tempos, letivos e/ou ndo letivos, diarios.
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Emitido parecer favoravel na reunido de Conselho Pedagdgico, realizada no dia 25 de junho de 2020

A diretora

(Maria Isabel Rodrigues Mateus)

Apreciado em reunido de Conselho Geral, realizada no diaoz|5_ de julho de 2020
O Presidente do Conselho Geral

Y Lt(b ;ao 1‘7_0 1A ,»:._,

(Flavio Eugénio Santos Correia)
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ANEXO 1L
Proposta

Atividades de Enriquecimento Curricular 2020-2021

1 — Manter a Associac¢do de Pais e Encarregados de Educagio do 1° Ciclo
¢ Jardins de infincia de Ferreiras como entidade promotora das
Atividades de Enriquecimento Curricular no Agrupamento.

2 — Aprovar as seguintes propostas com parecer positivo do Conselho
Pedagogico realizado em 15/07/2020:

Atividades propostas:

1°e 2 ° anos:

Inglés — 1 hora

Expressoes Artisticas — 2 horas
Expresséo Fisico-Motora — 2 horas

3° anos:
Expressoes Artisticas — 3 horas
Expressdo Fisico-Motora — 2 horas

4 ° anos:
Expressoes Artisticas — 1 hora
Expressdo Fisico-Motora — 2 horas

Condicionalismos:

. * Manter sempre o carater ludico das atividades.

. * Promover a articulagfo entre atividades e professores titulares.

. » Diversificar a oferta na atividade de Expressdo Fisico-Motora

. * Promover sempre as substituigdes e comunicar antecipadamente as
auséncias aos responsaveis de cada escola.

/?'4 Diretora
;- P
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Relatodrio Final do Plano Anual de Atividades do
Agrupamento de Escolas de Ferreiras, 2019/2020

O Plano Anual de Atividades tem como objetivo dar a conhecer, a toda a comunidade
educativa, as atividades que o Agrupamento de Escolas de Ferreiras tragou, para desenvolver ao

longo do ano letivo de 2019 /2020.

Encontram-se disponiveis os links de registo, de consulta e de avaliagdo das atividades

propostas para o Plano Anual de Atividades, deste ano letivo. S3o os seguintes:

Link para registo das atividades do PAA —2019/2020:

https://forms.gle/bg19CqvPoeg2k)WKA

Link para avaliacdo das atividades do PAA —2019/2020:

https://forms.gle/QICIk76YG5HAT|1K9

Link para consulta das atividades do PAA — 2019/2020:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18A2050zIRGtONFzp7E5qjY5b4B-
3FW5gNBtlhfeLaAs/edit?usp=sharing

Link para consulta da avaliacdo das atividades do PAA —2019/2020:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/114UZUnpNYFCO0yRJoyA7HASYD aSOrB2KgHUzSralS4/edit?usp=s
haring

O ano letivo iniciou-se com a realizagdo das Jornadas Pedagdgicas, organizadas pela
professora Manuela Carvalho. Ficou decidido que o tema aglutinador seria - “O Planeta ndo pode
esperar mais!”, a trabalhar nas varias turmas, planeando atividades/projetos para o Plano Anual de
Atividades (PAA).

Foi aprovado o Projeto Cultural de Escola (PCE) elaborado pelo Conselho Consultivo do PCE,

no ambito do Plano Nacional das Artes (PNA).
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Foram propostas algumas atividades/projetos e visitas de estudo, em maior nimero,

relativas aos Jardins-de-infiancia e Escolas do 1.2 ciclo:

* Comemoracdes de datas importantes: Natal, Halloween, S. Martinho, Dia dos Reis, Dia do
Pijama, Dia do Pai, Dia da Mde, Dia Mundial do Livro Infantil, Dia Mundial do Animal, Dia
Solidario, Dia Mundial da Musica, Dia Mundial da Danga, Dia da Implantagdo da Republica,
Dia Mundial da Arvore, Dia do Mar, Dia das Na¢des Unidas, Dia Mundial dos Oceanos, Dia
Mundial da Crianga, Dia da Familia, Dia Mundial da Erradicagdo da Pobreza, Dia Mundial da

Alimentac¢do e os Santos Populares;
o Festa de Natal e Pascoa;
e Projeto Criangas Solidarias;
e (Cantar as Janeiras;
e Projeto Pais na Escola;
e Atividades da Protegao Civil;
e Projeto a Familia vem ao Jardim de Infancia”;
e Projeto “Criangas Ativas, Criancas Vivas”;
e Comemoracdo da semana da Terra;
e Projeto “Brigada do Ambiente”;
e Projeto “Ser”;

e Projeto — “Contributo da pratica regular do DO IN na promo¢do do sucesso escolar e

educativo”;
e Animateatro;
* Projeto “Brincar com a Arte”;
e Projeto “Gestos do dia a dia—5 R’s”;
e Projeto “De mao dadas com a comunidade”;

e Brincar com as ciéncias;



.

Participacao no Desfile de Carnaval;

Exposigbes de trabalhos;

Projeto “Horta Escolar”;

Participacao na “Hora do Conto” da Biblioteca Municipal de Albufeira;
Atividades variadas no Centro Educativo do Cerro do Ouro;

Promogdo e articulagdo entre ciclos, enquanto parceiros facilitadores da transicdo dos

alunos;

Festa Final de Ano.

Visitas de estudo:

Ao Centro de Educagdao Ambiental de Albufeira;
Ao Zoo de Lagos;

Ao Zoomarine;

A Kidzania;

A Quinta Pedagégica Lura — Faro;

A Quinta Pedagégica de Silves;

A Escola Fixa de Transito de Albufeira;

Ao Museu Municipal de Arqueologia de Albufeira (Nao foi possivel realizar por este se

encontrar e obras);

A Biblioteca Municipal de Albufeira;

A Galeria de Arte do Pintor Samora Barros;
Aos Bombeiros Voluntarios de Albufeira;

A Guarda Nacional Republicana de Albufeira;

Ao Conservatodrio de Mdsica de Albufeira;
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Por varias localidades do Concelho de Albufeira;
Ida as piscinas municipais de Albufeira;

A Quinta Pedagdgica de Portim3o;

Ao cinema do Algarve Shopping;

Ao Centro de Ciéncia Viva de Faro;

Centro de Ciéncia Viva de Lagos;

Ao Moinho do Leitdo em Paderne;

Ao Monte Selvagem — Montemor-o Novo.

Quanto as turmas dos 2.2 e 3.2 Ciclos foram propostas atividades/visitas de estudo:
Comemoragao do 25.2 aniversdrio da inauguragdo da Escola Basica de Ferreiras;
Participacdo no Projeto Literacia 3D;

Exposi¢des de trabalhos;

Participagdo nas comemoragoes dos 500 anos da morte de Leonardo da Vinci;
Comemoragao dos 500 anos da Viagem de Circum-navegacdo de Ferndo Magalh3es;
Projeto: "Mergulhar no Futuro" de Adaptagdo ao Meio Aquatico/ Natagdo Adaptada;

Participagdo de algumas turmas em atividades propostas pela Divisdo do Ambiente da

Camara Municipal de Albufeira;

Visita de estudo a Lisboa — Museu de Arte Antiga, Palacio d’Obidos e Centro Cultural de

Belém;
Visita de estudo a Lisboa — Exposi¢do sobre Van Gogh e Museu das Telecomunicagdes;
Visita de estudo a Lisboa — Oceandrio, Mosteiro dos Jerénimos e Torre de Belém;
Visita de estudo a Lisboa — Museu da Presidéncia e Museu Berardo;

Visita de estudo a Caldas da Rainha — Projeto “Deutsch Singen”;
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Visita de estudo ao Cadaval — “Tempo de Aventura”;
Visitas de estudo ao Museu e Arquivo Municipal de Albufeira;
Visita de estudo ao Fluviario de Mora;

Visita de estudo as Grutas da Moeda e Monumento Natural das Pegadas de Dinossaurios da

Serra de Aire;

Semana das Linguas;

Teatro em Inglés — turmas de 5.2, 6.2 e 7.2 ano do agrupamento;
Concurso de presépios;

Projeto “Agua doce — fluir com o rio”;

Participagdo na sessdo de sensibilizagdo ambiental — “Planeta Oceano”;
Projeto “Alem&do em Cena”;

Projeto “TZero”;

Projeto de “Transigdo para a vida Pés — Escola”;
Projeto”Miudos a votos”;

Projeto “Vigilantes do Algibre”;

Projeto Coastwatch;

Projeto “Pais Mistério”;

Projeto — “Literacia 3DI"”;

Concurso SuperTMatik — Quiz Cristianismo;

Comemorac¢do do “Dia Escolar da Ndo Violéncia e da Paz”;
Atividade Matematica Divertida;

Concurso Canguru Matematico 2019;

Atividades da Protecao Civil;



e Formagdo Desportiva de Surf — Praia da Galé;

» Formacdo Desportiva de Golf — Hotel Pine Cliffs;

e Participagao no Corta-Mato Escolar;

e Campanha de Educag¢do para a Saude;

e Jantar de Finalistas da Escola E.B. 2,3 Prof.2 Diamantina Negr3o;
e Festa de Final de Ano em Paderne;

e Participagdo no Projeto da Fundagao — Prime Skills: “Speak Out Chalenge” Saber falar em
publico, pelas trés unidades do Agrupamento;

e Participagdo no Concurso Nacional de Leitura;

e Participagdo dos alunos no VI Festival da Cangdo do Agrupamento;
e Participagdo na Festa do Cinema — no ambito do JCE;
e Realizagdo do Arraial na Escola Basica de Ferreiras;

e Jornal on-line do agrupamento.

Na disciplina de Educagdo Moral e Religiosa Catdlica (E.M.R.C.) foram propostas visitas de

estudo pelos docentes da respetiva disciplina, de todas as unidades do Agrupamento:
e nos 5.25 anos, com uma visita de estudo ao Badoka Park;
® nos 6.%2s anos, com uma visita de estudo ao Oceanario e outros locais em Lisboa;
e nos 7.2 anos, com uma deslocagdo a Vila Vicosa, Evora e Mértola;
e nos 8.2 visita de estudo a Lisboa (locais de interesse histérico, religioso e cultural) e a Alte;
® nos 9.9% visita de estudo a Serra da Estrela, Zona Centro e Zoomarine;

e Comemora¢ao do Dia de EMRC — Encontro Regional no 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos.



|

Relativamente ao Programa JCE (Juventude, Cinema e Escola) participaram:
* na unidade de Ferreiras, sob a responsabilidade do professor Paulo Gouveia, 0 7.2 Ae 9.2 A;

e na unidade da Escola Professora Diamantina Negrdo, o 7.2A e 9.2A, sob a responsabilidade

da professora Teresa Cativo;
¢ naunidade de Paderne, 0 9.2A e B sob a responsabilidade do professor Luciano Nunes.

Ao olharmos para as atividades, no ambito dos vérios departamentos disciplinares e de
carater geral temos como exemplos: varias atividades e projetos; visitas de estudo; torneios dos
grupos/equipa de Desporto Escolar; Corta-mato escolar; participacdo das turmas de 7.2 e 9.2 anos
no Programa de “Juventude Cinema e Escola”, com apresentagdo de 3 sessOes de cinema no
Auditério da Camara Municipal de Albufeira; Atividades no ambito da Saude Escolar; Atividades
varias de acordo com o Plano Anual de Atividades apresentado pelas Bibliotecas Escolares;
Cerimonia de entrega dos diplomas aos alunos do Quadro de Exceléncia e Valor, do agrupamento,
relativamente ao ano letivo 2018/2019; atividades no ambito dos Servicos de Psicologia do
Agrupamento — Projeto Construir o Teu Futuro, Projeto de Transi¢do de Ciclo, apoio direto aos
alunos e Diretores de Turma; Participacdo dos alunos no Projeto da Fundag¢do Prime Skills — Speak
Out Challenge; participacdo no Opto’Eu; participacdo de varias salas/turmas na elaboragdo de
histdrias para a Ajudaris; realizagdo das Festas de Finalistas — 9.2 ano de escolaridade, nas unidades
educativas de Albufeira e Paderne; realizagdo das algumas eliminatdrias e da Final do Vi Festival da
Cancdo; colaboragdo de toda a comunidade escolar na elaboragdo do jornal do Agrupamento on-
line — “O Oriental” e participagdo de algumas turmas em atividades propostas pela Divisdo do

Ambiente, da Camara Municipal de Albufeira.

Em relagdo a realizagdo das visitas de estudo para fora do concelho de Albufeira, ao longo
deste ano letivo, as verbas foram geridas pelos Servigos Administrativos do Agrupamento de acordo
com uma verba geral atribuida pela Cdmara Municipal de Albufeira. Quanto a atribui¢cdo de
transporte para todo o Agrupamento de Escolas de Ferreiras: dentro do Concelho de Albufeira — as
visitas de estudo realizaram-se sem limite. Foram registadas, dentro do concelho, 295 visitas de

estudo no portal da CMA e mais ainda, as participagoes dos grupos-equipa do Desporto Escolar.

Uma vez que as aulas presenciais foram interrompidas, no dia 16 de margo, devido a

Pandemia da Covid-19, e a obrigatoriedade do confinamento em casa por parte de toda a



comunidade escolar, todas as atividades propostas a partir dessa data e até ao final do ano letivo,

foram canceladas.

Os Professores Responsaveis

(Coordenadores do Nucleo de Projetos das Unidades Educativas de Ferreiras, Paderne e
Albufeira)

Ana Cristina de Jesus Luciano Nunes Maria José Cruz
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1. Introducao

As atividades previstas para o 3.2 periodo do ano escolar 2019/2020 desenvolveram-se, na
generalidade, de acordo com o planificado no Plano de E@D o qual foi implementado em face da

pandemia do Covid-19.
O servico docente decorreu com normalidade, tendo-se registado duas auséncias, que foram

colmatadas, por professores através de oferta de escola.

2. Taxas De Sucesso/Insucesso

Na generalidade, foram cumpridos os objetivos definidos no Plano Anual de Atividades.

Os quadros com a andlise do insucesso e qualidade do sucesso constam no Anexo |.

3. Planos de Aplicacdo de Medidas Universais (PAMU)

Mantiveram-se os PAMU registados no relatério relativo ao 2.2 periodo.

4. Apoio de Lingua Portuguesa Lingua N3o Materna

A distribuigdo e avaliagdo dos alunos de Portugués Lingua N3o Materna s3o expressas nas

tabelas seguintes:

Niveis de Proficiéncia Linguistica — 2019/2020

2.2 e 3.2 ciclos

Unidade Organica Iniciagdo (A1/2) Intermédio (B1) Total
Unidade de Ferreiras 2 1 3
Unidade de Paderne 0 1 1
Unidade de Albufeira 6 10 16

Agrupamento de Escolas

8 12 20
de Ferreiras

Tabela — Distribui¢cdo dos alunos com apoio de PLNM por nivel de proficiéncia




Avaliagado dos alunos que frequentam apoio de PLNM na disciplina Portugués

3.2 Periodo —2019/2020

Nivel 1 2 3 4 5 Nao avaliados
N.2 de alunos 0 2 15 3 0 0
Total 20

Tabela — Avaliagdo dos alunos com apoio de PLNM na disciplina de Portugués

3.2 Periodo 2019/2020 2.2 e 3.2 ciclos
Alunos que transitaram / ndo transitaram de nivel
de proficiéncia
= 2dio (B1
Iniciagdo (A1/2) Intermédio (B1) Total
Unidade Orgénica Nio Nio
Transitaram Transitaram de alunos
transitaram transitaram
Unidade de Ferreiras 2 0 1 0 3
Unidade de Paderne 0 0 1 0 1
Unidade de Albufeira 5 1 9 1 16
Agrupamento de Escolas
7 1 11 1 20
de Ferreiras (Total)

Tabela — Distribui¢do dos alunos com apoio de PLNM que transitaram, ou néo, de nivel de

proficiéncia

No préximo ano letivo (2020/2021):

- 9 alunos vao continuar a beneficiar do apoio de Portugués Lingua Ndo Materna no nosso
Agrupamento: 6 alunos na Escola Professora Diamantina Negrdo (Nivel de proficiéncia linguistica:
1 aluno de Al e 5 alunos de B1), 2 alunos na Escola de Ferreiras (Nivel de proficiéncia linguistica: 2
alunos de B1) e 1 aluno na Escola de Paderne (Nivel de proficiéncia linguistica:1 aluno de B1);

- 9 alunos deixaram de usufruir deste apoio, pois transitaram do nivel de proficiéncia
linguistica B1 para o nivel B2 (j& sdo proficientes na Lingua Portuguesa): 1 aluno na Escola de
Ferreiras e 8 alunos na Escola Professora Diamantina Negrdo;

- 2 alunos de 9.2 ano ficaram aprovados, por este motivo, deixam de frequentar o apoio no

nosso Agrupamento: 2 alunos na Escola Professora Diamantina Negr3o.




5. Educacao Especial

5.1. Introdugao

O relatdrio final do ano letivo 2019/2020 é similar ao que foi entregue nos outros periodos,
verificando-se algumas alterages nos quadros dos alunos que beneficiam de medidas de suporte
a aprendizagem e a inclusdo segundo o Decreto-Lei n? 54/2018 e ao nivel da intervengdo pois o
estado de contingéncia alterou de forma significativa toda a intervencdo e desenvolvimento de

projetos.

Este relatdrio integra informac&o sobre:
- Atividades desenvolvidas pelos docentes de educagdo especial, enquanto recursos
especificos de apoio a aprendizagem e a inclusio;

- A constituicdo dos recursos especificos de apoio a aprendizagem e & inclusdo do
agrupamento e a sua distribuicdo nas respetivas Unidades Educativas;

- O numero de alunos abrangidos por medidas de suporte & aprendizagem e a inclusdo, e
sua distribuicdo por ciclos de escolaridade. Destes, os que usufruiam de Programa
Educativo Individual (PEl) e Plano Individual de Transi¢3o (PIT). A distribuicdo de alunos
pelos projetos desenvolvidos pelo Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA);

- As opgdes tomadas no que se refere a distribuigdo de alunos com medidas de suporte 3

aprendizagem e as inclusdo por docentes de Educagio Especial;

- A atividade desenvolvida durante o periodo de confinamento.

5.2. Atividades desenvolvidas

No ambito do trabalho realizado pela equipa de Educacio especial salienta-se o
desenvolvimento e parceria de atividades e projetos para os alunos do agrupamento, abrangidos
por medidas seletivas e/ou adicionais, de acordo com o seu perfil de funcionalidade, interesses e
expectativas, decidido em equipa multidisciplinar.

Dadas as contingéncias a que todos fomos sujeitos por causa da Pandemia, as
atividades/projetos desenvolvidos durante o 3¢ periodo sofreram alteragdes, ndo sendo possivel

dar continuidade a muitos deles, devido a sua realizacio ser de caracter presencial.




Os técnicos continuaram a interveng¢do junto dos alunos e dos encarregados de

educacgdo de forma sincrona e assincrona.

- A atuagdo dos docentes de educag¢do especial opera em multiplos dominios:

desenvolvimento de um trabalho colaborativo com todos os professores e outros
parceiros para detetar/ identificar e avaliar as caracteristicas individuais de cada
aluno, de modo a agilizar a elaboragdo e implementagdo de planos e programas
educativos adequados as suas necessidades especificas o mais precocemente
possivel e apoiando “de modo colaborativo e numa légica de corresponsabilizacdo,
os demais docentes do aluno na definicdo de estratégias de diferenciacio
pedagdgica, no reforgo das aprendizagens e na identificagdo de multiplos meios de
motivagao, representacdo e expressdo.” (Dec. Lei 54/2018);

contribuicdo na elaboragdo de estratégias e métodos educativos diversificados de
forma a promover o desenvolvimento e a aprendizagem das criangas e dos jovens
na escola colaborando com os dérgdos de gestdo e de coordenagdo pedagogica da
escola na gestdo flexivel dos curriculos e na sua adequagdo as capacidades e aos
interesses dos alunos, bem como as realidades locais, fazendo ”parte ativa das
equipas educativas na definicdo de estratégias e no acompanhamento da
diversificagdo curricular.” (Dec. Lei 54/2018);

identificagdo, em conjunto com os 6rgdos de gestdo e de coordenagdo pedagdgica
da escola, os recursos técnicos necessarios a criagdo de condi¢cdes ambientais e
pedagogicas adequadas, tais como adaptagbes materiais, numa perspetiva de
fomento da qualidade e da inovagdo educativa;

contacto com servicos e entidades que intervém no processo de apoio aos alunos:
docentes de outras areas, pais, 6rgdos de administragdo e gestdo, servicos de
psicologia e orientagdo, autarquias, profissionais de salide, servigos de seguranga
social e emprego, instituigdes particulares de solidariedade social, etc... fazendo
“cumprir os objetivos da inclusdo, cooperam de forma complementar e sempre que
necessario, os recursos da comunidade, nomeadamente da educagdo, da formacdo
profissional, do emprego, da seguranca social, da salude e da cultura.” (n2 5,

artigo112, do Dec. Lei 54/2018);




e intervengdo de recursos especializados deve convocar a intervengdo do docente de
educacgdo especial aquando da aplicagdo das medidas adicionais que requerem este
recurso enquanto dinamizador, articulador e especialista em diferencia¢gdo dos
meios e matérias de aprendizagem, sendo preferencialmente, implementadas em
contexto de sala de aulg;

e consultadoria a todos os educadores e professores do agrupamento na defini¢do de
medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo de uma forma precoce e
preventiva desde a implementagdo das medidas universais até a identificagdo do

aluno para a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva (EMAEI) e

quando necessario de forma articulada com outros técnicos e/ou servigos.

5.3. Recursos humanos
Composicdo dos recursos especificos de apoio a aprendizagem e a inclusdo e funcdes

distribuidas nas estruturas do agrupamento

Escola Docente de Psicologo (a) | Terapeutada | Assistentes
Educagdo Especial fala Operacionais
(Grupo 910)
Unidade de Ferreiras
JI Vale Serves Miguel Caldeira -Jacinta
Jl Ferreiras Sebastido
12 ciclo Fontainhas | Isabel Carvalho -Eunice
Henriques
12 ciclo Ferreiras Ana Paula Vieira -Jacinta Ana Tavares
Marta Servo Sebastido Rosa Neves
Miguel Caldeira -Eunice
Henriques Marilia Garcia
Centro de Apoio a Eunice
Aprendizagem (CAA) Henriques
2¢9/3¢ ciclos Ferreiras | Fatima Nunes Jacinta
Oscar Hilario Sebastido




Manuela Manuel

Centro de Apoio a

Aprendizagem (CAA)

Rui Mendes
Manuela Manuel

Ana Sofia Isidoro

Eunice

Henriques

Marina Santos

Antdnia Vilaga

Unidade de Paderne

JI Paderne

12 ciclo Paderne

22/32 ciclos Paderne

Isabel Carvalho

Fatima Carimo

Edgar Jacinto

IMarilia Garcia

Unidade de Diamantina Negrao

JI Olhos d’agua

Anabela Nobre

JI Vale Carro

19 ciclo Brejo

Anabela Nobre

12 ciclo Olhos d’Agua

Anabela Nobre

12 ciclo Vale Carro

Anabela Nobre

22/3¢ ciclos Ferreiras

Fatima Paulo/

Sara Tavares

Edgar Jacinto

Marilia Garcia

Durante o 32 periodo o quadro manteve-se face as substituiges realizadas no 1.2 Periodo:

e Ana Sofia Isidoro em substituigdo da docente Maria Teresa Junca;

e Fatima Carima em substituicdo da docente Maria Manuel Genelioux;

e Marta Servo em substituicdo da docente Anabela Almeida.

5.4. Alunos com necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo

5.4.1. Distribuicdo de alunos por Ciclos de escolaridade

UNIDADE Pré-escolar 12 Ciclo 22 Ciclo 32 Ciclo Total
EDUCATIVA
Ferreiras 2 20 30 69
Paderne 7 15 11 37
D. Negrdo 2 19 15 47
TOTAL de ALUNOS 153




5.4.2. Alunos com Plano Educativo Individual (PEI) e Plano Individual de Transigdo (PIT)

UNIDADE EDUCATIVA PEI PIT*

Pré-escolar

12 Ciclo
Ferreiras

22 Ciclo

32 Ciclo

Pré-escolar

12 Ciclo
Paderne

22 Ciclo

3¢ Ciclo

Pré-escolar

Diamantina 12 Ciclo

Negrao 22 Ciclo

w N = o N w = o o) ()] ~ o
|
i

32 Ciclo

Total

w
w
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5.4.3. Distribuicdo de alunos a quem sdo garantidas respostas no Centro de Apoio a

Aprendizagem (CAA)

Projetos
com a
Da Escola
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29 6 5 4 5 3 - 5 5
Ciclo
3¢ 2 1 6 1 1 - 1 7
Ciclo
20 - - - - - - - 1
o .
YT Ciclo
=T1]
Q
2 3¢ - - - - - " - 1
o
Ciclo
Total 19 15 18 16 4 2 6 26

O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) é uma estrutura de apoio que agrega 0s recursos

humanos, materiais e projetos.

5.4.4. Distribui¢dao de alunos por docentes de Educagéo Especial

Horas de
UNIDADE Estrutura onde Ne
Docentes Componente
EDUCATIVA exercem fungdes alunos
letiva
JI Ferreiras
Anabela Almeida/
22h 12 Ciclo 16
Marta Servo
CAA
12 Ciclo
Ana Paula Vieira 20h 4
CAA
22 Ciclo
Manuela Manuel 22h 11
Ferreiras CAA
JI Vale Serves
Miguel Caldeira 22h 12 Ciclo 5
CAA
22/3¢ Ciclos
Rui Mendes 22h
CAA 8
Teresa Junca/ 18h 22/32 Ciclos




Ana Sofia Isidoro CAA

Fatima Nunes 18h 22/32 Ciclos 19
Oscar Hilario 11 h 22/3¢ Ciclos 11
EBI JI de Paderne
Isabel Carvalho 22h 14
29, 32 Ciclos
Paderne Maria Manuel
Genelioux/ 14h 22, 32 Ciclos 23

Fatima Carimo

JI Olhos de Agua

12 Ciclo Vale Carro,
Anabela Nobre 18 h i 7
12 Ciclo Olhos de Agua

Diamantina
12 Ciclo Brejos
Negrao
Isabel Carvalho 12 Ciclo Fontainhas 6
Sara Tavares 10h 29, 32 Ciclos 12
Fatima Paulo 18h 29, 32 Ciclos 22

De salientar que aos treze docentes colocados corresponde um total de 245 horas o que se

revelou manifestamente insuficiente para a qualidade das respostas educativas destes alunos.

5.5. Processos de avaliagdo/reavaliagdo na defini¢cdo de medidas de suporte a aprendizagem

Este ano letivo demos continuidade a implementagdo do Decreto-Lei 54/2018, de 6 de
Julho e no 32 periodo trabalhamos na operacionalizagdo do mesmo, de forma multidisciplinar
entre os docentes do grupo de Educagdo Especial, EMAEI, érgdo de gestdo, psicdlogos, terapeuta
da fala e outros intervenientes no processo dos alunos. Procedemos 3 reavaliagio e alteracdo de
algumas medidas bem como foi feita a atualizagdo de RTP e PEI de alguns alunos que vieram
transferidos.
Demos continuidade ao trabalho desenvolvido pelos docentes do grupo de Educagio
Especial das trés Unidades Educativas ao nivel de:
e Formagao, leitura e estudo da legislagdo e documentagdo em vigor;
e Partilha de ideias, formas de intervengdo Teams, documentos, exemplos de préticas

de outros agrupamentos e conhecimentos adquiridos;




e Mantiveram-se as prdticas e decisGes pedagdgicas tomadas relativamente a cada
aluno, fizeram-se reavaliagbes sempre e quando julgadas necessdarias, apds
monitorizagdo pelos varios elementos da EMAEI.

¢ Durante este periodo foram reavaliados / avaliados de acordo com o Decreto-Lei
54/2018, 21 alunos: 2 alunos novos que passaram a ser abrangidos com medidas de
suporte a aprendizagem e a inclusdo, consubstanciadas no Relatério Técnico-
Pedagdgico (RTP) e 2 reavaliagbes em que se verificaram ou a reducdo, ou alteragio
de medidas e os alunos para além do RTP passaram a ter Programa Educativo
Individual (PEl).

* A monitoriza¢do, aos alunos que usufruem de medidas de suporte a aprendizagem,
continua a ser feita de forma a facilitar o acesso dos alunos ao curriculo e a
superagao das dificuldades apresentadas.

e Durante o 32 periodo, as aulas funcionaram na modalidade de ensino a disténcia,
adaptaram-se as praticas inclusivas utilizando a plataforma de ensino e
aprendizagem TEAMS; foram enviadas atividades, tarefas e desafios, como forma
de trabalho individualizado e diferenciado, por forma a dar continuidade ao
desenvolvimento das competéncias previstas, para os alunos atingirem os seus
objetivos. Ainda nesse sentido, foram realizadas sessdes sincronas utilizando
recursos e ferramentas (jogos didaticos, musicas, PowerPoint,) para uma educagdo
inclusiva que se traduziram numa mais valia quer na relagdo casa-escola, por forma
a manter o sentido de pertenga e o contacto social, quer no desenvolvimento de
atividades de ensino aprendizagem.

Desenvolveu-se uma relagdo de proximidade com os encarregados de educagdo
orientando-os e facultando estratégias e metodologias de trabalho para que se conseguisse
abranger as areas curriculares, as especificas de aprendizagem e de desenvolvimento pessoal,
social e de autonomia. Houve ainda uma ligagdo com as professoras titular de turma por onde
passou toda a tomada de decisdo e trabalho realizado e com a terapeuta da fala e os psicélogos
por forma a que houvesse uma intervengdo concertada quer relativamente a parte escolar bem
como ao bem-estar fisico e psicolégico essencial nesta fase, com o propdsito de apoiar os alunos e
a familia. Houve assim uma agdo comum entre todos os intervenientes no processo para assegurar

a prossecucao do processo de ensino e aprendizagem garantindo o direito dos alunos a educacéo,

ao acesso ao conhecimento e a participagdo no processo de ensino.e aprendizagem. Apesar de se



traduzir num ensino a distdncia tornou-se préxima, humana e flexivel nos momentos de interagso,
respeitando a dinamica familiar, mas promovendo rotinas (método teach) para os alunos do
espetro do autismo.

Foram analisadas as necessidades particulares no ambito da implementagdo da
modalidade de E@D, e foi necessario articular, com o érgio de gestdo na impressdo de trabalhos
escolares para os alunos, na atribuigdo de tablet por parte da CAmara Municipal de Albufeira e no

pedido de avaliagdo de alunos por parte do CRITIC.

6. Area Profissional

6.1. CEF Empregado/a de Bar e Restaurante (22 ano)

A turma recomegou o 32 periodo com aulas sincronas pela plataforma Teams, como todas
as turmas, com os 9 alunos, tendo todos concluido o curso com sucesso.

A excegdio de um aluno sem meios tecnolégicos e sem internet em casa, todos os alunos
acederam a plataforma e de um modo geral todos assistiram as aulas semanais de todas as
disciplinas sem grandes problemas de assiduidade. Para o aluno sem meios tecnoldgicos, foi
encontrada uma forma alternativa em conjunto com o seu irmdo mais velho que recebia as tarefas
no seu telefone, passando-as ao seu irmao que as realizava em casa enviando-as depois para mim
que as reenviava ao professor/a correspondente.

Cada disciplina teve uma aula sincrona semanal, deixando uma tarefa também semanal
para cada aluno realizar assincronamente a enviar até a aula seguinte. Ndo houve registo de
problemas disciplinares e no inicio de junho ficou decidido em reunido de conselho de turma que,
apesar da pandemia, havia a possibilidade de alguns dos alunos realizarem um estagio, diferente
do planeado, mas que funcionaria como prémio pelos seus resultados alcangados ao longo do
curso. Trés alunos foram propostos, passando a ter uma hora sincrona semanal pela plataforma
Teams com o seu técnico, com tarefas assincronas, e uma manhd na escola, na sua sala de bar,
também com o seu técnico, tendo no final do més realizado uma Prova de Avaliacdo Final com os
alunos a passarem com distingdo.

Ao longo do 32 periodo foram dadas todas as indicagBes aos alunos e Encarregados de
Educagdo sobre os cursos profissionais nas varias escolas mais préximas, tendo o Diretor de Turma
ajudado nas pré-inscrigbes on-line requeridas por algumas delas, disponibilizando ainda um dia

para auxiliar os Encarregados de Educagdo no preenchimento das matriculas on-line na escola.




Por fim, referir que dos 9 alunos que concluiram o curso, 7 deles seguiram cursos profissionais da

area da hotelaria e restauragdo.

6.2. Programa Integrado de Educagdo e Formagao (PIEF)

A turma iniciou o 32 Periodo com 13 alunos, na Escola Basica Professora Diamantina
Negrdo, tal como se informou no relatério anterior. Sendo uma turma PIEF mista, foi constituida
por 3 alunos do 22 Ciclo e 10 do 3¢ ciclo.

O intervalo de idades dos alunos manteve-se entre os 15 e 18 anos, com vdrias retengdes
ao longo da sua vida escolar e alguns sinalizados em CPCJ)’s e tribunal de menores. Sdo alunos que,
em geral, ndo gostam de frequentar a escola, tendo assim fortes problemas de assiduidade
irregular e/ou absentismo escolar. No entanto, a participagdo nas aulas on-line teve uma média
de 7 alunos, por aula.

A situagdo da aluna de etnia cigana, que foi mae em outubro, continua, ndo lhe tendo sido
atribuida avaliagdo, por falta de elementos de avaliagdo por parte dos professores. As faltas foram
justificadas.

Ha ainda um outro aluno, também de etnia cigana, a quem nio foi atribuida avaliaco, pois
nunca participou das aulas, nem foi buscar @ escola os trabalhos para realizar. Deste modo, os
professores ndo tiveram elementos de avaliaggo.

O Aproveitamento Global da Turma foi considerado satisfatorio. Existem apenas trés
alunos com trés ou mais niveis inferiores a trés, justificada pelas classificagbes ja obtidas ao longo
do ano, acrescido, neste periodo, pela auséncia, quer na assiduidade e participa¢do nas aulas
online, quer na realizagdo e apresentagio dos trabalhos solicitados.

Quatro alunos atingiram as competéncias definidas para a conclusdo do 3¢ ciclo de
escolaridade e estabelecidas no respetivo plano de educagdo e formagdo, transitando assim para o
ensino secunddrio.

Verificou-se uma nitida melhoria no comportamento e aproveitamento global da turma ao
longo do ano.

O Comportamento foi, igualmente, Satisfatério.

No que concerne as Assiduidade e Pontualidade dos alunos nas aulas sincronas neste

periodo, foram, no geral, Satisfatérias.




Relativamente a formagdo vocacional em contexto de trabalho neste periodo, dadas as
circunstancias de pandemia todos os hotéis encerraram néo tendo sido possivel dar continuidade
ao trabalho iniciado anteriormente.

As atividades programas para este periodo foram igualmente canceladas devido a situacdo
de pandemia ja referida.

A equipa pedagdgica do PIEF referiu congratular-se pelo facto dos érgdos diretivos e
pedagoégicos do Agrupamento de Escolas de Ferreiras terem aprovado a continuidade desta turma

e, se possivel, desta equipa pedagdgica, heste mesmo agrupamento.

7. Plano Anual de Atividades

O Plano Anual de Atividades tem como objetivo dar a conhecer, a toda a comunidade
educativa, as atividades que o Agrupamento de Escolas de Ferreiras tracou, para desenvolver ao
longo do ano letivo de 2019 /2020.

Encontram-se disponiveis os links de registo, de consulta e de avaliacdo das atividades

propostas para o Plano Anual de Atividades, deste ano letivo. S3o os seguintes:

Link para registo das atividades do PAA — 2019/2020:
https://forms.gle/bg19CavPoeg2k/WKA

Link para avaliacdo das atividades do PAA — 2019/2020:
https://forms.gle/QJCIk76YG5HATj1K9

Link para consulta das atividades do PAA —~ 2019/2020:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18A2050zIRGtQNFzp7ESqjY5b4B-

3FW5gNBtJhfeLaAs/edit?usp=sharing

Link para consulta da avaliacdo das atividades do PAA — 2019/2020:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/114UZUnpNYFC90yRJoyA7HASVD aSOrB2KgHUzS

ralS4/edit?usp=sharing

O ano letivo iniciou-se com a realizagdo das Jornadas Pedagdgicas, organizadas pela
professora Manuela Carvalho. Ficou decidido que o tema aglutinador seria - “O Planeta n3o pode
esperar mais!”, a trabalhar nas vérias turmas, planeando atividades/projetos para o Plano Anual

de Atividades (PAA).




Foi aprovado o Projeto Cultural de Escola (PCE) elaborado pelo Conselho Consultivo do

PCE, no ambito do Plano Nacional das Artes (PNA).

Foram propostas algumas atividades/projetos e visitas de estudo, em maior niimero,

relativas aos Jardins-de-infancia e Escolas do 1.2 ciclo:

Comemoragdes de datas importantes: Natal, Halloween, S. Martinho, Dia dos Reis, Dia do
Pijama, Dia do Pai, Dia da Mae, Dia Mundial do Livro Infantil, Dia Mundial do Animal, Dia
Solidario, Dia Mundial da Musica, Dia Mundial da Danga, Dia da Implantacdo da Republica,
Dia Mundial da Arvore, Dia do Mar, Dia das Na¢des Unidas, Dia Mundial dos Oceanos, Dia
Mundial da Crianga, Dia da Familia, Dia Mundial da Erradicagdo da Pobreza, Dia Mundial da
Alimentagdo e os Santos Populares;

Festa de Natal e Pascoa;

Projeto Criangas Solidarias;

Cantar as Janeiras;

Projeto Pais na Escola;

Atividades da Protecdo Civil;

Projeto a Familia vem ao Jardim de Infancia”;

Projeto “Criancas Ativas, Criangas Vivas”;

Comemoragao da semana da Terra;

Projeto “Brigada do Ambiente”;

Projeto “Ser”;

Projeto — “Contributo da pratica regular do DO IN na promogdo do sucesso escolar e
educativo”;

Animateatro;

Projeto “Brincar com a Arte”;

Projeto “Gestos do dia a dia—5R’s”;
Projeto “De mao dadas com a comunidade”;
Brincar com as ciéncias;

Participagdo no Desfile de Carnaval;
Exposig6es de trabalhos;

Projeto “Horta Escolar”;

Participagdo na “Hora do Conto” da Biblioteca Municipal de Albufeira;




Atividades variadas no Centro Educativo do Cerro do Ouro;
Promogdo e articulagdo entre ciclos, enquanto parceiros facilitadores da transi¢cdo dos
alunos;

Festa Final de Ano.

Visitas de estudo:

Ao Centro de Educacdo Ambiental de Albufeira;
Ao Zoo de Lagos;

Ao Zoomarine;

A Kidzania;

A Quinta Pedagégica Lura — Faro;

A Quinta Pedagégica de Silves;

A Escola Fixa de Transito de Albufeira;

Ao Museu Municipal de Arqueologia de Albufeira (Ndo foi possivel realizar por este se
encontrar e obras);

A Biblioteca Municipal de Albufeira;

A Galeria de Arte do Pintor Samora Barros;

Aos Bombeiros Voluntdrios de Albufeira;

A Guarda Nacional Republicana de Albufeira;
Ao Conservatoério de Mdusica de Albufeira;

Por varias localidades do Concelho de Albufeira;
Ida as piscinas municipais de Albufeira;

A Quinta Pedagégica de Portim3o;

Ao cinema do Algarve Shopping;

Ao Centro de Ciéncia Viva de Faro;

Centro de Ciéncia Viva de Lagos;

Ao Moinho do Leitdo em Paderne;

Ao Monte Selvagem — Montemor-o-Novo.

Quanto as turmas dos 2.2 e 3.2 Ciclos foram propostas atividades/visitas de estudo:
Comemoragao do 25.2 aniversario da inauguragio da Escola Basica de Ferreiras;

Participagdo no Projeto Literacia 3D;




Exposi¢des de trabalhos;

Participagdo nas comemoragdes dos 500 anos da morte de Leonardo da Vinci;
Comemoragdo dos 500 anos da Viagem de Circum-navegacio de Ferndo Magalh3es;
Projeto: "Mergulhar no Futuro" de Adaptacdo ao Meio Aquatico/ Natagdo Adaptada;
Participacdo de algumas turmas em atividades propostas pela Divisio do Ambiente da
Camara Municipal de Albufeira;

Visita de estudo a Lisboa — Museu de Arte Antiga, Palacio d’Obidos e Centro Cultural de
Belém;

Visita de estudo a Lisboa — Exposigdo sobre Van Gogh e Museu das Telecomunicagdes;
Visita de estudo a Lisboa — Oceanario, Mosteiro dos Jerénimos e Torre de Belém;

Visita de estudo a Lisboa — Museu da Presidéncia e Museu Berardo;

Visita de estudo a Caldas da Rainha — Projeto “Deutsch Singen”;

Visita de estudo ao Cadaval — “Tempo de Aventura”;

Visitas de estudo ao Museu e Arquivo Municipal de Albufeira;

Visita de estudo ao Fluviario de Mora;

Visita de estudo as Grutas da Moeda e Monumento Natural das Pegadas de Dinossaurios
da Serra de Aire;

Semana das Linguas;

Teatro em Inglés — turmas de 5.2, 6.2 e 7.2 ano do agrupamento;

Concurso de presépios;

Projeto “Agua doce — fluir com o rio”;

Participagdo na sessdo de sensibilizagdo ambiental — “Planeta Oceano”;

Projeto “Alem&do em Cena”;

Projeto “TZero”;

Projeto de “Transigdo para a vida P6s — Escola”;

Projeto “Miudos a votos”;

Projeto “Vigilantes do Algibre”;

Projeto Coastwatch;

Projeto “Pais Mistério”;

Projeto — “Literacia 3DI”;

Concurso SuperTMatik — Quizz Cristianismo;




Comemoragao do “Dia Escolar da Ndo Violéncia e da Paz”;
Atividade Matematica Divertida;

Concurso Canguru Matematico 2019;

Atividades da Protecdo Civil;

Formagdo Desportiva de Surf — Praia da Galé;

Formacgdo Desportiva de Golf — Hotel Pine Cliffs;

Participag¢ao no Corta-Mato Escolar;

Campanha de Educag¢do para a Salde;

Jantar de Finalistas da Escola E.B. 2,3 Prof.2 Diamantina Negr&o;
Festa de Final de Ano em Paderne;

Participacdo no Projeto da Fundagdo — Prime Skills: “Speak Out Chalenge” Saber falar em

publico, pelas trés unidades do Agrupamento;

Participagdo no Concurso Nacional de Leitura;

Participacdo dos alunos no VI Festival da Cangdo do Agrupamento;
Participa¢ao na Festa do Cinema — no ambito do JCE;

Realiza¢dao do Arraial na Escola Basica de Ferreiras;

Jornal on-line do agrupamento.

Na disciplina de Educagdo Moral e Religiosa Catdlica (E.M.R.C.) foram propostas visitas de

estudo pelos docentes da respetiva disciplina, de todas as unidades do Agrupamento:

nos 5.2s anos, com uma visita de estudo ao Badoka Park;

nos 6.2s anos, com uma visita de estudo ao Oceanario e outros locais em Lisboa;

nos 7.2s anos, com uma deslocacdo a Vila Vigosa, Evora e Mértola;

nos 8.%s visita de estudo a Lisboa (locais de interesse historico, religioso e cultural) e a
Alte;

nos 9.9 visita de estudo a Serra da Estrela, Zona Centro e Zoomarine;

Comemoracdo do Dia de EMRC — Encontro Regional no 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos.

Relativamente ao Programa JCE (Juventude, Cinema e Escola) participaram:

na unidade de Ferreiras, sob a responsabilidade do professor Paulo Gouveia, 0 7.2 A e 9.2

A;




e na unidade da Escola Professora Diamantina Negrdo, o 7.2A e 9.2A, sob a responsabilidade
da professora Teresa Cativo;

e naunidade de Paderne, 0 9.2A e B sob a responsabilidade do professor Luciano Nunes.

Ao olharmos para as atividades, no dambito dos varios departamentos disciplinares e de
carater geral temos como exemplos: varias atividades e projetos; visitas de estudo; torneios dos
grupos/equipa de Desporto Escolar; Corta-mato escolar; participacdo das turmas de 7.2 e 9.2 anos
no Programa de “Juventude Cinema e Escola”, com apresentagdo de 3 sessdes de cinema no
Auditério da Camara Municipal de Albufeira; Atividades no dambito da Saude Escolar; Atividades
vdrias de acordo com o Plano Anual de Atividades apresentado pelas Bibliotecas Escolares;
Cerimdnia de entrega dos diplomas aos alunos do Quadro de Exceléncia e Valor, do agrupamento,
relativamente ao ano letivo 2018/2019; atividades no dmbito dos Servicos de Psicologia do
Agrupamento — Projeto Construir o Teu Futuro, Projeto de Transi¢do de Ciclo, apoio direto aos
alunos e Diretores de Turma; Participagdo dos alunos no Projeto da Fundagdo Prime Skills — Speak
Out Challenge; participagdo no OPTO; participagdo de varias salas/turmas na elaboracio de
histérias para a Ajudaris; realizagdo das Festas de Finalistas — 9.2 ano de escolaridade, nas
unidades educativas de Albufeira e Paderne; realizagdo das algumas eliminatdrias e da Final do VI
Festival da Cangdo; colaboragdo de toda a comunidade escolar na elaboragdo do jornal do
Agrupamento on-line — “O Oriental” e participagdo de algumas turmas em atividades propostas

pela Divisdao do Ambiente, da Camara Municipal de Albufeira.

Em relagdo a realizagdo das visitas de estudo para fora do concelho de Albufeira, ao longo
deste ano letivo, as verbas foram geridas pelos Servigos Administrativos do Agrupamento de
acordo com uma verba geral atribuida pela Cdmara Municipal de Albufeira. Quanto a atribui¢3o de
transporte para todo o Agrupamento de Escolas de Ferreiras: dentro do Concelho de Albufeira — as
visitas de estudo realizaram-se sem limite. Foram registadas, dentro do concelho, 295 visitas de
estudo no portal da CMA e mais ainda, as participagdes dos grupos-equipa do Desporto Escolar.

Uma vez que as aulas presenciais foram interrompidas, no dia 16 de margo, devido a
Pandemia da Covid-19, e a obrigatoriedade do confinamento em casa por parte de toda a
comunidade escolar, todas as atividades propostas a partir dessa data e até ao final do ano letivo,

foram canceladas.




8. Atividades de Enriguecimento Curricular (AEC)

No que diz respeito ao desenvolvimento das Atividades de Enriquecimento Curricular,
durante o 32 periodo, foi também condicionada pelo Ensino & distdncia. Apesar de tudo foi
possivel integrar as AEC nesta modalidade, tendo-se criado um email institucional para cada um
dos técnicos, efetuou-se uma formagdo online para todos e rapidamente todos os alunos do 12
ciclo tiveram atividades lGdicas para realizarem nos seus tempos livres. Privilegiou-se a

modalidade das aulas sincronas que acabou por funcionar muito bem durante este periodo.

9. Servicos de Psicologia e Orientacao

9.1. Introdugdo

O modelo de referéncia dos Servigos de Psicologia (SP) e de Terapia da Fala é o modelo
ecoldégico, o qual aponta para uma intervengdo preferencial dirigida para o contexto educativo e
aposta no enriquecimento do mesmo, privilegiando uma intervengdo sistémica e multidisciplinar,
promotora do bem-estar biopsicossocial e do sucesso educativo. Ao delinear o seu Plano de
Intervengdo os Técnicos Especializados tém por base o Projeto Educativo do Agrupamento, ou
seja, tentar alcangar em conjunto com todas as Estruturas de Orientagdo Educativa, Conselho
Pedagdgico e Diregdo do Agrupamento os objetivos e os principios orientadores que consideramos

indispensaveis para otimizar o sucesso educativo das nossas criancas e jovens.

Projetos e Atividades Desenvolvidos no 32 Periodo no Modelo E@D

9.1.1. Programa de Orientacdo Vocacional” Tragando Caminhos”

No 32 Periodo as sessdes foram retomadas em maio na modalidade E@D de forma
sincrona (3 sessdes) e forma assincrona (2 sessdes) com recurso a plataforma Microsoft Teams.
Nestas sessGes desenvolvemos os seguintes temas e atividades:

Acolhimento aos alunos na nova forma de contacto e auscultacdo do seu bem-estar;

Retrospetiva do trabalho realizado até ao momento;

Exploragdo da ficha “+ Informag&o - Melhor Decisdo” (a realizar pelos alunos online através
do Google Forms), assim como da informacgdo a disponibilizar {Curriculo dos Cursos Cientifico-

Humanisticos e os Cursos Profissionais, oferta educativa e formativa do concelho de Albufeira —




2019/2020, posteriormente atualizada com a oferta de 2020/2021, assim como com o Boletim
Informativo com a maioria das escolas e cursos existentes no distrito);

Esclarecimento das ddvidas recolhidas através do formulédrio Google Forms e das que
surgirem no decorrer da sessdo;

Exploragdo da ficha “A Minha Matricula” (a realizar pelos alunos online através do Google
Forms);

Avaliagdo da tomada de decisdo e do programa de orientacdo vocacional.

Outra atividade realizada no decorrer do Programa foi aconselhamento individual aos
alunos. Neste ambito o Servigo de Psicologia prestou aconselhamento a 98 alunos, foram
realizados 138 atendimentos individuais, sendo que 26 alunos beneficiaram de mais do que uma
sessdo. Os atendimentos decorreram de forma sincrona (122), assincrona (15) e presencial (1).

No que se refere ao aconselhamento aos pais e encarregados de educagao na modalidade
E@D, através da plataforma Microsoft Teams, foram realizados 5 atendimentos de forma

sincrona.

9.1.2. Consultadoria e Apoio Psicopedagégico
A consultadoria a Professores/Diretores de Turma e a Encarregados de Educagdo, no
ambito do SP e da TF, realizou-se de forma sincrona e assincrona na plataforma Microsoft Teams.

Apoio de consultadoria realizado pelo SP:

~__Unidade Ferreiras Unidade Paderne |  Unidade de Albufeira
Consultadoria a docentes Consultadoria a docentes Consultadoria a docentes
Sessao Sessdo Sessdo Sessdo Sessdo Sessdo
sincrona assincrona sincrona assincrona sincrona assincrona
37 (27 CAA) 0 2 0 6 0
Consultadoria a encarregados | Consultadoria a encarregados | Consultadoria a encarregados
de educagdo de educagdo de educagdo
Sessao Sessdo Sessdo Sessdo Sessao Sessao
sincrona assincrona sincrona assincrona sincrona assincrona
39 (34 CAA) 0 2 0 2 0

O apoio de consultadoria em terapia da fala contou com a partilha de estratégias de
atuacdo quer aos encarregados de educagdo quer aos docentes titulares e de educagdo especial

mediante a situacdo individual de cada aluno, de forma a que os alunos ndo perdessem os ganhos




alcancados e continuassem, dentro do possivel, a desenvolver competéncias sociais,

comunicativas, de linguagem e fala. Assim, foram realizadas as seguintes consultadorias:

Unidade Ferreiras Unidade Paderne | Unidade de Albufeira
Consultadoria a docentes Consultadoria a docentes Consultadoria a docentes
Sessao Sessdo Sessao Sessdo Sessao Sessdo

sincrona Assincrona sincrona Assincrona sincrona Assincrona
3 0 1 3 2 0
Consultadoria a encarregados | Consultadoria a encarregados | Consultadoria a encarregados
de educacdo de educacdo de educacdo
Sessao Sessao Sessdo Sessao Sessdo Sessao
sincrona Assincrona sincrona Assincrona sincrona Assincrona
1 3 5 2 2 0

O SP prestou apoio psicopedagdgico e realizou atendimentos pontuais a alunos através de
sessBes sincronas e assincronas. Beneficiaram de apoio psicopedagégico 21 alunos (15 de
Ferreiras, 3 de Albufeira e 3 de Paderne) e de atendimento pontual 22 alunos (11 de Ferreiras, 7
de Albufeira e 4 de Paderne).

No ambito do Decreto-Lei n? 54/2018 de 6 de julho, os Técnicos do SP participaram nas
reunides EMAEI por motivos de adiamento de matricula, transi¢do de ciclo, atribuicdo de medidas
educativas da Educacdo Inclusiva ~ elaboragdo do Relatério Técnico-Pedagégico — e

alteragdo/reavaliagdo de medidas de suporte a aprendizagem e 3 inclus3o.

O SP, em colaboragdo com o coordenador dos Cursos de Educagdo e Formag3o, participou
no processo de sele¢do dos formandos para o Curso de Empregado/a de Restaurante e Bar, tendo

realizado 12 entrevistas de seleg¢3o, presenciais, até ao momento.

Unidade Ferreiras B _Unidade Paderne | 'Unidade de Albufeira
Apoio psicopedagogico Apoio psicopedagogico Apoio psicopedagogico
Sessdo Sessdao Sessao Sessao Sessao Sessdo
Sincrona Assincrona Sincrona Assincrona Sincrona Assincrona
64 2 7 0 9 0
Atendimentos pontuais Atendimentos pontuais Atendimentos pontuais
Sessao Sessao Sessdo Sessao Sessao Sessao
Sincrona Assincrona sincrona Assincrona Sincrona Assincrona
5 6 8 0 13 0
D.L. n2 54/2018 D.L. n2 54/2018 D.L. n254/2018
Reunites EMAEI Reunides EMAEI Reunidoes EMAEI
Sessao Sessao Sessdo Sessao Sessao Sessao
Sincrona Assincrona sincrona Assincrona Sincrona Assincrona
7 0 1 0 6 0




Ha ainda a referir que pela iniciativa do Servico de Psicologia juntamente com a Associacdo
PAS a partir de 28/05/2020 foi disponibilizado a comunidade educativa apoio psicoemocional e de
122 socorros psicolégicos.

A Terapeuta da Fala prestou apoio psicopedagdgico através de sessdes sincronas a um total
de 17 alunos (10 de Ferreiras, 5 de Albufeira e 3 de Paderne) e através de sessGes assincronas a
um total de 10 alunos (6 de Ferreiras, 2 de Albufeira e 3 de Paderne). Procedeu-se semanalmente
ao envio de atividades personalizadas e especificas, através do professor titular de turma, para os
alunos com os quais ndo foi possivel intervir online. A terapeuta da fala participou ainda em 4
reunides EMAEI sincronas, nomeadamente por motivos de adiamento de matricula, atribuicdo de
medidas educativas ao abrigo do Decreto-Lei n? 54/2018 — elaboragdo do Relatério Técnico-

Pedagdgico — e alteragdo/reavaliacdo de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo.

Unidade Ferreiras | ~ Unidade Paderne ] Unidade de Albufeira
D.L. n2 54/2018 D.L. n2 54/2018 D.L. n254/2018
Reunides EMAEI Reunides EMAEI Reunides EMAEI
Sessao Sessao Sessdo Sessdo Sessao Sessdo
Sincrona Assincrona Sincrona Assincrona Sincrona Assincrona
4 0 0 0 0 0
Apoio psicopedagdgico Apoio psicopedagdgico Apoio psicopedagégico
Sessdo Sessdo Sessdo Sessao Sessao Sessdo
Sincrona Assincrona sincrona Assincrona Sincrona Assincrona
78 45 28 3 18 10
Apoio psicopedagogico
presencial
6

9.1.3. Balango Final do Trabalho Realizado

No 32 periodo foram vdrios os aspetos inerentes ao modelo de E@D que influenciaram de
forma positiva e menos positiva os projetos e atividades realizados. Relativamente aos aspetos
mais positivos, realca-se:

O recurso a tecnologia permitiu a continuidade de algumas atividades e o contacto com
alguns alunos, docentes, encarregados de educagdo e técnicos. Foi o que se verificou ao nivel do
Programa de Orientacdo Vocacional, as sessdes com as turmas de 92 ano prosseguiram, o seu
novo formato resultou muito bem por ser bastante interativo, os alunos aderiram as tarefas

propostas, cumpriram os prazos estipulados e verificou-se um aumento significativo no que diz




respeito ao nimero de atendimentos individuais realizados aos alunos, comparativamente ao
regime presencial;

A metodologia E@D no contexto CAA, mais especificamente com alguns agregados
familiares dos alunos com perturbagdo do espetro do autismo, trouxe vantagens, nomeadamente
um maior envolvimento dos pais no processo de ensino e aprendizagem dos seus filhos e ao
mesmo tempo permitiu as técnicas do CAA, psicdloga e terapeuta da fala, conhecer melhor a
qualidade das interagbes que se vivenciam neste espaco. Verificou-se ainda um ligeiro aumento do
numero de consultadorias aos pais e aos docentes.

No que se refere aos aspetos menos positivos, indicam-se os seguintes:

Nem todos os alunos possuem meios tecnolégicos e perfil adequados para a realizagdo de
apoio/acompanhamento direto a distancia;

A privacidade de alguns alunos durante as sessdes de apoio sincronas nem sempre estd
assegurada, visto que partilham em casa o mesmo espago com familiares;

As sessbes sincronas sem recurso a videoconferéncia limitam o processo de comunicagdo
entre os intervenientes, nomeadamente no que diz respeito a linguagem ndo verbal;

No ambito do trabalho desenvolvido no CAA, nomeadamente com os alunos com
perturbacdo do espetro do autismo, na estimulagdo da interagdo, da inten¢do da comunicacdo e
do contacto visual, esta metodologia ndo foi benéfica nestes casos por dificultar a interagdo com
os alunos e condicionar o desenvolvimento de atividades lidico pedagégicas.

Ainda que num cendrio de incerteza em relagdo ao futuro e urgéncia na resposta as
necessidades imediatas, é importante comegar a preparar o ano letivo seguinte, por isso
apresentamos algumas propostas para o nosso plano de intervengdo, a desenvolver no 12 periodo
letivo, direcionadas para uma resposta de apoio emocional 3 fase de regresso ao ensino
presencial:

Acolhimento e integragdo dos alunos do 52 ano. No primeiro dia de aulas os Técnicos
Especializados em colaboragdo com os alunos padrinhos/madrinhas organizardo atividades de
recegao aos novos alunos do 52 ano;

Monitorizacdo da salde psicolégica e do bem-estar dos alunos no que respeita a
ansiedade, experiéncias de perda/luto, stress e de identificacio de sinais de alarme como
alteragcdes de comportamento e/ou de humor ou outros. A monitorizagdo é realizada de duas

formas:




A atividade é preferencialmente dirigida aos alunos do 12 e 52 ano, por serem anos de
transi¢do de ciclo com novas exigéncias e desafios, para além de todos os fatores de mudanga
inerentes a situacdo que se vive atualmente. Os técnicos do SP avaliam o estado psicoemocional
dos alunos através da observacgdo direta dos grupos turma e com recurso a dindmicas de grupo
planeadas para o efeito. Tendo em conta o grau das dificuldades identificadas, o SP presta apoio
aos alunos ou procede ao seu encaminhamento para apoio especifico.

E disponibilizada uma ckecklist (instrumento disponibilizado pela Ordem dos Psicélogos
Portugueses) para auscultagdo do estado emocional dos alunos, que pode ser preenchida por pais,
cuidadores ou professores e é de autocotacdo. Sempre que os resultados obtidos na checklist
evidenciarem alteragGes preocupantes na conduta habitual dos alunos, os pais/encarregados de
educagdo e/ou os docentes devem procurar ajuda no SP e este, dependendo do grau das
dificuldades identificadas, presta apoio aos alunos ou procede ao seu encaminhamento para apoio

especifico.

10. Questoes Disciplinares

Durante o terceiro o periodo, ndo houve lugar a aplicacdo de medidas disciplinares.

11. Bibliotecas

Dada a especificidade do 3.2 periodo, o trabalho das BE centrou-se sobretudo no Dominio
da Gestdo, nomeadamente na organizagdo e implementagdo da Biblioteca Digital E@D como
recurso de apoio a comunidade educativa.

As atividades deste periodo seguiram os varios normativos e as recomendagdes da Rede de

Bibliotecas Escolares para o Ensino a Distancia, de acordo com os seguintes pontos:

1, Plano do E@D do As BE estdo integradas neste plano e tragaram o seu
Agrupamento préprio plano de agd3opara o ensino a distdncia.
Definiram servigos e atividades das BE do
Agrupamento (ver site do Agrupamento, blogues e redes

sociais).

2. Comunicar em rede o Foi estabelecido um circuito de comunica¢ido




dirigido a toda a comunidade escolar internamente na
plataforma TEAMS:

» A Biblioteca Digital foi disponibilizada em todas as
salas de aula, na comunidade docente, e nos espagos das
BE;

o Incluiu todos os niveis de ensino, desde o pré-
escolar ao 3.2 Ciclo;

o Permite apoiar alunos, professores e encarregados
de educacdo;

o Abrange as seguintes dreas: Cidadania; Média;
Estudo; Entretenimento; Educacdo Inclusiva; Apoio aos
Docentes.

o Os blogues foram reformulados e atualizados e

divulgados nos diferentes canais de divulgag3o.

3. Funcionamento e atendimento|-Foi estabelecido um hordrio de atendimento sincrono e
assincrono de forma a permitir um trabalho colaborativo
eficiente. Foi divulgado e partilhado:

o Em sede de Conselho Pedagdgico;

o Com docentes via correio institucional;

3 Com acomunidade escolar nas diferentes redes
sociais e canais de comunicagdo (blogues; Teams e pagina
do Agrupamento).

4. Colaborar e articular - As BE colaboraram e articularam com as diferentes
estruturas das escolas acompanhando as dificuldades
detetadas e apoiando nas boas praticas — (ver blogues e
redes sociais);

- A equipa da BE colaborou na devolucdo dos manuais
escolares.

5. Curadoria de contetidos -As BE disponibilizaram recursos que permitiram criar

atividades ludico-educativas no apoio ao Ensino a Distancia
(ver blogues e redes sociais).

-Estes recursos encontram-se agregados na Biblioteca




Digital E@D, da qual constam 336 itens distribuidos por 11

colegOes no Wakelet alojado no Teams.

6. Conteudos digitais:

. Partilhou varios recursos disponibilizados pela RBE;
» Atualizou os diversos espacos digitais das BE;
» As  Professoras Bibliotecarias  aprofundaram

conhecimentos das ferramentas e plataformas mais
utilizadas recorrendo a formag¢do continua de forma
autonoma e colaborativa (via tutoriais,

videoconferéncias, Webinares e workshops).

7. Cuidar da

Comunidade Educativa

o Promoveram atividades lidico-educativas abertas a
toda a comunidade:

- Hora do conto em linha na BE de Brejos;

- Desafios nas varias BE;

- Concursos: Mitidos a Votos; Navegar com a

Biblioteca Escolar; Historias Ajudaris; Conta-nos uma
Historia;

- Promogdo da Leitura digital em todas as BE;

- Comemoragoes de efemérides em todas as BE;

- Promogdo da Seguranca Digital;

- Conclusdo de projetos em articulagdo curricular;

- Atendimento geral e individual.

> Dia de Portugal, de Camdes e das Comunidades
Portuguesas 2020 (1 Genially);

> Hordrio de funcionamento das BE e equipa
(animagdo feita no Genially e divulgada no Teams; blogue

e redes sociais);

» “Estamos na tua Sala, no TEAMS!” Marketing
(Canva);
» Portal de acesso as bibliotecas escolares na pagina

do Agrupamento (1 Sway).
o Documentos estruturantes das BE (1

colegdo Wakelet).




8. Acompanhar e monitorizacio )- Tratamento estatistico dos blogues, das redes sociais,
do Teams e da Biblioteca Digital;

- Definigdo do plano de ag3o das BE no E@D;

- Elaboragdo de relatérios: Relatério trimestral das
Atividades das BE e Relatério de Execugdo do Plano de
Melhoria;

- Preenchimento das Bases de Dados das BE;

- Preenchimento de  questiondriose grelhas de

monitoriza¢do da RBE.

Atividades desenvolvidas e promogdo de boas praticas dos alunos no E@D:

Biblioteca Escolar EB Professora Diamantina Negrdo:

® Recursos e apoio ao E@D (Hordrios e recursos “#Estou Em Casa”; Dicas Internet Segura;
Escola Virtual; curadoria de recursos) -11 publicagdes.

¢ Dia da Mde - Coletanea de poesia (1 Padlet);

e Dia da Europa - Jogos pedagdgicos.

¢ Dia do Autor Portugués: Livros Digitais e Videos de Autores Portugueses - 1 colecio
de Wakelet (ver Teams);

* Ensino Inclusivo -Livros digitais e videos 1 colegio de Wakelet ( ver Teams);

¢ llustragdo de cartoon alusivo ao 25 de Abril - Sugest3o atividade;

o “llusdio Otica” - Desafio. Articulago curricular Biblioteca e Fisico-quimica (1 Padlet);

e Fernando Pessoa: criagdo de Puzzle digital (1 Jigsaw Planet);

e Divulgagdo e dinamizagdo dos projetos de parceiros - Rede Bibliotecas Escolares e Plano
Nacional de Leitura - “Estou a Ler” -PNL; Jogos PNL; Quizzes RBE- 5 publica¢bes;

® Promogdo de leituras digitais - sugestdes de livros digitais e &dudio livros - 16
publicagdes;

¢ Recursos e informagao relativa a Dias comemorativos:

Dia Mundial da Poesia; Significado da Pascoa; Dia da Terra; Dia Mundial do Livro; Dia Mundial

da Lingua Portuguesa; 25 de abril 1974; Dia da Europa- 9 maio; Dia Mundial dos Oceanos; Dia




Mundial do Ambiente; Dia do Autor Portugués; O Dia Internacional Dos Museus; Dia de Portugal,

de Camdes e das Comunidades Portuguesas — 12 publicacdes.
e Promogdo de atividades lidico-educativas online: (Jardim zooldgico; museus
virtuais; filmes; desafios Pordata; atividades “CoronaKids”; “Desafios 77  Palavras”;

Escola Magica) — 21 publicacbes.

e Apoio e divulgacdo dos trabalhos dos alunos:
-” A Descoberta do Barroco Portugués” | 8.2 ano E- Articulacdo curricular Biblioteca
e Historia (1 Padlet)
- Historias criativas alusivas ao ambiente| 6.2C - Articulacdo curricular Biblioteca e
Portugués 2.2 ciclo (1 Canva);
Biblioteca Escolar EB Brejos:

e Hora do conto organizada assistente técnica, Maria Joana Corado através da criagdo
de canal no Youtube: “Historias da Maria Papoila” - 5 histérias dinamizadas ao
longo do Ensino a Distancia (ver blogue);

Biblioteca Escolar EB Olhos de Agua:

* Apoio ao Ensino a Distdncia em todas as areas disciplinares e educagdo literaria do
1.2 ano ao 4.2 ano — 19 publicagbes (ver blogue);

e Sugestdes de leituras digitais de acordo com as recomendagées do PNL e contetdos
do Ensino a Distancia — 10 publicagdes (ver blogue);

e Informagdes, animacdes e leituras alusivas a dias comemorativos — 19 publicagGes
(ver blogue).

Biblioteca Escolar EB de Fontainhas:
e Apoio ao Ensino a distancia em sala de aulana turma A do2.2anoenas turmas A e B
do 4.2 ano (entre 24 de maio e final das aulas);
e Divulgacdo de livros digitais no Teams (5 publicagGes);

e Hora do conto no Teams a partir da Biblioteca Digital E@D (3 sess0es).

BLOGUE: http://fontainhasbe.blogspot.com/ (ainda em atualizag&o)

Biblioteca Escolar Escola Basica de Ferreiras (2.2 e 3.2 Ciclos):

e Recursos e apoio ao E@D:




- «Praca dos Poetas» trabalhos elaborados no Educaplay e realizados a partir
do Teams em articulagdo com Portugués - animagdo em Genially (ver Teams, blogue e
redes sociais);

- «Poesia Visual» trabalhos realizados no WordArte realizados a partir
do Teams em articulagdo curricular com Portugués e Educacdio Visual - animacgdo feita
no Emaze (ver Teams, blogue e redes sociais);

- «Em portugués» - compilagdo dos trabalhos da turma A do 9.2 ano e outros
recursos educativos em articulagdo curricular com Portugués e Escola Mais - 1 colecdo
de Wakelet (ver Teams);

- Colegdo de recursos sobre Cidadania - 1 colecdo de Wakelet (ver Biblioteca Digital
E@D);

- Informagdes a comunidade no dmbito do Covid 19, matriculas e manuais (15
publicagGes).

e Curadoria de recursos:

- Recursos relacionados com #Estou Em Casa, seguranga na net e no E@D e direitos
de autor (5 publicagbes);

- Recursos educativos e desafios diversos (17 publicacbes);

- Apoio e promogdo da leitura: sugestes de leitura, roteiros digitais de leitura,
divulgacdo de livros digitais e de horas do conto e de leituras partilhadas... (32
publicagbes);

- 8 Jogos/desafios educativos elaborados no Educaplay: jogos de associagio de
palavras, jogos de associagdo de imagens, palavras cruzadas, mapa interativo e quizz (4
para 62 anos e 4 para 9.2 ano - divulgados na Teams, blogue e redes sociais agregados em
animacdo Genially e em Padlet) (11 publicagdes).

e Efemérides (recursos e informacao):

- Dia Mundial do Livro Infantil (ver blogue e redes sociais);

- Dia Mundial da Lingua Portuguesa (ver blogue e redes sociais);

- Dia do Autor Portugués (animagdo feita no Genially e divulgada no blogue e redes

sociais).




Projetos concluidos na modalidade E@D

Biblioteca Escolar EB Professora Diamantina Negrdo:

"Miados a Votos: Quais os livros mais fixes?" Dia 27 maio realizou-se a votagdo
digital- articulagdo curricular Biblioteca, Educacdo Tecnoldgica e Portugués 2.2
ciclo;

Navegar com a Biblioteca Escolar|500 anos da Viagem de circunavegagdo de
Ferndo Magalhdes E@D 8.2 anos A, E e D. Articulacdo curricular Biblioteca, Historia
e Fisico Quimica (1 Genially};

"Quem somos nds? Mensagens para Marte" - desafio de escrita criativa, no ambito
do Projeto Navegar com a BE, 8.2 A e E. Articulagdo curricular Biblioteca e Portugués
3.2 ciclo. (1 Genially);

“Histérias Ajudaris” articulagdo curricular Biblioteca e Portugués 2.2 ciclo.

BLOGUE: https://diamantinatekas.blogspot.com/

FACEBOOK: https://www.facebook.caom/Bibliotecas.Escolares.Albufeira/

INSTAGRAM: https://www.instagram.com/bibliotecadiamantinanegrao/

Biblioteca Escolar EB Brejos:

“Ristdrias Ajudaris”;

“0 Monstrinho” - ilustracGes e textos criativos;

Dia da Familia -desenhos e poemas alusivos ao - alunos 4 AB;

“Se Eu Fosse...”, textos criativos pelos alunos do 3AB, 4AB e 4BB;

“Os monstrinhos mais originais” objetos reciclados pelos alunos 1AB e 2AB;

“A Escola” - poema pelos alunos do 4AB.

BLOGUE: http://bebrejos.blogspot.com/

Biblioteca Escolar EB Olhos de Agua:

BLOGUE: http://eblolhosdagua.blogspot.com/

“Histérias Ajudaris”.




Biblioteca Escolar EB de Fontainhas:
e “Histérias Ajudaris”;

e Concurso do PNL «Conta-nos uma histéria». (sem publicagdo até ao momento)

Biblioteca da EB de Ferreiras (2.2 e 32 Ciclos):

e Literacia da Informagdo «A unido Europeia: espagos que Portugal ocupa» em
animagao, em padlet e no Eduacplay - turmas do 6.2 ano_ articulagdo curricular
com HGP. (ver Teams, blogue e redes sociais);

e Literacias da informa¢do e dos média «Inés de Castro sob olhar do 9.2 A» -
articulagdo curricular com Portugués - trabalhos elaborados no Canva e respetiva

animagdo (ver blogue e redes sociais).

Blogue: https://bibliotecaescolarferreiras.blogspot.com/

Facebook: https://www.facebook.com/Bibferreiras/

Instagram: https://www.instagram.com/biblioferreiras/

Biblioteca Escolar EB de Paderne:
Obs: As bibliotecas Escolares de Paderne e Vale Carro centraram a sua atuagdo
no DominioD - Gestdo da Biblioteca Escolar: organizagio e curadoria de recursos e
renovagdo/criagdo dos blogues e redes sociais.
e Criacdo de novo blogue com novos recursos e publicacdes;
® Recursos e apoio ao E@D (Horarios e recursos, ligagdo ao Estudo em casa; Dicas
Internet Segura, horario de atendimento on-line - 6 publica¢des);
e Foram criados tutorias de apoio a atividade docente relativos
ao Pearltrees e padlet e uma ligagdo direta ao Kahoot.;
e Foram criadas 8 publica¢des no blogue com efemérides, recursos educativos jogos e
desafios;
e Apoio e promogdo da leitura: sugestdes de leitura, roteiros digitais de leitura,
divulgacdo de livros digitais. 11 livros de dominio publico publicados no blogue para

leitura digital.




Facebook : Curadoria e 51 publicagdes.

Blogue: Blogue Biblioteca de Paderne

Biblioteca Escolar da EB de Vale Carro:

Remodelagdo e atualizagdo do blogue da biblioteca de Vale Carro.
Recursos e apoio ao E@D (Horarios e recursos “#Estou Em Casa”; Dicas Internet
Segura; Escola Virtual; curadoria de recursos)
Foram criadas 4 publicagbes no blogue com efemérides e alguns recursos
educativos:

- Dia de Portugal, de Camdes e das Comunidades Portuguesas 2020 (jigsaw
puzzle)

- Hoje é Dia Mundial dos Oceanos 4 publicagées com jogos interativos

- Porque é tdo importante ler?
Foram elaboradas 6 publicacGes sobre ferramentas digitais
(EDpuzzle, Quizizz, Issuu, Genially, Adobe Spark, Educaplay) com explicacdo sobre as
mesmas e respetivos tutoriais, bem como 3 recursos para a elaboragdo de trabalhos
com recurso a ferramenta Slideshare: Como fazer cartazes? Como fazer um
resumo? Como fazer a capa e o indice de um trabalho? Estes recursos foram

publicados nos blogues de Vale Carro e Paderne.

Blogue A Valer! Vale Carro

12. Coordenacéao das Unidades

12.1. Unidade Educativa Diamantina Negrio

Devido a atual situagdo de pandemia que vivemos, as fun¢bes no dmbito da coordenagio da

Escola Basica Professora Diamantina Negrdo sofreram alguns constrangimentos, contudo, foram

realizadas as seguintes agdes neste terceiro periodo: articulagdo com a Direcdo do agrupamento

relativamente a procedimentos de implementagdo do Plano de Contingéncia (COVID-19), que teve

como objetivo estabelecer as estratégias, os procedimentos e as medidas destinadas a assegurar

as condigdes de seguranga e de saude dos docentes, ndo docentes e alunos, veicula¢gio de

informagdes relativas ao pessoal docente, ndo docente e alunos, e manuteng3o das instalagbes e




equipamentos especificos da escola tendo informado sempre, atempadamente, as devidas
entidades sobre avarias ocorridas e/ou repara¢des necessarias.

Na consecugdo das agdes inerentes as fungdes de coordenagdo, foram sentidos os seguintes
constrangimentos neste terceiro periodo: nimero de assistentes operacionais continua a ser
insuficiente, e futuramente, antevendo o recomego presencial das atividades letivas, seré urgente
a contratagdo de mais funcionarios para a realizagdo das exigentes e constantes limpezas de
higienizagdo dos espagos e vigilancia dos alunos devido & pandemia de Covid 19.

Salienta-se a necessidade urgente de servicos de jardinagem, os quais tém sido
sistematicamente solicitados. E de referir que além da imagem de desleixo e de abandono que
reflete para a comunidade, é também potencialmente perigoso, pois a escola estd com imensa
vegetacdo seca que pode despoletar focos de incéndio, o que ja aconteceu em anos anteriores.

Outras situagdes que também ji foram mencionadas, mas que continuam sem
reparagdo/resolucdo, sdo a necessidade de servicos de pintura das salas, a repara¢do do
pavimento de vinil que se encontra bastante danificado e que se torna perigoso, provocando
quedas, a substituicdo da rede do campo de futebol, a substituicdo dos urindis das casas de banho
masculinas, a reparagdo de algumas persianas que continuam sem funcionar pois impossibilita a
utilizagdo da luz natural e a abertura das janelas para renovar o ar.

Por ltimo, importa referir que a escola se encontra sobrelotada de alunos, havendo neste
momento a necessidade de colocagdo de “salas contentor” para se atender a todas as solicitagées
de matricula. E por isso importante que as obras de ampliagdo da escola, previstas para maio do

presente ano, sejam iniciadas com a maior brevidade possivel.

12.2. Unidade Educativa Paderne

Na Coordenacdo da Escola Basica de Paderne visou — se o cumprimento das competéncias
enunciadas no Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Ferreiras (art.2 48). Neste
sentido, procedeu-se a coordenagdo das atividades educativas do estabelecimento, em articulagdo
com a Diretora do Agrupamento; cumpriu-se e fez-se cumprir as decisdes da Diretora e exerceu-se
as competéncias que por esta lhe foram delegadas; transmitiu-se as informagdes relativas a
pessoal docente e ndo docente e aos alunos; geriu-se as instalagdes e equipamentos especificos
da unidade; informou-se a Diretora sobre as auséncias dos docentes e ndo docentes e geriu-se os

recursos humanos disponiveis de forma a garantir o normal funcionamento da unidade. No




cumprimento das agbes inerentes as competéncias nomeadas, emergiram constrangimentos,
nomeadamente a insuficiéncia de assistentes operacionais, os quais foram minimizados devido,
sobretudo, ao empenho e espirito colaborativo do pessoal ndo docente que exerce fun¢des na

Unidade Educativa de Paderne.

13. Servicos Administrativos

Os Servigos Administrativos funcionaram dentro da normalidade, os funcionarios foram

assiduos e pontuais.

14. Servicos de Acao Educativa

Os Servigos de Agao Educativa funcionaram dentro da normalidade, os funciondrios foram

assiduos e pontuais.

15. Servicos de Acao Social

Saldo em . Encargos por | Saldoem

Setor 01-04-2020 | Receita | Pagamento qufidaf 31-03-2020
Livros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material escolar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Visitas Estudo 70,10 1091,80 150,00 0,00 1011,90
Transporte NNE 116,00 3 760,00 580,50 0,00 3 295,50
Bolsa de Méritos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auxilios Econémicos 36,10 4 851,80 0,00 0,00 4 307,40
Refeitério 21012,03| 54 056,00 13 280,12 490,44 | 61297,47
Bufete 13 097,90 0,00 1 325,55 0,00 11772,35
Papelaria 2 566,65 0,00 1592,18 0,00 974,47
Transporte Escolar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguro Escolar 1 206,54 2 500,00 719,63 0,00 2 986,91
Leite escolar 0,00 9 060,00 4 069,06 0,00 4 990,94
Totais 19592,74| 70467,80 20 986,54 490,44| 86329,54

Do valor 54 056.00€ receita do refeitério: 49 056.00€ advém do protocolo com a autarquia

referente ao fornecimento de refeigbes aos alunos do jardim de Infancia e 12 ciclo de Ferreiras e

19ciclo/Jardim de Infancia de Paderne. De refei¢cbes Desporto escolar recebeu-se 656,80€.




Da DGESTE recebeu-se: 2 500,00€ para Seguro Escolar, 1091,80€ para Visitas de Estudo e 3
760,00€ para Transporte NEE, 5 000,00€ para Refeitério e 9 060,00 para Leite Escolar.

Nota: estes dados correspondem ao periodo de 01 abril a 30 junho de 2020

16. Execucdo Or¢camental

Durante o terceiro periodo, n3o existiram despesas de capital.

Ferreiras, 17 de julho de 2020

A Diretora

_pDe idmTels s

(Maria Isabel Rodrigues Mateus)







